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Oslo, januar 2024 

 

INNKALLING TIL ÅRSMØTE  
 

Det innkalles med dette til årsmøte i Årvoll Idrettslag 

 
Tirsdag 12. mars 2024 kl. 19:00 Årvoll Klubbhus, Bård Skolemesters vei. 

 
 

Dagsorden for årsmøtet: 

 

 1. Hedersutdeling  

 2. Godkjenne de stemmeberettigede medlemmer  

3. Åpning, godkjenne innkallingen 

4. Konstitusjon, valg av dirigent og sekretær samt 2 representanter til å       

undertegne protokollen   

5.       Behandle protokoll fra årsmøte 14. mars og ekstraordinært årsmøte 25. 

april 2023  

 6.  Behandle idrettslagets årsmelding (samt gruppenes)  

 7. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand, inkl. gruppenes regnskap             

  og revisors beretning samt beretning fra kontrollutvalget 

 8. Behandle innkomne forslag 

 9. Fastsette medlemskontingent for 2025 

10. Vedta budsjett for 2024 

11. Behandle idrettslagets organisasjonsplan 

12. Lovendringer 

13. Valg i henhold til loven 

                  

Forslag til årsmøtet må være styret i hende innen 1.mars 2024. Forslag må være skriftlig og 

sendes til: styreleder@aarvoll.no  

 

Stemmerett og valgbarhet 

For å ha stemmerett må man være fylt 15 år og hatt gyldig medlemskap i minst 1 måned og ha 

oppfylt medlemsforpliktelsene. 

Medlem som skylder kontingent, har ikke stemmerett og er ikke valgbar. 

 

I lovnorm § 17, Stemmegivning på årsmøtet  

«Ingen representant har mer enn en stemme, og ingen kan stemme på vegne av andre.» 

 

 

Protokoll fra årsmøtet 14. mars 2023 og ekstraordinært årsmøte 25.april / årsberetning / regnskap 

for 2023 og innkomne forslag, vil bli lagt på nettsiden http://www.aarvoll.no/ 2.mars 2024. De vil 

også bli utlevert på årsmøtet. 

 

 

Vel møtt! 

 

Vennlig hilsen  

Årvoll Idrettslag 

Ann-Karin Linnerud 

Styreleder 

(Sign.) 

  

mailto:styreleder@aarvoll.no
http://www.aarvoll.no/
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Årsberetning barne- og ungdomsfotballen 
 
Styret i Årvoll IL – barne- og ungdomsfotballen har i år hatt følgende 

sammensetning: 
Leder: Adam Bjørhovde Manaf 
Nestleder: Audun Sanderud 

Sekretær: Elisabeth (Liz) Skaar Nilsen 
Styremedlem: Hege Fosser Pedersen 

Styremedlem: Jarle Henriksen 
Styremedlem: Terje Øyrås 
Styremedlem: Jens Jonassen 

Styremedlem: Jon Terje Hansen (fratrådt august 2023) 
Styremedlem: Kristin Bølstad 

 
Administrative støttefunksjoner: 
Daglig leder: Asbjørn Havnen 

Admin prosjektstilling 20 %: Ida Kristiansen 
Sportslig leder: Svein Ove Valan / Ny sportslig leder Stian Diseth fra 01.11.23 

Sportslig nestleder: Vegard Smeby Hammershaug 
FFO-leder: Stian Diseth 
Regnskapsansvarlig: Kristin Bølstad 

 
Styrets kvinneandel har i 2023 utgjort 30 %. Både styremedlemmer og administrativt 

tilknyttede har anledning til å møte på styremøtene. Daglig leder har møteplikt. Styrets 
leder, eller stedfortreder, har regelmessig møtt i de av hovedstyrets møter hvor 
gruppeledere har vært innkalt. Styreleder i BU har representert barne- og 

ungdomsfotballen i idrettslagets anleggskomite. 
 

Det er ikke utbetalt styrehonorarer, men styreleder har fakturert 75 000 etter avtale og 
initiativ fra hovedstyret på grunn av sykemeldt daglig leder. Daglig leder har mottatt 644 

789 i lønn i 2023, samt dekking av kontorkostnader 10 500 (jan-mars). Sportslig leder 
har mottatt 108 000 i lønn, og kasserer har mottatt 40 000 i lønn i 2023. FFO-leder har 
mottatt 82 492 i lønn.  

 
Nøkkeltall 2023 

• Aktivitet på lagsenheter på gutte- og jentesiden f.o.m. 2018-årgangen t.o.m. junior 
(2004-årgangen). 

• Det er 613 medlemmer i barne- og ungdomsfotballen (økning på 84 fra 2022). 

• 81 nye femåringer har startet med fotball – 2018 årgangen (ikke telt inn som 
registrerte medlemmer).  

• 26 % økning i Cup og futsalstøtte fra i fjor (fra 228 379 til 307 944 kroner). 
• 39 % økning i støtte til sosiale tiltak (fra 21 698 til  35 772 kroner). 
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• Ca. 250 foreldrebaserte tillitsvalgte (trenere, støtteapparat på lagenhetene). 

• Ca. 60 000-80 000 timer i frivilligarbeid er lagt ned i 2023 av fotballforeldrene på 
Årvoll. 

• Avholdt ca. 200 «arbeidsmøter» av og imellom ulike styremedlemmer i forbindelse 
med eksterne begivenheter, drift og organisasjonelle utfordringer i 2023. 

• FLK: Ingen styremedlemmer har deltatt på fotballederkurs i regi av NFF i 2023 (da 

det ikke har vært kapasitet på grunn av mange utfordringer i forbindelse med 
drift). 

• Utdannet to trenere på UEFA B-kurs 
• Erlend Wessel Carlsen har avholdt Grasrotkurs 1 og 2 som klubbnære kurs. 
• Det er avholdt Dommerkurs for våre 14- & 15-åringer. 

• FFO videreføres. Gjennomført vår og høst: 39 barn på trening 1-3 ganger per uke.  
• Trenerforum x 4 avholdt, 90 deltakere 

• Laglederforum x 1 avholdt, 11 deltakere 
• Fotballskoler/camper 

o 197 barn har deltatt på Fotballcamp I uke 26 (tidl. Fotballaktivitetsuka) 

(reduksjon på 60 fra 2022). 
o 167 barn har deltatt på Fotballcamp II uke 33 (tidl. Fotballaktivitetsuka) 

(økning på 12 fra 2022). 
o 235 barn har deltatt på Tine fotballskole (reduksjon på 4 fra 2022). 

o 348 barn var påmeldt til «Engaland» som ble arrangert på Årvollbanen i 
september.  

o Søknad om lønn til trenere på sommercamp ga 230 000 i støtte, som ble 

benyttet tilå redusere påmeldingsavgiften. 
o 142 sommerjobber. 51 ungdomstrenere fikk jobb på camp 1, 41 på camp 2 

og 47 på Tine fotballskole, i tillegg til 3 campledere. 
• Søkt og mottatt kr 2 154 000 i støtteordninger fra ulike ordninger / givere. 
• Omsetning i 2023 er kr. 6 009 879-, med et positivt årsresultat på kr 540 866 fra 

et 
underskudd på om lag kr. 594 731,- fra 2022.  

o Overskuddet på 540 866 kan ene og alene legges på søkte og mottatte 
øremerkede midler som går inn i 2024.   

 

Styrets overordnede betraktninger 
Valgkomité i 2023 har vært årsenheten 2014 (gutter og jenter), under administrativ 

koordinering av styrets nestleder Audun Sanderud. 
 
Styret arbeider etter prinsippet om å legge til rette for et godt og tilpasset fotballtilbud til 

alle som ønsker å spille fotball i vårt geografiske nedslagsfelt. Denne hovedmålsettingen 
er styrende for alle beslutninger og aktiviteter. Antall mennesker og omfanget av dette 

nedslagsfeltet endrer seg, og vi som klubb vil nok bli utfordret til å utvide dette 
nedslagsfeltet på grunn av flere ulike aspekter: 
 

1. Skolekretsene i bydelen endres, og også i vårt primærområde Årvoll og 
Tonsenhagen. Tonsenhagenelevene går nå på ungdomsskole på Vollebekk i stedet 

for på Årvoll skole. Mens barn fra Hasle og omegn begynner på Årvoll 
ungdomsskole.  
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2. Bydel Bjerke er den bydelen hvor befolkningen øker mest, vi skal i løpet av de 

neste årene øke med nesten 25 %.  
3. Banekapasiteten i nærliggende områder er på bristepunktet, så flere 

fotballspillende barn og deres foreldre vil trolig se mot Årvoll. 
4. Infrastruktur, kapasiteten, kompetanse og ikke minst en årelang jobbing på 

jentesiden har gjort oss attraktive for både gutter og særlig jenter som vil spille 

fotball i en klubb hvor de blir behandlet på lik linje med guttene. 
5. Økt sportslig kompetanse i klubben har også en stor tiltrekningskraft.   

 
Dette gir grobunn for å tro at vi gjør noe rett. Samtidig gir det også grunn til å tenke 
større om vår klubb. Årvoll fotball bør og kan være en forgangsklubb i Groruddalen. 

 
Videre er andre prioriterte områder fortsatt å øke jenteandel i klubben, øke innsatsen på 

inkludering og mangfold, øke rekrutteringen, øke antall ungdomsjobber og øke 
tilskuddene til dem som trenger økonomisk støtte, samt prosjektmidler som støtter 
oppunder våre prioriterte områder. 

 
Styret har i 2023 avholdt 10 styremøter (minus juli/desember), 4 ekstraordinære 

styremøter/budsjettmøter og et årlig årsmøte. Utover dette har styremedlemmer deltatt 
på møter knyttet til Årvoll ILs hovedstyre, samt deltatt på møter knyttet til NFF, OFK og 

OIK. Ett styremedlem sitter også som styremedlem i NFF Oslo.  
 
I tillegg har det anslagsvis vært avholdt ca. 200 «arbeidsmøter» mellom ulike 

styremedlemmer i forbindelse med drift, herunder kiosk, Sportslig utvalg, anlegg, 
personal, kommunikasjon, treningsavgiftsoppfølging og økonomi. I tillegg har det vært 

nedlagt mange timers jobb i forbindelse med søknadsskriving og rapportering av mottatte 
midler.  
 

Den innsatsen som er lagt ned av styret i Årvoll Fotball BU i 2023 har vært ekstraordinær 
og skal / kan ikke bli en sedvane. En sak som har krevd mye av styrets tid og ressurser, 

er omorganisering av gruppens organisasjon og administrasjon. Denne prosessen er 
særlig knyttet til tilrettelegging av daglig leder funksjonen og utarbeidelsen av en ny 
stillingsbeskrivelse.  

 
Nøkkelord for 2024 er fortsatt god rekruttering, utvikling og solid kompetanseheving av 

egne trenere, sportslig organisasjonsutvikling og utvikling av treningsfasiliteter på Årvoll.  
 
Treningsfasiliteter 

Bytte av kunstgressmatten og å få på plass undervarme på Årvollbanen er den 
enkeltsaken som er viktigst for Årvoll fotball / Årvoll IL i året som kommer. Det er dyrt og 

er derfor et viktig arbeid som må følges opp kontinuerlig både i forarbeid, byråkratisk 
press og finansielle løsninger av hele Årvoll IL.  
 

I vårt idrettslag har vi en flott gruppe med unge medlemmer som gjerne vil fortsette å 
spille fotball om vinteren. Vinterdrift er særlig kostnadskrevende for oss på grunn av 

innkjøp av kjemikalier. Dessverre har vi støtt på noen utfordringer når det gjelder 
tilgangen til treningsfasiliteter. Situasjonen har blitt mer krevende etter at vi mistet 
tilgangen til Årvoll skoles gymsal. Tilgangen til Bredtvet skole har hjulpet noe. 
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Det er en utfordring at fotballgruppen ikke har fått tilgang til den nye flerbrukshallen. Det 

er derfor viktig å utforske mulighetene for å skaffe en fotballhall i Årvoll-området, enten 

permanent eller for en del av året. I 2020 fikk BU-fotballen godkjenning fra hovedstyret til 

å starte arbeidet, og vi har hatt positive møter med bydelen. Vi har allerede funnet et 

mulig område som kan brukes til idrett, men vi må fortsatt jobbe med å få endelige 

tillatelser og finansielle løsninger på plass. Plan- og bygningsetaten har gitt oss positiv 

respons, og styret i BU, anleggskomiteen og hovedstyret arbeider for å bringe denne 

prosessen i havn. 

Banedrift 

Det ble måkt av frivilligheten på Årvoll i 22/23 sesongen, og i ble det i januar 2023 satt i 

gang Traktor Task Force (dugnadsgjeng) for å kunne holde banene åpne gjennom vinter. 

En solid gjeng med både spillere og foreldre hakket is i timevis i flere dager for å få 

Årvollbanen isfri slik at den kunne gjenåpnes allerede i januar 2023.  

Neste store utfordring innen banedrift ble banen på Tonsenhagen som var helt fryst igjen 

med en såle på 40-60 centimeter over hele banedekke noen uker før seriestart. I to uker, 

og gjennom hele påsken, ble det jobbet kontinuerlig med å hakke opp is, lense unna vann 

og frigjøre kummer med mer for at vi skulle få banen klar til sesongstart.  

Påsken 2023 ble det nedlagt hundrevis av timer fra frivillig innsats, noe som ser ut til at 

vil være en del av den fremtidige løsningen. På grunn av det resurssterke nærmiljøet vi 

har i Årvoll fotball så ser styret positivt på den nye måten å organisere dette arbeidet.   

Sport 

I 2023 har det vært mange sportslige høydepunkter, og mange av våre lag hevder seg 

svært godt. For å nevne noen: J08 spilte OBOS-finale i november- og vant hele Oslo-

mesterskapet. I tillegg har dette laget, for første gang i Årvoll-historien, kvalifisert seg og 

skal spille sammen med J07 i regional serie. G19 kom til semifinale både i Norway cup og 

Dana cup. Flere lag hevdet seg godt i egen serie, og stilte med både breddelag og mer 

toppede lag.  

Vi har fortsatt en jentesatsing som skal styrke grunnlaget for bærekraftige årganger 

fremover og for at vi skal være en forgangsklubb når det gjelder å få jenter inn i 

posisjoner i klubben. I tillegg har vi hatt flere spiller med på Landslagsskolen i regi av 

Oslo fotballkrets og på kretslag. Enda viktigere er imidlertid den idrettsgleden som kan 

sees på våre anlegg nesten hver eneste dag, året rundt, og som bidrar til sosial utjevning, 

mestring og bedre folkehelse. 

Det er viktig å presisere at hovedaktivitetene i gruppa, også på administrativt nivå, 

selvsagt finner sted i tilknytning til de respektive lagsenhetene. Det har blitt arrangert en 

rekke aktiviteter, inkludert foreldremøter, trenermøter, avslutninger, juletrefester, 

juletresalg med mer. Styret har ikke lagt vekt på å tid- og tallfeste disse aktivitetene i 

årsberetningen, utover å presisere at dette utgjør titusenvis av dugnadstimer for å kunne 

legge best mulig til rette for et sportslig tilbud. Dette ivaretar vår målsetning om å sikre 

at flest mulig spiller fotball lengst mulig for å kunne bli best mulig, og at vi opprettholder 

posisjonen som et av de viktigste nærmiljøtiltakene vi har for barn og unge her vi bor. 
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Økonomi 
Styret vurderer gruppas økonomi som svært stram ift. behovene, men under kontroll. Det 

økonomiske handlingsrommet til styret er svært begrenset, og det er viktig med inntekt 
og kostnadskontroll under dagens økonomiske rammer. Det er særlig verdt å bemerke at 
overgangen til Tripletex og innføring av bankintegrasjon, samt sportslig leders bidrag til å 

få kontroll på bruk av ekstra lønnskostnader, har styrket oss betraktelig når det gjelder 
kostnadskontroll. Inntekter i form av søkte tilskudd er årsaken til at vi får et positivt 

resultat og at vi har økt omsetningen. Økt inntektsside har gitt oss flere «hender» på jobb 
for Årvoll og våre fotballspillende barn. 
 

Fremover blir det derfor fortsatt et viktig arbeid for Årvolls BU fotball å styrke arbeidet 
med å søke tilskudd, gjennomføre tiltakene og rapportere dette i henhold til utlysers krav 

til ryddighet, etterrettelighet og innen gitte frister.   
 
Vi søkte og mottok i 2023 midler for til sammen 2 154 000, samt midler til barn for ca. 64 

000 fra COOP Røde Kors. I tillegg mottok vi konsulenttjenester fra Prosperastiftelsen til en 
verdi av 400 000 kroner. På grunn av disse midlene endte vi i 2023 med et positivt 

resultat.  
 

Det er verdt å merke seg at mesteparten av dette overskuddet er øremerkede midler som 
skal brukes opp i løpet av første halvår av 2024, og kan ikke regnes med inn i driftsmidler 
som ikke er direkte knyttet til aktivitet og formålet til gitte tilskudd. 

 
Vi har søkt- og fått innvilget en rekke søknader i 2023: 

• Gjensidigestiftelsen: 501 000 til Jenteløftet. 
• Gjensidigestiftelsen: 230 000 til lønning av ungdomstrenere på fotballcamper. 
• Lottstift: 766 000 til dekning av treningsavgifter, medlemsavgifter og utstyr til dem 

som trenger økonomisk hjelp. 
• Bjerke bydel: 70 000 til lønning av undomstrenere på fotballcamp i høstferien. Fått 

forlenget og omsøkt til sommercamp 2024. 
• Bymiljø-etaten: 275 000 til Jenteløftet 
• Inkludering i Idrettslag/NIF: 112 000 til superlørdag for barn og ungdom 

• COOP-stiftelsen: ca. 64 000 
 

 
Organisasjon 
 

Året 2023 ble i overkant utfordrende som henger sammen med at daglig leder ble 
sykemeldt i april 2022. Å gå inn i en sesong uten ressurser på administrasjon, sport eller 

økonomi har resultert i en ny organisering som vektes mer på den sportslige aktiviteten. 
Det skal igjen bidra til å styrke et gjennomgående sportslig fokus på alle årganger i Årvoll 
fotball. Et hovedmål er at ingen årganger skal bli utelatt til seg selv, alle spillere som 

trenger ytterligere utvikling enn egen årgang kan tilby skal få det, samt å legge til rette 
for frivillighet.  
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Styrets arbeid er preget av et meget godt samarbeidsklima, og det ligger godt til rette for 
at BU-fotballen med kontinuitet og noe fornyet energi skal fortsette å ta  

 
steg fremover, både organisatorisk, sosialt, sportslig og på anleggs-/infrastruktursiden. 
 

Videre ønsker vi bedre samhandling med hovedstyret i året som kommer, da det i året 
som har gått har vist oss at her er det et stort forbedringspotensial. 

 
Viktige prosjekt; nytt kunstgress med undervarme, revitalisere oss som kvalitetsklubb, 
søke midler, øke aktivitet, øke medlemsmassen, forgangsklubb innenfor jentefotball, 

inkludering og mangfold og forbyggende mental helse.  
 

Takk til alle som har gitt oss midler: Gjensidige, Bydelen, Oslo kommune og NFF.  
 
Styret ønsker å takke alle utøvere og alle i støtteapparat og frivillighetsapparat for svært 

solid innsats i 2023, og mane til ny innsats i 2024.  
Sammen utgjør vi en forskjell! 

 
 
Med sportslig hilsen og på vegne av barne- og ungdomsfotballstyret i Årvoll IL 

 
Oslo, 15.02.2024 

 
Adam Bjørhovde Manaf 
Styreleder Årvoll IL B/U- fotball 
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Årsberetning fotball senior 
 
Styret i Årvoll IL fotball senior har hatt følgende sammensetning for 2023. 
Leder: Morten Holmen-Jensen 

Styremedlem 1: Kjetil Rød 
Styremedlem 2: Petter Halvorsen 

Sportslig leder: Lars Engebretsen 
I sommer flyttet Lars Engebretsen til Hamar. Det betyr at han er i ferd med å trappe ned 
sitt engasjement i styret. 

 
Andre funksjoner 

Vi ønsker å takke idrettslagets regnskapsansvarlig, Kristin Haarseth for utrolig god hjelp 
med regnskapet også i 2023. 
Vi ønsker også å takke alle dugnadspersoner som har jobbet for og rundt Årvoll IL Fotball 

i 2023. 
 

Nøkkeltall 2023 
Antall aktive medlemmer pr 31.12.2023. 

20 medlemmer A-lag. 5 junior spillere tatt opp i A-lags stall.  
Øvrige seniorer 39 personer. 
Totalt 57 spillende medlemmer. 

Årvoll Senior har i 2023 hatt 3 lagenheter i seriespill. A-lag, Rekrutt lag, kvinner senior 
7er x 1  

 
Generelt om Årvoll fotball senior 
Styret opplever stor entusiasme rundt Årvoll fotball senior. Vi tør påstå at A-lagets 

hjemmekamper er blant bydelens faste, viktige kulturbegivenheter, der det ofte er 
mellom 100-300 tilskuere på hjemmekampene. Dette skyldes blant annet en svært aktiv 

bruk av sosiale medier for å promotere kampene. Vi ser også at A-lagets kamper 
engasjerer alle fra de yngste spillerne i Årvoll til den eldre garde som har bodd på Årvoll 
siden 60-70-tallet. Vi vil forsøke å utvikle rammen rundt hjemmekampene ytterligere 

kommende sesongen. 
 

Sportslig: 
For A-laget endte sesongen med 4.plass i en tøff avdeling. Kom godt i gang og hadde 
heng på topplagene FC Oslo og Grei inn mot sommeren. Med tap mot FC Oslo og Grei rett 

etter ferien ble vi hektet av, og høstsesongen var for ustabil og under pari.  
 

Hele 31 spillere fikk A-kamp i år, og av disse har 20 spilt barne og/eller ungdomsfotball i 
Årvoll. Så målsetning om å ha et lokalt lag er godt innafor. 7 spillere fra G19 fikk også 
spilletid på A-laget.  

 
Evaluering etter sesongen gjør at det kommer til å stilles høyere krav til treningsoppmøte 

og man ønsker i større grad enda flere unge, ambisiøse og sultne spillere, helst fra egen 
jr.avdeling.  

 

  



20 
 

 

Målsetning om å rykke opp til 6.divisjon med 2.laget/rekruttlaget ble nådd i år, og det er 

viktig for å få flere unge spillere opp og få erfaringer fra seniorfotball.  
 
Økonomi: 

Årvoll IL fotball senior endte med et negativt årsresultat på kr 122,381. Det er ikke 
tilfredsstillende, men vi ønsker å understreke at det drives veldig nøkternt, og at vår 

senior gruppe har et veldig stramt budsjett om man ser dette opp mot andre klubber. 
  
 Det ingen hemmelighet at den økonomiske situasjonen er bekymringsfull, og vi tærer på 

oppspart egenkapital. Det er utfordrende å skaffe inntekter til et seniorlag i fotball, da 
sponsorer på dette nivået ofte foretrekker å støtte breddeinitiativer for barn og ungdom. 

Det siste året har vi gjennomført flere samtaler med ulike sponsorer, men dette har 
dessverre ikke resultert i inntekter som kan sikre klubbens langsiktige økonomi. 

Samtidig har andre initiativer som "Målklubben" og salg av årskort gitt betydelige 
inntektsbidrag. 

Vi er heldige som mottar midler fra hovedstyret i klubben. Likevel er dette ikke 

tilstrekkelig for å dekke de gjenværende driftskostnadene. Styret vil i tiden fremover 
jobbe med løsninger og vurdere alternative organisasjonsmodeller for å styrke driften av 
seniorlagene i årene som kommer. 

 
 

Det er ikke utbetalt styrehonorarer i 2023 
 
 

Etterord: 
På vegne av styret i Årvoll IL fotball senior ønsker vi å takke alle spillere, medlemmer, 

trenere, støtteapparat, andre styrer og idrettsgrupper i Årvoll IL, samt hovedstyret for 
året som har gått. Det jobbes godt og målrettet slik at våre medlemmer skal ha en så fin 
klubb som mulig å være i.   

Vi gleder oss til å ta fatt på en ny sesong i 2024 
 

 
Med vennlig hilsen 

På vegne av fotballstyret Senior,  
 
Oslo, 15.02.2024 

 
Morten Holmen-Jensen 

Styreleder Årvoll IL Fotball Senior 
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Årsberetning håndballgruppa 
 
Styret i Årvoll IL håndball har i 2023 hatt følgende sammensetning:  

Leder:     Grete Borge 
Nestleder:   Hanne Thelin 

Kasserer:    Gry Renee Nordlie  
Sekretær:    Linn Fikke 
Sportslig leder:    André Stokke 

Styremedlem (hallansvarlig):  Tore Kollerud 
Styremedlem (utstyrsansvarlig):  Astrid Wangensteen 

Styremedlem (dommerkontakt): Tor Håkon Grønli 
 
Nøkkeltall og aktivitet 

Håndballgruppa hadde 211 aktive medlemmer per 31.12.2023. Medlemmene fordeler seg 
på 129 medlemmer i alderen 6-12 år, 59 spillere i alderen 13-19 år og 23 spillere i 

alderen 20 år og eldre. 
 

 
 
Kampaktivitet i regi av NHF Region Øst 
2023 har vært preget av høy aktivitet. Håndballgruppa har arrangert to Intersport 

Loppetassen for 6- og 7-årsklassen og én Intersport 4-er for 8- og 9-årsklassen. Vi har 
gjennomført disse arrangementene i samarbeid med Håndballforbundet hvert år siden 

hallen åpnet 1. januar 2019. Våre yngste spillere synes det er ekstra morsomt å spille på 
hjemmebane – det skaper håndballglede og klubbtilhørighet. Ved hjelp av fantastisk 
innsats fra foresatte, trenere og andre frivillige er disse arrangementene med på å bygge 

klubbfølelse. Arrangementene er også en viktig læringsarena for klubbens 
barnekampledere. 

 
På barne- og ungdomssiden har vi i sesongen 2023/2024 påmeldt 17 lag i aldersbestemte 
klasser i kortbaneserien og regionserien, samt tre lag i temaserien. De yngste lagene 

våre, dvs. J/G 6 år til J/G 8 år, deltar på Intersport Loppetassen og Intersport 4’er. J09, 
J10 og G10 har spilt kortbaneserie. G10 har også spilt regionserie i G11-klassen. Fra J11 

og opp til J15 stiller Årvoll med 1-2 lag i hver årsklasse, fordelt på nivå 1-3.   
 
Vi har ett seniorlag påmeldt i kvinnenes 6. divisjon. Antall spillere på damelaget har 

fortsatt å øke. Laget trener to dager i uka. I tillegg til regionserie deltar laget i veteran-
NM på høsten, noe som er et sportslig og sosialt høydepunkt.  
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Før 2022/2023-sesongen inngikk vi et samarbeid med Linderud/Linje 5 om J2007-laget. 

Ved å slå oss sammen kunne vi tilby spillerne i de to klubbene et bedre sportslig tilbud 
enn det var mulig å få til alene. Begge klubber hadde som mål at samarbeidet skulle være 
i én sesong, og samarbeidet ble avsluttet etter endt sesong våren 2023. Det var ikke nok 

Årvoll-spillere til å starte et J16-lag, men noen av jentene spiller på damelaget og er et 
positivt tilskudd der. 

 
Turneringer 
Håndballgruppa dekker påmeldingsavgiften til alle turneringer lagene deltar på. Dette er 

en bevisst prioritering for å tilby så mye aktivitet som mulig. De fleste trenerteamene 
følger opp og legger til rette for deltakelse på turneringer både i Oslo og utenbys. I tillegg 

til det sportslige er turneringer en sosial arena som er viktig for den enkelte spiller og 
laget som helhet. 
Årets fellescup for de yngste lagene var Nesjar-cup, en turnering som Årvoll har lang 

tradisjon for å delta på. Årvoll stilte med lag i G2013, J2013, J2012 og J2011. Lagene 
reiste med felles Årvoll-buss og bodde på samme sted. Det ble rapportert om en veldig fin 

helg både sportslig og sosialt.  
J2009 og J2010 deltok med til sammen fem lag på Storhamar-cup. Alle lagene gjorde en 
god figur, og J2009 gikk helt til topps i B-sluttspillet. J2008 deltok på Norges største 

håndballcup, Fredrikstad-cup, og fikk god matching mot gode lag. Det må også nevnes at 
J2009 i juli deltok på verdens største håndballturnering Partille-cup i Gøteborg.    

I tillegg har flere av lagene deltatt på mange cuper i nærområdet, som f.eks. Bøler-cup, 
Ellingsrud-cup, Fjellhammer-cup, Flateby-cup, Langhus julecup, Nordstrand-cup og 
nykommeren Norway Cup Håndball. I Nordstrand-cup gikk vårt J14-lag ubeseiret gjennom 

turneringen og vant finalen.  
 

Trenere 
Håndballgruppa har ca. 40 trenere og lagledere, inkludert ungdommer som er ansatt som 
hjelpetrenere. De fleste trenere er frivillige foreldre som legger ned en enorm innsats hver 

eneste uke og mange helger i løpet av sesongen. Styret vedtok i 2022 at alle trenere på 
ungdoms- og seniorlag skal motta lønn, uavhengig av om de er foreldre eller ikke. 

Bakgrunnen for vedtaket er at styret ikke ønsker et skille mellom foreldretrenere og 
eksterne trenere i ungdomshåndballen. Klubben har flere dyktige foreldretrenere som det 

er ønskelig å ha med over i ungdomshåndballen.  
 
Flere ungdomsspillere har i løpet av året fått fast jobb som trenere for de yngre lagene. 

Ungdommene gjør en meget god jobb som trenere og er forbilder for de yngste spillerne i 
klubben. Alle trenere tilbys trenerkurs i regi av Norges håndballforbund. 

 
Andre frivillige 
Årvoll Håndball er avhengig av frivillig innsats, og det er heldigvis mange foresatte som 

bidrar rundt lagene. Små og store oppgaver skal løses; alt fra tilsynsvakt og kioskvakt til 
draktvask, kakebaking og soving i gymsal på cup. Dugnadsansvarlig på det enkelte lag 

gjør en uvurderlig jobb med å fordele hallvakter, og de foresatte med å stille på vaktene 
de blir tildelt. All denne ubetalte innsatsen bidrar til at håndballgruppa har gode 
aktivitetstilbud til en relativt lav kostnad.  
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Rekruttering og utvikling 

Styret har fokus på antall medlemmer i håndballgruppa – både på det enkelte lag og 

totalt. Tallene for 2023 viser at antall medlemmer har økt med 13 sammenlignet med 

2022. I barnehåndballen er antall medlemmer stabilt, men som det ble påpekt i 

årsberetningen for 2022 er det noen årskull som må øke antall spillere for å kunne ha 

bærekraftig aktivitet på lengre sikt. Antall spillere på ungdomslagene har også holdt seg 

stabilt i løpet av året, men vi har ikke kunnet stille med lag i J16 og Junior. I 

ungdomshåndballen blir det viktig å beholde lagene lenger. I tillegg til at det er viktig for 

de aktuelle spillerne, er det viktig for yngre spillere å ha noen eldre å se opp til. 

 
Vi har i løpet av året arrangert et barnekamplederkurs med stor deltakelse fra våre 

ungdomsspillere. Det er viktig at vi utdanner egne barnekampledere. Det gjør at vi på sikt 
kan utdanne egne dommere og fylle dommerkvoten. P.t. har vi ingen egne dommere med 
Dommer 1-utdanning. I 2023 inngikk vi en avtale med Høybråten & Stovner IL (HSIL) om 

leie av fem kvotedommere. Vi vil også det kommende året være avhengig av å leie 
kvotedommere fra andre klubber. Det er kun dommere med Dommer 1-utdanning eller 

høyere som kan stå på dommerkvoten. Derfor er det viktig at arbeidet med å utdanne 
egne dommere fortsetter. 
 

Vi har i løpet av året arrangert to målvaktkurs i samarbeid med Norges Håndballforbund 
Region Øst.  

 
Håndballgruppa har i løpet av året gjennomført tre nye arrangementer for å øke 

rekrutteringen og bygge klubbfølelse. I juni arrangerte vi “Åpen dag” for skolestarterne i 
hallen. 17 barn som ville prøve håndball deltok og fikk leke litt med ball, møte andre barn 
i nabolaget og ha det gøy i hallen, med is som premie. Trenere og spillere fra J2010 bidro 

og lagde et morsomt opplegg for barna. Et 2017-lag startet opp i høst og er nå i full sving 
med et foreldretrenerteam som bistås av en av våre ungdomstrenere. 

“Avkast i Årvollhallen” ble arrangert 24. september for å markere starten av 
håndballsesongen. Denne dagen var det gratis inngang i hallen, maskoter, speaker og 
presentasjon av lagene.   

 
I ukene frem mot høstferien fasiliterte  styret prosjektet “Kast Ballen” i vårt lokalområde, 

på vegne av Håndballforbundet. Kast ballen er et nasjonalt tiltak som skal hjelpe lærere til 
at enda flere barn får gleden av å leke med ball når de er på skolen. Ved å bruke ferdige 
undervisningsopplegg får barn på 1.-3. trinn en introduksjon til lek med ball og håndball 

på skolen. Her er det konkurranser, aktivitetsdager og fine øvelser for ulike 
aldersgrupper. Skolen får både utstyr og undervisningsopplegg, og det var helt gratis å 

delta. Av lokale skoler i vårt område var det kun Tonsenhagen som meldte seg på. 
Tilbakemeldingen fra skolen var positiv. 
 

Styrets arbeid 
Arbeidet med å få på plass skriftlige rutiner og strukturer for driften av håndballgruppa 

har fortsatt i 2023. Sportslig plan for håndballgruppa ble vedtatt i 2023 etter høring blant 
trenerne. Planen er retningsgivende for det sportslige arbeidet som gjøres i styret og ute i 
lagene. Planen er lagt ut på aarvoll.no og formidles i diverse fora til trenere og foreldre.  

 
Det ble avholdt et Trenerforum i november 2023. Målet er to Trenerforum per år.  
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Det har blitt avholdt 12 styremøter og ett årlig møte. Kopi av innkallinger og referater fra 

styremøtene er rutinemessig oversendt leder av hovedstyret til orientering. Leder i 
håndballgruppa, eller stedfortreder, deltar regelmessig i hovedstyrets møter med 
gruppene.  

 
Styret har deltatt på flere utviklingsmøter i regi av Norges Håndballforbund Region Øst, 

blant annet “Inspirasjonskveld” for å rekruttere de yngste barna, “Trygg på trening med 
Redd Barna” samt ulike møter knyttet til dommerarbeid.  
 

Styret begynte i 2022 å jobbe med Klubbhuset - et klubbutviklingsarbeid i samarbeid med 
Norges Håndballforbund Region Øst. Det er gjennomført en klubbanalyse og to 

utviklingsmoduler; én i klubbdrift og én i frivillighet. Arbeidet vil fortsette i 2024. 
 
Sponsorarbeid 

Styret ønsker å skaffe sponsorer til Årvoll håndball, men har ikke kommet ordentlig i gang 
med arbeidet. Styret har tatt initiativ overfor hovedstyret i Årvoll IL for å kartlegge 

eventuelle sponsoravtaler, hva som kan/ikke kan tilbys, mv. Produktliste/-pakker og 
salgsmateriell må utarbeides slik at innsalg overfor potensielle bedrifter kan starte og ev. 
kontrakter inngås. Arbeidet vil fortsette i 2024. 

 
Driftsansvar for Årvoll flerbrukshall 

Håndballgruppa har driftsansvar for hallen gjennom en avtale med Oslo kommune. I dette 
ansvaret ligger administrasjon og tilsyn av hallen utenfor skolens åpningstid (dvs. etter kl. 
16.00 på hverdager samt i helger) samt driftsansvar for kiosken i hallen. Driftsansvaret er 

en viktig inntektskilde for håndballgruppa. 
Treningstider  

Driftsansvaret medfører ikke at håndballen kan styre tildelingen av treningstider. 
Treningstider i Årvoll flerbrukshall fordeles av Oslo Idrettskrets (OIK) til særforbundene, 
deretter fordeler Norges Håndballforbund Region Øst håndballens tid klubbene i Oslo. Vi 

har derfor svært begrenset kontroll over når og hvor vi får tildelt tider. Vi benytter de 
mulighetene som finnes til å gi innspill til OIK og Region Øst sin fordeling. I inneværende 

sesong har vi fått halltid i Årvoll flerbrukshall og Veitvethallen. Som tidligere år er det en 
utfordring at mange av våre tildelte timer er relativt sent på kvelden og på fredag. I 

tillegg til halltid disponerer vi 3 timer i gymsal på Tonsenhagen skole og 1 time på 
Vollebekk skole. Antall påmeldte lag i kampaktivitet i regi av Region Øst er grunnlaget for 
tildelt treningstid. Det er derfor viktig at lagene deltar i så mye kampaktivitet som mulig.  

 
Økonomi  

Styret vurderer gruppas økonomi som god, og viser til regnskap for 2023.  
 
Treningsavgifter ga i 2023 en inntekt på 294.000 kr. Årvoll mottok i 2023 driftstilskudd 

fra Bymiljøetaten for drift av hallen (156.000 kr), samt tilskudd fra Årvoll IL (189.000 kr). 

Inntekter fra drift av hallen (kiosk og inngang, totalt 217.000 kr) er også en viktig 

inntektskilde for håndballgruppa og bidrar til at treningsavgiftene kan holdes relativt lave 

sammenlignet med andre klubber i Oslo.  
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Det vil allikevel være svært viktig å fortsette med en god kontroll på gruppas utgifter. 

Styret ønsker å holde kostnadene for å spille håndball på et så lavt nivå som mulig, og vi 

har lavere treningsavgifter enn de fleste av våre naboklubber. Vi ser samtidig at dette 

krever betydelig frivillig innsats, og vi er avhengig av at alle bidrar med dugnadstimer for 

å oppnå dette.  

Håndballgruppa dekker alle påmeldingsavgifter til cuper samt deler av øvrige kostnader 

ifm. overnattingscuper. I 2023 ble kostnadene for cupdeltakelse på 455.000 kr (hvorav 
218.000 kr ble dekket inn av egenandeler, inkludert i inntekter). Styret ønsker også i 

2024 å dekke deler av overnattingscup, men da kun for årets fellescup Storhamar Cup.  
Lønnskostnader (239.000 kr) består av lønn til trenere for alle ungdoms- og seniorlag (fra 
13 år). I tillegg hadde vi 10 ungdomstrenere på lønningslista (ca. 60.000 kr). Disse består 

hovedsakelig av egne spillere på de eldste lagene i klubben. 
Kioskvakter som lagene har gjennomført i 2023, har gitt bidrag til lagkasser på ca. 

72.000. Denne ordningen videreføres også i 2024. Per 31.12.2023 hadde lagene til 
sammen ca. 300.000 i lagkassene. 
Styret har i 2023 fortsatt ordningen med gratis håndballtrening for seksåringene.  

 
Styret har som mål å gi alle medlemmer like muligheter til å delta uavhengig av økonomi. 

Derfor dekkes treningsavgift, cupdeltakelse og lisens for medlemmer som har behov for 
det. Denne støtten gis av Årvoll IL, og påvirker derfor ikke håndballgruppas økonomi. Det 
er viktig at apparatet rundt lagene fanger opp aktuelle spillere, slik at vi unngår å miste 

spillere pga. økonomi.  
 

Regnskapet for 2023 viser et årsresultat på kr -126.616 kr, ca. 37.000 bedre enn 
budsjettert (-160.504 kr).  
 

Det har ikke blitt utbetalt styrehonorar i 2023.  
 

Det er et stort engasjement og mange som bidrar i håndballen i Årvoll IL. Styret i 
håndballgruppa vil rette en stor takk til spillere, trenere, valgkomiteen og frivillige for 
innsatsen i 2023. Styret ser frem til å fortsette arbeidet med å gi klubbens 

håndballspillere et godt sportslig og sosialt tilbud i årene som kommer.   
Vi takker også hovedstyret og de andre gruppene i Årvoll for godt samarbeid og støtte.  

 
 
Oslo 15.2.2024 

Grete Borge 
Styreleder 
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Årsberetning Årvoll Freeski 
 

 
Årvoll IL Freeski er klubben for barn som elsker å stå på ski og er glad i å hoppe på 
trampoline! På vinteren står vi på ski i Grefsenkleiva, vi leker oss i bakken med hopp og 

rails og vi lærer best av hverandre. Høst og vår trener vi på trampoline og airtrack på 
Årvoll skole. 

 
 
Styret i Årvoll IL Freeski har i 2023 hatt følgende sammensetning: 

Leder: Camilla Heimdal 
Kasserer: Are Even Felde 

Styremedlem og trenerkontakt: Håvard Østby 
 

Trenere: 
I Freeski benytter vi oss av betalte ungdomstrenere som alle vært aktive selv, de har 
både 

sikringskurs på trampoline og trenerkurs for barn. Hovedtrener i 2023 var Olve Hagland. I 
tillegg var følgende trenere i jobb for oss hele- eller deler av året: Matheo Olsen, William 

Bostadløkken, Marius Christensen, Kasper Vedal, Valentina Jamne Grøthe, Anna Stalheim 
Nordli og Ingvild Hagland. 
 

Nøkkeltall: 
Freeski hadde 25 medlemmer 31.12.23. Medlemmene er fra 6 til 12 år, Årvoll er en klubb 

som satser på de yngste utøverne da dette er tilpasset våre fasiliteter i bakke og lekesal. 
Nesten halvparten av utøverne er jenter, noe som er unikt og positivt i freeski 
sammenheng. 

 
Aktiviteter: 

Vår og høst hadde vi som vanlig en barmarkstrening per uke i lekesalen på Årvoll skole 
med trampoline og trampet.  
 

Vintersesongen ble svært utfordrende for Årvoll Freeski da lokalbakken vår ikke åpnet 
anlegget og heisen på Årvollsiden. Vi var en periode usikre på om klubben måtte avvikles, 

men valgte å drifte videre med et alternativt opplegg. Vanligvis har vi 2 treningsdager i 
Grefsenkleiva gjennom vinteren, men i samråd med foreldre ble vi enige om å forsøke et 
opplegg med treninger i lekesalen annen hver uke, kombinert med skitrening innendørs 

på SNØ annenhver uke.  
 

Vi arrangerte i tillegg klubbmesterskap i det flotte skianlegget i Varingskollen. Dette er ett 
lavterskel internt treningsrenn, hvor barna gjør så få eller mange triks de ønsker. Det er 
musikk, speaker og god stemning i bakken, og en fin anledning for foreldre til å komme å 

se hva vi driver med. Klubbmestere 2023 ble Ola Galtung og Martha McNeel Teixidor. 
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Fakkeltog: 

Årvoll Freeski er avhengig av drift i Grefsenkleiva for å overleve som klubb. Vi tok derfor 

initiativ til ett fakkeltog 12. mars 2023, hvor vi ønsket å vise klubben og lokalsamfunnets 

engasjement for bakken. Målet var å vise hvor viktig anlegget er viktig nærmiljøet, både 

for å skape skiglede og mestring og for uorganisert aktivitet og sosiale møtepunkt.  

 
Fakkeltoget ble en suksess med flere hundre oppmøtte som bidro til et stemningsfullt 
lystog oppover Kleiva. Det ble appeller fra politikere, idrettslag og støttespillere, og godt 

engasjement og synlighet i presse og lokalmiljø. Som bonus ga fakkel- og kakesalg over 
19000 kr i overskudd for Årvoll Freeski, som dermed fikk kapital til å starte på frisk mot i 

neste sesong. 
 

Summer setup/ mikro railgarden: 
Årvoll Freeski mottok i 2023 en mikro railgarden fra Norges Skiforbund. Dette er et 
oppsett (kunstig bygget bakke kledd med kunstgress og to railes) som gjør det mulig å 

øve på freeski også i sommerhalvåret. Dessverre har det vært litt problemer med å få lov 
til å plassere denne, men nå har vi fått søknadshjelp og venter på svar fra Plan- og 

bygningsetaten. Oppsettet er foreslått plasser ved Klubbhuset, og vi håper på kunne 
bygge sammen med Norges Skiforbund til våren. 
 

Økonomi: 
Regnskapet for 2023 ble reddet av fakkeltoget. Vi hadde et overskudd på 17529,09 kr. I 

2024 budsjetterer vi med et underskudd på 1150 kr. For å klare budsjettet må vi 
rekruttere nye medlemmer, men med en snøkledd lokalbakke i drift skal dette være et 
realistisk budsjett. 

 
Det er ikke utbetalt styrehonorar i 2023. 

 
 

Oslo 12.02.2024 

 
Camilla Heimdal 

Leder Årvoll Freeski 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 



28 
 

 

 

 
 

Årsberetning O-gruppa 
 

Klubben hadde ved årets utgang 14 medlemmer. Økonomien er basert på 
medlemskontingent, treningsavgift og tilskudd fra klubbens styre. Reservene er store nok 

til fortsatt drift. VI har pr 31.12 ca 13000 kr på konto, og vi betaler mange av utgiftene 
selv ved innkjøp av personlig utstyr, startkontingent i nærløp, transport og møteutgifter. 
 

Styret har bestått av Tor Henriksen (leder) Øystein Flenning, Andreas Barstad(kasserer) 
og Eirik Næss. Alle stiller til gjenvalg for 2024. 

 
Vårt samarbeid med Lillomarka o-lag gir oss adgang til deres kartdatabase - noe som 
fører til store besparelser til kartutgifter på treningsløp og klubbmesterskap. 

Til gjengjeld har Frank Åge Kippernes og Alexander Urnes Johnson drevet et omfattende 
oppdateringsarbeid av kartbasen for våre nærområder av Lillomarka 

 
Vi har i løpet av sesongen arrangert treningsløp gjennom hele sesongen fra mai til 
oktober. På grunn av av kollisjon med andre treningsløp er vare egne løp flyttet til 

torsdager og postene vil som før bli stående over helga. 
 

Under vårt årlige møte, som ble arrangert i forbindelse med klubbmesterskapet, ble det 
vedtatt å gå til delvis fornyelse av det tekniske utstyret, samt innkjøp av flere 
løpsskjorter. 

Årets klubbmestere ble Sara Næss og Knut Gjernes(mellomlang løype) 
Margrethe Barstad og Frank Åge Kippernes (lang løype) 

 
Årsmøtet vedtok å renominere det sittende styre. 
 

Etter møtet serverte Øystein Flenning, som også arrangerte klubbmesterskapet, en utsøkt 
middag med passende drikke til. 

 
 

Årvoll 11.2.2024 
 
Tor Henriksen 

Leder 
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Årsberetning basketballgruppa  
 
 

Styret har i 2023 bestått av:  
Leder:   Kalle Ossiannilsson  
Kasserer:   Steinar Lund 

Styremedlem Sylvi Stenseng 
Styremedlem  Jo Lian 

Styremedlem Rina Brenden 
Styremedlem  Karin Drageset 
Styremedlem  Elisabeth Higson 

 
I tillegg har Niclas Lunder deltatt på de fleste møtene uten å være valgt medlem.  

 
Basketballgruppa har i 2023 aktivisert seks forskjellige treningsgrupper. Disse er: gutter -

2008, gutter -2009, gutter -2010, gutter -2011/2012, gutter -2013/2014 og gutter -
2015/2016. 
 

Vi har i skrivende stund 91 aktive spillere.  
 

 
Økonomi:  
Årsresultat 65 452,-.  

 
Det har ikke blitt utbetalt styrehonorar i 2023. 

 
 
Møter:  

Det har blitt avholdt åtte styremøter i løpet av året. 
I tillegg har styret, trenere og lagkontakter hatt en kontinuerlig dialog i forbindelse med 

treninger, kamper og andre arrangementer. Leder fra håndballgruppa har også deltatt på 
et styremøte. Her var nyttig og basketgruppa vil gjerne fortsette det gode samarbeidet 
med håndballgruppa.  

  
Rekruttering:  

Målet til basketgruppa er å gi medlemmene et trygt, sosialt og godt sportslig tilbud som 
treffer hver enkelt spiller. Vi ønsker primært å opprettholde et bra tilbud for eksisterende 
grupper. Høsten 2023 ble det likevel startet opp en ny treningsgruppe. Dette er (G-

2015/2016). Initiativ og engasjement fra foreldregruppen gjorde at vi valgte å prioritere 
oppstart av denne gruppen.  

 
Fra høsten 2024 vil vi ikke nødvendigvis se for oss å starte nye treningsgrupper, men 
heller prioritere å styrke eksisterende tilbud.  

 
Treningstid: 

Basketballgruppa arrangerer treninger for de respektive lagene i Årvoll flerbrukshall, 
Tonsenhagen skole, Vollebekk skole og Ammerud skole. 
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Treningstiden er dessverre svært begrenset, hvilket gjør det krevende å legge til rette for 
både eksisterende og eventuelle nye treningsgrupper. For styret har derfor treningstid 

vært prioritet i 2023. Det vil det også være i 2024.  
 

Seriespill og Easybasket:  
Årvoll Basket har i 2023 deltatt i seriespill i klassene G-2008, G-2009, G-2010 og G-2011. 
Alle lagene viser stor idrettsglede og sosial utvikling. Sportslig sett utmerket seg spesielt 

G-2008 (19-1 i kamper). De vant også serien (G-15, Øst) i sin klasse. Dermed fikk de 
også delta i kretssluttspillet og møte tre andre serievinnere. Her endte det med at man 

vant bronsefinalen.  
 

Både G-2009, G-2010 og G-2011 utvikler seg for hver kamp og hevder seg også i sine 
respektive serier. G-2009 leder i skrivende stund sin serie sesongen 2023/2024. 
 

I klassene G-2013/2014 og G-2015/2016 har man deltatt på «Easybasket» 
arrangementer under utvalgte helger i løpet av året. Deltakende lag har fått fin erfaring 

og vil fortsette å melde seg på disse arrangementene.  
 
 

Deltakelse i egne og andres cuper: 
Årvoll IL har gjennom sesongen i prinsipp hatt seriekamper hver helg. I tillegg har 

klubben arrangert Easybasket Cup i Årvollhallen april 2023. Dette var et flott arrangement 
for de yngre lagene. Arrangementet hadde en stor verdi med tanke på felleskap og å 
skape sosial tilhørighet til klubben. Dommere fra 2008-årgangen, sekreteriat fra 2009-

årgangen og kioskansvar fra 2010 årgangen gjorde dette til et felles klubbarrangement vi 
ønsker å gjenta. Årvoll IL fikk også fine tilbakemeldinger for en flott hall og skryt for 

tilrettelegging for fine opplevelser fra tilreisende lag.  
 
Lag fra årgangene -2008, -2009, og -2010 deltok i Ammerud Open i mai 2023. Alle 

lagene gjorde en god innsats og både -2008 og -2010 laget tok seg til kvartfinalen, der 
man tapte mot bedre motstand.  

 
Pinsen 2023 deltok Årvoll IL også med tre lag født -2008, -2009 og -2010 i Pirates Cup i 
Kristiansand. Dette var en svært vellykket turnering for deltakende lag. Spesielt i forhold 

til felles sosiale opplevelser. Bading, grilling og sosialt samvær gjorde dette til en fin 
langhelg. G-08 vant fem gruppespillskamper, en 1/8-finale, men tapte også her i 

kvartsfinale mot en god motstander. G-10 deltok med to jevne lag i Pirates Cup. Begge 
lagene kjempet bra og det ene laget vant også B-sluttspillet, hvilket var moro å se.  
 

25-26/11 deltok G-2008 i U-16 NM kvalifisering. Her gjorde man en fin figur, men tapte 
en kamp etter ekstraomganger med 2p og en kamp med større margin mot Norges beste 

lag i den årgangen. 
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Seriespill og regionale «Easybasket» arrangement er viktig, men vi vil også prioritere å 

arrangere egne interne basketdager der lagene fra Årvoll kan møtes og spille på tvers av 
alder og helst også kjønn. Vi hadde gjerne hatt jentelag i klubben. Den 13’e desember 
arrangerte klubben intern skolering. Her instruerte Ståle Frey fra Norges 

Basketballforbund spillere, trener og lagledere fra forskjellige årganger. Dette var et 
sosialt og sportslig utviklende tiltak. Vi ønsker 

 

at hallen skal være en naturlig møteplass for sportslig og sosial utvikling mellom 

årgangene i klubben og ser for oss flere slike arrangementer.  
 

Årvoll Basket sine lag og enkeltspillerne har vist stor fremgang og mye basketballglede i 
løpet av sesongen. Vi gleder oss til 2024!!! 
 

Årvoll, 15.02.2024 
 

Kalle Ossiannilsson 
Styreleder 
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Årsberetning Langrennsgruppa  
 

Året 2023 har fortsatt oppturen for Årvoll Il langrenn som startet i 2022 etter at 2021 var 
sterkt preget av pandemi. Klubben har stabil aktivitet som breddeklubb samtidig som to 

av våre juniorløpere hevder seg helt i verdenstoppen! 
 
 

Pr 31.12.2023 hadde skigruppa 106 medlemmer.  
Medlemsmassen fordeler seg på følgende måte:  

2004-2006: 7  
2007-2010: 9  

2011: 3  
2012: 16  
2013: 22  

2014: 19  
2015: 11  

2016: 16  
2017: 2  
Medlemsmassen har holdt seg stabil i den helt øverste aldersklassen, mens det 

erfaringsvis blir noe frafall når det nærmer seg ungdomsskolealder. 
 

Vi har fortsatt tiltaket mot rekrutteringen av skolestartere gjennom blant annet eget 
opplegg under nærsamling, det har likevel vist seg noe krevende å komme skikkelig i 
gang med nye årskull etter covid. 2015/2016 har slått seg sammen og fungerer som en 

gruppe.  
 

 
STYRET:  
Styret forble uendret etter det årsmøtet i Årvoll IL 14. mars 2023:  

Leder: Vibeke Østensvik (På valg i 2024)  
Styremedlem: Karin Ternsell (På valg i 2024)  

Styremedlem: Tore Bjonviken (På valg i 2024)  
Styremedlem: Øyvind Gjermshus (På valg i 2024)  
Kasserer: Olga Ingrid Steinsholt (På valg i 2024)  

 
 

GENERELT:  
Styret har hatt månedlige styremøter etter årsmøtet i 2023, samt utallige runder med e-
post og annen kommunikasjon. Det er ikke utbetalt honorar til styret.  

 
Langrennsgruppa er organisert slik at alle aldersgruppene har en hovedtrener eller 

lagleder og en rekke hjelpetrenere. Hovedtrenerne er ansvarlige for henholdsvis 
treningsoppleggene og det å være bindeledd for informasjon mellom styret, øvrige 
trenere og foreldre. Treningene er 100% foreldredrevet helt opp til deltagelse i GLA-

samarbeid og på juniornivå.  
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Trenerteamene har gjennomført egne møter for å planlegge sesongen. I tillegg har det 

vært gjennomført en felles trener workshop / sesong kick-off 18. oktober for å gi 
informasjon fra styret og erfaringsutveksling mellom årskullene.  

 
Det er uheldig at styret er i en situasjon hvor alle medlemmer er på valg samtidig. 
Framover er det behov for å få formalisert en valgkomitee som kan sikre god 

etterfølgerplanlegging for styret. 
 

 
ØKONOMI:  
Skigruppas økonomi er god og vi har i likhet med tidligere år hatt et bevisst forhold til 

kostnader. Vi har mottatt støtte i form av LAM, grasrotstøtte og hovedstøtte fra 
idrettslagets hovedstyre på til sammen 126 539,- kroner. Totalt hadde skigruppa en 

inntekt i 2023 på 555 030,- kr. Dette er noe opp fra inntektene i 2023 og skyldes flere 
forhold, men det kan nevnes at støtten fra hovedstyret er noe økt sammenlignet med 
2022.  

 
Egenandel til treningssamling med mange deltakere, inntekter fra KM og støttemidler til 

GLA- samarbeidet bidrar til et relativt høyt tall for inntekter. Treningssamling utgjør en 
netto utgift for klubben da kostnadene for treningssamlinger høyere enn denne inntekten.  

Vi arrangerte i 2023 KM sammen med Lillomarka skiforening, noe som bidro til inntekt på 
72 000 NOK. Vanlige sponsorinntekter er noe ned fra tidligere da to av våre sponsorer 
ITAB og OMEGA ikke lenger ønsket å være med.  

 
I 2023 ble det også gitt 100 000 kr fra Overtoppen som støtte til GLA-samarbeidet i 

Groruddalen. Disse midlene er overført Årvoll IL langrenn, men øremerket samarbeidet i 
GLA og gir et bilde av at Årvoll IL langrenn hadde et bedre resultat enn hva faktisk er 
tilfellet for 2023.  

 
På utgiftssiden har året vært preget av at aktivitetsnivået bare har tatt seg enda mer opp 

etter pandemien og at vi har aktive juniorer som fører til økte kostnader på trenersiden i 
tillegg til junioraktivitetene i seg selv. Regnskapsført forbruk er 569 095,- som gir et 
underskudd på 15 896,- etter finansposter mot budsjettert underskudd på 115 311,-. 

Hovedforklaringen til det store avviket fra budsjett er tilførsel av de 100 000 NOK fra 
Overtoppen til GLA-samarbeidet. Korrigerer vi for dette så er resultatet i tråd med 

budsjettet for 2023.  
 
Sum gjeld og egenkapital pr 31/12-2023 er 768 692,- mot 779 483,- i 2022.  

 
Egenkapitalen inkluderer 100 000 NOK som er midler øremerket GLA-samarbeidet 

(Lillomarka skiforening og Høybråten/Stovner skiforening sammen med Årvoll IL 
Langrenn). 
 

 
AKTIVITETER:  

 
Treninger:  
Langrennsgruppa har i 2023 hatt følgende treningstilbud:  
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2004-2006: To dager i uka i tillegg til egentrening. Dette er med Team GLA som i 2022 

kun har vært representert av Årvoll IL.  
 

2007-2010: Tre dager dag i uka fra oktober til nyttår og to ganger i uka vinterstid. Det 
var trening en gang i uka med team GLA fra mai til oktober, samt at dette utgjør en av 
øktene også resten av året.  

 
2011-2017: En dag i uka.  

 
Vi har prioritert å trene ute da langrenn er en utendørsidrett. Høsten 2023 har vi også 
gjennomført treninger innendørs i form av styrketrening for 2009 og eldre kull og lek og 

moro for det yngste kullet ifm oppstart på høsten.  
 

I gruppa 2004-2006 har vi hatt inne ekstern trener for å fylle på med faglig kunnskap og 
for å få impulser utenfra Årvoll IL. Trenerressursen har også vært en forutsetning for 
deltagelse i Team Kollen samarbeidet for juniorer.  

 
Arena og treningssted  

Lillomarka arena har ytterligere befestet seg som klubbens arena både for treninger og 
for klubbarrangement.  

Årvoll IL har også samarbeidet med Lillomarka skiforening om arrangementer her (KM i 
2023, Rossignolrennet i 2024) som bidrar med inntekter til klubben mot at klubben bidrar 
med dugnadsinnsats. 

 
Langrennsgruppa betaler et årlig driftstilskudd og inngår som en av flere klubber som 

drifter Lillomarka Arena. Langrennsgruppa er representert i brukerrådet som er ansvarlig 
for koordinering og tildeling av treningstider og booking av arrangementer i arenaen.  
 

For barmarkstreninger benyttes nærområdet. Skolegården både på Årvoll og 
Tonsenhagen skole er ofte utgangspunkt. Når vær og føreforhold er gode så er også 

Sletta et fint utgangspunkt for trening på ski, særlig for de aller yngste. Lav terskel 
gjennom kort vei til trening i næromådet må avveies mot gode forhold og 
treningsfasiliteter, men lengre reisevei til Lillomarka Arena.  

 
GLA-samarbeid med naboklubber i Groruddalen:  

For utøvere fra 13-årsalder og eldre ble det i 2021 opprettet treningssamarbeid mellom 
klubbene i Groruddalen. I all hovedsak gjennomført på Lillomarka arena. Dette har vært 
et positivt tilskudd til etablerte treninger i klubben og utgjør en trening per uke for 2010-

2008 og to ganger per uke for 2006 og eldre. Det har også vært arrangert samlinger med 
Team GLA for den 2010-2008 gruppa. Vi har også hatt 5 deltakere på Team Kollen, hvor 

klubben dekker over halvparten av kostnadene.  
 
GLA-samarbeidet fikk i 2023 tilført øremerkede sponsormidler fra Overtoppen. Midlene ble 

overført til Årvoll Ils langrennsgruppe på slutten av 2023 og kan derfor gi et noe 
misvisende bilde av det økonomiske resultatet for 2023. Dette er hensyntatt i budsjett for 

2024.  
 
Nærsamling:  

Barmark nærsamling er godt etablert som tradisjon og ble arrangert for syvende året 22. 

september i området Sletta og Grefsenkleiva, samt en økter på 
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Lillomarka arena lørdag formiddag. Søndag formiddag var det løpetur eller sykkeltur i 

marka fra Tonsenhagen skole for de kullene som ønsket å legge opp til dette. Styret var 
primus motor for å koordinere opplegget i samarbeid med trenere fra de enkelte kull. 

Opplegget hadde fokus på øvelser og treninger på tvers av årskull og ferdighet. Styret 
ordnet alt det praktiske med rigging, innkjøp av mat og drikke osv. I tillegg gjentok 
klubben opplegget med å kombinere fredagsøkta på nærsamlingen med drive rekruttering 

mot de yngste årskullene. Nye første- og andreklassinger var særlig invitert til å få en 
smakebit på hva langrennsgruppa holder på med, og styret drev aktiv rekruttering av nye 

foreldretrenere til å starte opp 2017-kullet.  
 
Skirenn/sportslig:  

Lille Årvoll IL Langrenn for tiden aktive utøvere som utmerker seg helt på verdenstoppen 
blant juniorer. Dette er utrolig moro og vitner om en eksepsjonell innsats fra 

enkeltpersoner og ildsjeler tilknyttet klubben over mange år.  
 
Rent økonomisk har juniorsatsningen spist av oppsparte midler i 2023, og dette har vært 

en bevisst strategi fra klubbens side. Det er imidlertid ikke bærekraftig over tid, og for å 
kunne opprettholde støtte til både trenerressurser og aktiviteter/opphold og utstyr som 

følger med aktive juniorer på et høyt nivå så må klubben jobbe mer aktivt for å øke 
inntekter. Klubben er for tiden litt liten for å være stor, og litt for stor til å være rigget 

som en relativt liten breddeklubb for utøvere i barne- og ungdomsskolealder. Dette blir 
viktige spørsmål for styret og klubben å jobbe videre med i 2024.  
 

For 2024 er det budsjettert med en ramme for støtte til juniorsatsningen som 
juniorgruppa i større grad selv må vurdere hvordan skal disponeres.  

 
Ved sesongstart sendte sportslig leder ut en oversikt til alle til trenere og på FB-gruppa 
som viser de anbefalte og mest aktuelle rennene. Trenere for sitt kull informerer gjennom 

SPOND sine utøvere til renn som er anbefalt deres kull. På de anbefalte renn stiller Årvoll 
med klubbflagg slik at det er enkelt for alle å samles med klubbvenner. På denne måten 

sikrer vi også at det sosiale aspektet er ivaretatt.  
 
Generelt har deltagelsen på skirenn gått opp de senere årene noe som også gjenspeiles i 

at klubben bruker en god del av midlene på å dekke rennavgift. 
 

Telenorkarusellen:  
Telenorkarusellen arrangeres sammen med Lillomarka Skiklubb, Høybråten og Stovner IL 
og Hasle-Løren IL og er å anse som en suksess for de yngste av skiglade barn.  

 
Klubbmesterskap 2023  

Klubbmesterskapet ble arrangert på Lillomarka Arena 8. mars 2023 med hele 79 
påmeldte deltagere. Det ble kåret klubbmestere i de eldre klassene og delt ut premier til 
alle. Det var 2009-kullet som var ansvarlig for årets klubbmesterskap  

 
Timesløpet 2023  

Det tradisjonsrike Timesløpet ble også gjennomført på Lillomarka Arena i 2023. 13. 

februar så samlet utøvere, trenere og foreldre på tvers av alle årskull seg for å gå så 

mange runder, og så langt som man orker, i løpet av en time. Det ble 
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881 runder på 1,09 km som til sammen gav 960 km, mot 850 km i 2022. Det var 2012-

kullet som var ansvarlig for arrangementet.  
 

Workshop 2023  
Alle trenere ble invitert til workshop og sesong kick-off 18. oktober. Kunnskapsutveksling, 
informasjon fra styret og hvordan hver kulle best sikrer ivaretagelse av det sosiale sto i 

fokus.  
 

Årlig klubbsamling 2023:  
Den årlige skisamlingen er viktig for å bygge kultur og nettverk mellom utøvere, foreldre 
og på tvers av kull i klubben. Det er derfor en prioritet fra styret å få høy deltagelse og 

holde prisnivået slik at det er mulig å ta med seg hele familien.  
Etter flere år på Ilsetra v/Hafjell valgte styret i 2023 å legge samlingen til Skeikampen. 

Som tidligere ble samlingen lagt til siste helgen i november og tidlig vintervær gav flotte 
forhold og mange valgmuligheter for løyper og treningsområder. Prisen var lavere, 
standarden noe enklere, men maten og totalopplevelsen var veldig bra. Styret subsidierte 

samlingen på ca samme nivå som tidligere og vi fylte raskt opp de 110 plassene som var 
booket. Thon Hotel Skeikampen er allerede reservert for samling tilsvarende helg i 2024.  

 
Øvrige samlinger  

Utover den årlige felles samlingen så oppfordrer styret årsgruppene til å ha sportslige og 
sosiale samlinger.  
 

Bruktmarked:  
Selv om det var gode tilbakemeldinger på bruktkvelden som ble arrangert i 2022 så ble 

det ut fra en totalvurdering fra styret besluttet å ikke gjennomføre dette i 2023. Vi ser 
imidlertid at både utstyr og klubbtøy hyppig bytter eiere gjennom facebook-gruppen til 
klubben og på Nabolagsforeningen.  

 
Utstyr og lager  

Alle årskull har tilgang til felles utstyrslager i klubbhuset ved Årvoll skole. Fra sesongen 
2023/2024 får årsgruppene også tilgang til lager på Lillomarka Arena. Utstyrslager 
omfatter blant annet rulleski til utlån, utstyr til gjennomføring av klubben egne renn og 

samlinger, skileikutstyr til trening. Det er ikke investert i vesentlig nytt utstyr i 2023.  
 

Klubbtøy  

- Ny avtale  

- Bestilling  

- Boblejakker  

- Varme luer  
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ADMINISTRATIVE SAKER:  

 
• Styret har vært representert i alle møtene arrangert av skikretsen, herunder vår og 

høstmøtet til kretsen.  

• Langrennsgruppa sin Facebook-gruppe er mye brukt. Her deles informasjon om 
treninger, aktiviteter og samlinger samt at det legges ut masse bilder og video fra 

skirenn gjennom vinteren. Denne gruppa lever!  

• Felles SPOND benyttes både som gjeldende kommunikasjonskanal til alle trenere 

og mellom styret og trenere. Hvert årskull har i tillegg sin Spond-gruppe for 

utøvere og foreldre.  

• I 2023 har Årvoll IL, inkludert langrennsgruppa, gått over til nytt regnskapssystem 

TripleTex. Det innebærer betydelige forenklinger av selve regnskapsføringen.  
 
 

Oslo 21. februar 2024  
 

Vibeke Østensvik  
Leder 

 

  



38 
 

 

  

                                      Å
R

S
R

E
G

N
S

K
A

P
 F

O
R

 Å
R

V
O

L
L

 I.L
.  2

0
2

3
  - A

L
L

E
 G

R
U

P
P

E
R

 m
/s

p
e

s
. lo

tte
riin

n
t./o

ff. s
tø

tte
 o

.a
.

2
0

2
3

2
0

2
2

R
E

S
U

L
T

A
T

F
o

t S
E

N
IO

R
F

O
T

 B
a

rn
/U

n
g

d
H

Å
N

D
B

A
L

L
B

A
S

K
E
T
B

A
L
L

S
K

I/L
a
n
g
.

S
K

I/F
re

e
s
k
i

O
R

IE
N

T
.

H
-S

T
Y

R
E

T
T

O
T

A
L

T
T

O
T

A
L

T

T
re

n
in

g
s

-/D
e

lt.a
vg

.
1

8
 3

5
0

,0
0

      
1

 9
0

0
 3

7
2

,0
0

   
2

9
4

 2
2

1
,0

6
     

1
4

7
 3

0
0

,0
0

  
4

6
 9

4
4

,0
0

      
6

2
 9

0
0

,0
0

     
2

 2
0

0
,0

0
     

-
                    

2
 4

7
2

 2
8

7
,0

6
              

2
 4

5
2

 6
3

8
,0

0
               

M
e

d
le

m
s

k
o

n
tin

g
.

5
7

1
 8

4
0

,3
9

      
5

7
1

 8
4

0
,3

9
                 

5
1

7
 6

8
4

,7
3

                   

T
ils

k
.fra

 H
-s

tyre
t:

1
4

8
 2

8
8

,0
0

    
8

5
9

 5
4

6
,0

0
      

1
8

9
 1

4
6

,0
0

     
9

0
 2

5
2

,0
0

    
1

2
6

 5
3

9
,0

0
    

2
4

 2
1

8
,0

0
     

3
 4

1
2

,0
0

     
-

                                
-

                                 

M
va

.k
o

m
p

e
n

s
a

s
jo

n
5

9
8

 1
8

6
,0

0
      

5
9

8
 1

8
6

,0
0

                 
4

9
3

 4
1

0
,0

0
                   

O
ff S

tø
tte

4
5

 0
0

0
,0

0
         

1
5

6
 0

9
6

,0
0

     
1

 0
9

7
 6

3
4

,0
0

  
1

 2
9

8
 7

3
0

,0
0

              
6

1
9

 7
5

9
,0

0
                   

S
tø

tte
 O

IK
/L

A
M

-
                                

4
5

8
 0

4
6

,0
0

                   

S
tø

tte
 k

re
ts

/fo
rb

u
n

d
-

                     
-

                 
5

2
3

 8
5

2
,0

0
      

5
2

3
 8

5
2

,0
0

                 
2

6
3

 0
0

0
,0

0
                   

S
p

o
n

s
o

r-/s
a

m
a

rb
.a

vt.
6

8
 3

3
3

,0
0

      
1

7
6

 6
6

7
,0

0
      

4
4

 5
0

0
,0

0
    

1
6

 0
0

0
,0

0
      

3
0

5
 5

0
0

,0
0

                 
1

9
8

 0
0

0
,0

0
                   

K
io

s
k
/b

ill.in
n

t. s
a

lg
:

7
 5

0
8

,8
4

         
1

1
6

 7
1

9
,0

0
      

2
7

9
 4

1
4

,0
0

     
3

1
 0

1
3

,7
1

    
4

3
4

 6
5

5
,5

5
                 

3
3

0
 4

9
0

,3
2

                   

S
a

lg
 ju

le
træ

r/fyrv.
1

5
 1

2
4

,7
9

      
1

9
0

 5
0

2
,0

0
      

2
0

5
 6

2
6

,7
9

                 
4

5
0

 6
0

1
,3

7
                   

L
o

tte
ri k

o
n

s
.p

l.b
in

g
o

5
7

 7
5

2
,0

0
        

5
7

 7
5

2
,0

0
                   

4
7

 9
1

8
,0

0
                     

G
ra

s
ro

t a
n

d
e

l
4

4
3

 7
0

4
,4

5
      

4
4

3
 7

0
4

,4
5

                 
3

0
8

 7
1

2
,1

9
                   

A
n

d
re

 In
n

te
k
te

r:
1

2
8

 7
1

6
,6

6
    

2
 7

2
1

 0
7

3
,0

0
  

1
4

6
 8

1
0

,9
4

    
1

5
3

 1
8

1
,5

7
  

3
6

5
 5

4
6

,9
0

    
3

7
 2

0
1

,2
2

     
-

               
2

1
 3

3
0

,6
0

        
3

 5
7

3
 8

6
0

,8
9

              
1

 3
9

7
 0

2
4

,0
0

               

S
U

M
 D

R
.IN

N
T

.:
3

8
6

 3
2

1
,2

9
    

6
 0

0
9

 8
7

9
,0

0
   

1
 0

6
5

 6
8

8
,0

0
 

4
6

6
 2

4
7

,2
8

  
5

5
5

 0
2

9
,9

0
    

1
2

4
 3

1
9

,2
2

  
5

 6
1

2
,0

0
     

3
 3

1
4

 2
9

9
,4

4
  

1
0

 4
8

5
 9

9
5

,1
3

           
7

 5
3

7
 2

8
3

,6
1

               

U
tg

ifte
r K

io
s

k
s

a
lg

-1
8

2
9

,3
7

4
7

 4
5

3
,0

0
         

6
8

 3
1

2
,0

0
       

4
4

0
8

,1
0

1
1

8
 3

4
3

,7
3

                 
1

6
0

 5
1

0
,9

2
                   

U
tg

ifte
r ju

le
tre

-/fyrv.
6

6
6

0
,0

1
1

3
7

 1
6

2
,0

0
      

1
4

3
 8

2
2

,0
1

                 
3

9
3

 4
3

2
,5

6
                   

Y
rk

e
s

s
k
a

d
e

fo
rs

ik
r.

5
 7

7
6

,0
0

          
5

 7
7

6
,0

0
                      

5
 4

2
4

,0
0

                       

L
ø

n
n

/H
o

n
o

ra
re

r/O
T

P
2

1
0

 0
0

0
,0

0
    

2
 9

0
1

 9
4

0
,0

0
   

2
3

9
 1

0
0

,0
0

     
6

4
 9

5
0

,0
0

    
1

0
0

 0
0

0
,0

0
    

8
9

 0
2

5
,0

0
     

3
3

5
 8

5
8

,7
1

      
3

 9
4

0
 8

7
3

,7
1

              
3

 5
2

1
 2

3
8

,6
5

               

A
rb

e
id

s
g

.a
vg

.
3

8
 4

5
3

,1
8

      
4

0
8

 3
3

0
,0

0
      

-
                   

4
1

 1
5

7
,8

6
        

4
8

7
 9

4
1

,0
4

                 
4

1
5

 1
2

6
,3

7
                   

A
n

d
re

 k
o

s
tn

a
d

e
r

2
5

4
 7

9
5

,8
9

    
1

 9
3

5
 8

9
6

,0
0

   
8

7
8

 7
2

6
,0

0
     

3
2

7
 5

3
9

,0
2

  
4

6
9

 0
9

4
,7

7
    

1
6

 9
5

9
,1

0
     

4
 1

8
0

,0
0

     
1

 9
9

4
 5

7
2

,1
6

  
4

 4
4

0
 3

6
1

,9
4

              
3

 8
5

3
 7

2
4

,2
4

               

S
U

M
 D

R
.K

O
S

T
N

.:
5

0
8

 0
7

9
,7

1
    

5
 4

3
0

 7
8

1
,0

0
   

1
 1

8
6

 1
3

8
,0

0
 

3
9

6
 8

9
7

,1
2

  
5

6
9

 0
9

4
,7

7
    

1
0

5
 9

8
4

,1
0

  
4

 1
8

0
,0

0
     

2
 3

7
7

 3
6

4
,7

3
  

9
 1

3
7

 1
1

8
,4

3
              

8
 3

4
9

 4
5

6
,7

4
               

 

D
R

IF
T

S
R

E
S

U
L

T
A

T
:

-1
2

1
 7

5
8

,4
2

   
5

7
9

 0
9

8
,0

0
      

-1
2

0
 4

5
0

,0
0

   
6

9
 3

5
0

,1
6

    
-1

4
 0

6
4

,8
7

     
1

8
 3

3
5

,1
2

     
1

 4
3

2
,0

0
     

9
3

6
 9

3
4

,7
1

      
1

 3
4

8
 8

7
6

,7
0

              
-8

1
2

 1
7

3
,1

3
                 

S
U

M
 F

IN
A

N
S

-6
2

4
,9

4
           

-3
8

 2
3

2
,0

0
       

-3
 1

6
6

,0
0

        
-3

 8
9

7
,2

8
     

-1
 8

3
1

,1
3

       
-8

0
6

,0
3

         
-8

,1
0

            
8

 5
6

3
,0

5
          

-4
0

 0
0

2
,4

3
                  

-6
9

 9
0

7
,7

9
                    

S
U

M
 Å

R
S

R
E

S
.:

-1
2

2
 3

8
3

,3
6

   
5

4
0

 8
6

6
,0

0
      

-1
2

3
 6

1
6

,0
0

   
6

5
 4

5
2

,8
8

    
-1

5
 8

9
6

,0
0

     
1

7
 5

2
9

,0
9

     
1

 4
2

3
,9

0
     

9
4

5
 4

9
7

,7
6

      
1

 3
0

8
 8

7
4

,2
7

              
-8

8
2

 0
8

0
,9

2
                 

B
A

L
A

N
S

E

E
IE

N
D

E
L

E
R

K
a

s
s

e
/B

a
n

k
1

3
2

 1
8

2
,2

5
    

8
5

3
 0

7
6

,0
0

      
1

 1
0

0
 6

6
3

,0
0

 
2

2
7

 0
9

4
,7

6
  

7
6

8
 6

9
2

,0
6

    
9

1
 4

9
5

,1
6

     
1

5
 7

4
9

,5
4

   
3

 7
3

0
 8

7
5

,9
3

  
6

 9
1

9
 8

2
8

,7
0

              
5

 4
7

9
 7

6
4

,8
7

               

F
o

rd
rin

g
e

r
4

 4
9

9
,7

9
         

-
                     

8
 0

7
1

,0
0

         
2

5
 0

0
0

,0
0

    
-

                   
1

2
2

 5
3

0
,0

4
      

1
6

0
 1

0
0

,8
3

                 
3

0
2

 2
6

6
,7

4
                   

A
n

le
g

g
s

m
id

l/T
ra

k
to

r
2

5
3

 2
4

4
,0

0
      

2
5

3
 2

4
4

,0
0

                 
2

9
8

 6
0

1
,2

0
                   

S
U

M
 E

IE
N

D
E

L
E

R
:

1
3

6
 6

8
2

,0
4

    
1

 1
0

6
 3

2
0

,0
0

   
1

 1
0

8
 7

3
4

,0
0

 
2

5
2

 0
9

4
,7

6
  

7
6

8
 6

9
2

,0
6

    
9

1
 4

9
5

,1
6

     
1

5
 7

4
9

,5
4

   
3

 8
5

3
 4

0
5

,9
7

  
7

 3
3

3
 1

7
3

,5
3

              
6

 0
8

0
 6

3
2

,4
1

               

G
J

E
L

D
 / E

G
E

N
K

A
P

.

In
n

s
k
u

tt e
g

e
n

k
a

p
ita

l
2

4
2

 0
2

8
,3

9
    

5
5

 7
8

1
,0

0
         

9
0

9
 0

6
3

,0
5

     
1

8
4

 6
4

1
,8

8
  

7
7

5
 4

0
8

,0
6

    
7

3
 9

6
6

,0
7

     
1

4
 3

2
5

,6
4

   
2

 8
6

1
 5

9
5

,4
0

  
5

 1
1

6
 8

0
9

,4
9

              
5

 9
9

8
 8

8
9

,5
7

               

In
n

s
k

.e
.k

a
p

/Å
rs

re
s

:
-1

2
2

 3
8

3
,3

6
   

5
4

0
 8

6
6

,0
0

      
-1

2
3

 6
1

6
,0

0
   

6
5

 4
5

2
,8

8
    

-1
5

 8
9

6
,0

0
     

1
7

 5
2

9
,0

9
     

1
 4

2
3

,9
0

     
9

4
5

 4
9

7
,7

6
      

1
 3

0
8

 8
7

4
,2

7
              

-8
8

2
 0

8
0

,9
2

                 

S
u

m
 E

g
e

n
k

a
p

ita
l:

1
1

9
 6

4
5

,0
3

    
5

9
6

 6
4

7
,0

0
      

7
8

5
 4

4
7

,0
5

     
2

5
0

 0
9

4
,7

6
  

7
5

9
 5

1
2

,0
6

    
9

1
 4

9
5

,1
6

     
1

5
 7

4
9

,5
4

   
3

 8
0

7
 0

9
3

,1
6

  
6

 4
2

5
 6

8
3

,7
6

              
5

 1
1

6
 8

0
8

,6
5

               

K
o

rts
ik

tig
 G

je
ld

:
1

7
 0

3
7

,0
1

      
5

0
9

 6
7

3
,0

0
      

3
2

3
 2

8
6

,9
5

     
2

 0
0

0
,0

0
      

9
 1

8
0

,0
0

         
-

                 
-

               
4

6
 3

1
2

,8
1

        
9

0
7

 4
8

9
,7

7
                 

9
6

3
 8

2
3

,7
6

                   

G
J

E
L

D
/E

G
E

N
K

A
P

1
3

6
 6

8
2

,0
4

    
1

 1
0

6
 3

2
0

,0
0

   
1

 1
0

8
 7

3
4

,0
0

 
2

5
2

 0
9

4
,7

6
  

7
6

8
 6

9
2

,0
6

    
9

1
 4

9
5

,1
6

     
1

5
 7

4
9

,5
4

   
3

 8
5

3
 4

0
5

,9
7

  
7

 3
3

3
 1

7
3

,5
3

              
6

 0
8

0
 6

3
2

,4
1

               

E
G

E
N

K
A

P
IT

A
L

A
N

D
E

L
8

8
 %

5
4

 %
7

1
 %

9
9

 %
9

9
 %

1
0

0
 %

1
0

0
 %

9
9

 %
8

8
 %

8
4

 %

A
n

ta
ll B

E
T

A
L

T
E

 m
e

d
l:

5
9

6
1
3

2
0
8

9
8

1
0
8

2
4

1
5

1
0
1
4

1
1
4
1



39 
 

 

ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. S 1/2

Senior - Fotball  

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

Driftsinntekter

3000/3004 Treningsavgift A-laget 22 086,00    50 000,00     1 500,00       75 000,00      

3001/3005 Treningsavg/Senior spillergeb. 44 620,20    40 000,00     16 850,00     52 000,00      

3002 Treningsavg/Spillerg. Fra i fjor 3 457,05      4 500,00        

3230 Salg matriell/Supp.effekter

3400 Off. støtte (Covid-19)

3401 Tilskudd fra H-styret 164 529,00   148 289,00   148 288,69   157 158,00     

3402 Støtte fra forbund (NFF)

3414 Utdanningskompensasjon 10 000,00     

3500 Kiosksalg 5 000,00      63,86           

3600/3602 Sesongkort/Seteres. (Netto) 22 584,79    25 000,00     5 199,70       20 000,00      

3601 Bill.inntekter 5 809,24      5 000,00      7 444,98       6 000,00        

3604 Baneleie 30 000,00     

3700 Driftsinnt. ( e-vaffel/målklubben m.m.) 36 800,00     28 516,27     10 000,00      

3708 Sponsor-/signert samarb.avt. 68 333,00    68 333,00     68 333,00     68 333,00      

3709 Dugnad fyrverkeri/ stjerneskudd 26 821,14    35 000,00     15 124,79     20 000,00      

3711 Annen Dugnad 30 000,00     55 000,00     60 000,00      

SUM DRIFTSINNTEKTER: 358 240,42   443 422,00   386 321,29   472 991,00     

Driftsutgifter

4017 Drift bane 20 000,00      

4025 Dugnad Fyrverkeri/Stjerneskudd 6 660,01       

4090 Bane-/gard-/hallleie 2 700,00      45 000,00     19 700,00     37 500,00      

4093 Kamputg./Reiseutg. 2 459,73      5 000,00      7 536,11       5 000,00        

4191 Lagsforsikring NFF/(A-laget/Futsal) 28 200,00    28 500,00     24 400,00     25 000,00      

4192 Old Boys M337`er (Lagsavg/Fors./m.m.) 10 250,00    

4193 Damelaget K35(Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 8 900,00      9 500,00      

4194 Damelaget 7`er (Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 11 250,00    9 891,60       10 000,00      

4196 Senior 2 (Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 16 950,00    20 000,00     17 150,00     20 000,00      

4230 Matriell/Coach-jakker/Fotb.utstyr 25 510,25    25 000,00     41 227,15     25 000,00      

4231 Forbruksmateriell 2 376,00      2 500,00      6 645,25       6 000,00        

4285 Lagsavgift (A-lagsspillere) 2 250,00      2 250,00      2 250,00       2 250,00        

4500 Kiosk innkjøp 440,00         1 000,00      -1 829,37      

4588 Gebyrer overganger 3 900,00      3 000,00      4 800,00       4 000,00        

4589 Gebyrer/Bøter/Protester/Omberam. 3 000,00      

5000 Lønn 224 000,00   210 000,00   210 000,00   190 000,00     

5002 Dommerregn. AGA-pl. 56 397,99    55 000,00     62 938,37     65 000,00      

5180 Feriep. påløpne -              

5182 AGA av påløpne f.p.

5400 Arbeidsgiveravgift 39 407,71    40 000,00     38 453,18     38 000,00      

6500 Maskiner,utstyr og inventar 10 000,00     795,00         1 000,00        

6804 Data-kostnader (Lisens) 5 500,00      4 806,25       5 000,00        

7100 Km.godtgjørelse 4 880,19      10 000,00     5 942,20       6 000,00        

7300 Profilering/Annonser/Trykking 6 856,80      3 000,00      24 353,50     3 000,00        

7520 Adgangskort Klubbhus 200,00         400,00         300,00         200,00           

7610 Premier / Gaver 1 983,00      2 000,00      5 911,70       2 000,00        

7701 Avslutn./Sosiale samlinger 11 286,97    10 000,00     13 533,76     5 000,00        

7790 Div. driftsutg. 3 125,05      3 000,00      2 615,00       3 000,00        

SUM DRIFTSKOSTNADER: 466 323,69   490 650,00   508 079,71   472 950,00     

  

DRIFTSRESULTAT: -108 083,27  -47 228,00    -121 758,42  41,00             
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. S 2/2

Senior - Fotball

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

Finansposter

8040 Renteinntekter -              21,81           -                

8140 Bankgebyrer 306,50         326,40         -                

8155 Buypassgebyrer 1 105,95      320,35         -                

SUM FINANSPOSTER -1 412,45     -              -624,94        -                

    

ÅRSRESULTAT: -109 495,72  -47 228,00    -122 383,36  41,00             

BALANSE  

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kunder / Debitorer 26 589,28    4 499,79       

Kasse / Bank 215 439,11   -              132 182,25   -                

Sum omløpsmidler: 242 028,39   -              136 682,04   -                

SUM EIENDELER: 242 028,39   -              136 682,04   -                

GJELD / EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital 351 524,11   -              242 028,39   -                

Årsres(Opptj.egenkap) -109 495,72  -              -122 383,36  -                

  

Sum Egenkapital: 242 028,39   -              119 645,03   -                

Kortsiktig gjeld:

Leverandørgjeld 17 037,01     

Avs Påløpne f.p./AGA -              -               

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 242 028,39   -              136 682,04   -                

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Totalt:

 A-lag, Herrer Øvrie senior

20 39 59

Oslo; 15.01.24

Morten Holmen-Jensen Kasserer-

Leder Senior - Fotball bistand fra HS

   (Sign)  
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REGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L.
S 1/3

Barn- og Ungdomsfot.
 

REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

Driftsinntekter
3000 Treningsavgift /Barn 749 331,40   700 000,00   742 527,00   827 500,00     

3001 Treningsavgift /UNGD 1 100 620,00 1 150 000,00 1 157 845,00 1 330 000,00  

3002 Driftstilskudd Anlegg 57 340,00     57 340,00     62 076,00     62 000,00       

3020 Juletrær, salg 284 451,07   240 000,00   190 011,00   240 000,00     

3025 Fyrverkeri. Salg 138 329,16   155 000,00   491,00          

3100 Salg Traktor 200 000,00   30 000,00     2 500,00       20 000,00       

3400 Kommunale/Off. midler 87 500,00     50 000,00     45 000,00     

3401 Tilskudd fra H-styret. 790 865,00   859 546,00   859 546,00   1 072 069,00  

3402 Annen støtte (OIK/NFF) 263 000,00   -               

3412 Refusjon idrettsfrukt 60% 5 529,13       5 000,00       4 814,00       5 000,00        

3500 Salg kiosk 139 168,87   135 000,00   116 719,00   200 000,00     

3600 Leieinntekter (Baneleie) 25 000,00       

3703 Div. inntekter 44 600,00     45 440,00     25 440,00     150 000,00     

3705 Dugnadsinnt. Damelag 100 000,00   

3706 Søknader tilsk.ordn. 700 000,00   2 154 000,00 793 175,00     

3707 Årvollkort

3708 Sponsor -og samarb.avt. 81 667,00     96 667,00     176 667,00   140 000,00     

3709 TINE Fotballskole (Påmedl.avg.) 150 000,00   150 000,00   161 463,00   150 000,00     

3710 Midler fra Coop Røde Kors 43 945,00     

3800 Fotball Camp (Påmeld.) 277 340,00   560 000,00   174 170,00   260 000,00     

3801 Påmelding FFO 50 330,08     40 000,00     92 665,00     100 000,00     

3901 Provisjoner/Pay back. 4 095,02       

 

SUM DRIFTSINNTEKTER: 4 424 166,73 5 073 993,00 6 009 879,00 5 374 744,00  

REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

Driftsutgifter   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

4010 Klubbstevner/Cuper/Serien 228 379,56   250 000,00   307 944,00   180 000,00     

Futsal 100 000,00     

4016 Vedlikehold baner 56 325,00     2 418,00       

4017 Vinterdrift kunstgressb. 72 127,38     129 000,00   255 323,00   100 000,00     

4020 Kostnader Juletrær 279 316,27   120 000,00   137 162,00   100 000,00     

4021 Ikke-møtt gebyr/Omb. kamp. 51 050,00     20 000,00     43 550,00     30 000,00       

4022 Utg.dekkes Lottstift/Gj.sidige/Bydelen 71 357,00     992 275,00     

4023 Utg.dekkes Coop 37 865,00     

4024 Kostnader/midler NIF/BYM 115 000,00   

4025 Fyrverkeri, kostnader 114 116,29   100 000,00   4 375,00       

4040 Dommerregn IKKE aga. pl. 1 000,00       

4220 Samlinger/Arr./Egne cup`er 5 000,00       700,00          1 000,00        

4230 Materiell 240 292,28   50 000,00     196 101,00   150 000,00     

4280 Gebyrer/Overganger 26 500,00     10 000,00     15 800,00     14 000,00       

4282 Gebyrer / Bøter NFF 36 400,00     29 400,00     

4285 LAGSFORSIKRING 13-19år 69 760,00     75 000,00     48 720,00     60 000,00       

4286 Lagsforsikring Damalag 11 000,00     

4310 Trenerutdanning 37 000,00     30 000,00     45 400,00     30 000,00       

4320 Kurs OFK/Lederutdanning 16 500,00     30 000,00     5 250,00       15 000,00       

4330 Dommer/fungsjonær utd. -650,00         

4350 Spillerutvil.prosj. Landslagssk. 50 000,00     40 000,00     24 950,00     40 000,00       

4400 Jenteprosjekt 15 407,06     -               4 333,00       
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S 2/3

REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

Driftsutgifter   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

4460 Ordinære lagsavgifter 66 900,00     70 000,00     91 200,00     90 000,00       

4600 Banebelysning Arvoll kg. 15 000,00     15 000,00     15 000,00     15 000,00       

4709 Tine Fotballsk(Påmeld + div .) 11 141,80     12 000,00     10 987,00     11 000,00       

5000 Lønn 2 548 272,00 2 450 000,00 2 627 676,00 2 450 000,00  

5001 Konsulenthon.(Ref. faktura) 157 333,33   75 000,00     106 000,00   60 000,00       

5002 Dommerregn AGA pl. 149 980,50   150 000,00   159 256,00   160 000,00     

5180 Påløpne feriep. 117 769,63   115 000,00   100 420,00   115 000,00     

5182 Aga. av pål.f.p. 16 605,50     17 000,00     14 159,00     17 000,00       

5280 OTP 13 466,19     14 000,00     25 477,00     14 000,00       

5290 OTP MOTPOST -10 889,00    

5400 Arbeidsg.-avg. 382 990,49   370 000,00   408 330,00   368 010,00     

5800 Refusjon sykepenger -243 148,00  -145 000,00  -143 236,00  

5820 Refusjon AGA av sykep. -34 283,87    -20 196,00    

6301 Rep. og vedl.hold, klubbhus 2 192,60       

6305 Leie kontor/lager, Årvollvn. 10 42 000,00     10 000,00     10 500,00     

6500 Maskiner, utstyr og inventar 67 738,13     200 000,00   206 348,00   

6501 Div påkostn. TRAKTOR 6 657,66       10 000,00     25 414,00     20 000,00       

6502 Kostnad traktor, Leasing 63 001,74     150 000,00   142 227,00   142 000,00     

6620 Reperasjon og vedl.h. utstyr 6 989,00       10 000,00       

6551 Datautstyr (Hardware) 21 266,00     

6700 Kretskontingent 15 000,00     15 000,00     15 000,00     15 000,00       

6800 Kontorrekv. 4 922,00       5 000,00       1 000,00        

6801 Trykking/Kopiering/Brosjyrer

6804 Data utgifter/lisenser 54 666,13     70 000,00     86 381,00     60 000,00       

6860 Møte, kurs, oppdatering o.l. 2 200,00       2 000,00        

6900 Mobiltlf. (Abonnem.) 3 962,00       4 000,00       4 441,00       4 000,00        

7100 Km.godtgjørelse 16 286,62     10 000,00     

7300 Profilering/Ann./Logokostn. 3 192,00       3 192,00       6 408,00       5 000,00        

7500 Utgifter kiosksalg 84 011,61     60 000,00     47 453,00     60 000,00       

7501 Utlegg fotball campen 14 925,11     15 000,00     14 874,00     15 000,00       

7503 FFO, div kostnader 301,10          

7510 Forsikring/Årsavg. (Traktor) 16 611,00     17 000,00     11 140,00     17 000,00       

7512 Drivstoff m.m. traktor 8 601,65       10 000,00     24 909,00     20 000,00       

7520 Adgangskortgebyr Klubbhus 1 700,00       1 000,00       2 400,00       1 000,00        

7600 Bevigninger/Premier/Gaver 1 147,90       3 000,00       

7701/2 Styre- / Årsmøte/ Kickoff 1 075,00       

7703 Andre møter 5 318,90       4 000,00       5 513,00       4 000,00        

7704 Års-/sesongavslutninger 21 698,30     25 000,00     35 772,00     25 000,00       

7705 Idrettsfrukt 9 307,22       10 000,00     7 606,00       10 000,00       

7790 Div.driftsutg. 35 670,06     5 000,00       12 682,00     5 000,00        

9999 Div. gml. IB, korr. -8 967,00      -               -               -                

SUM DRIFTSKOSTNADER: 4 971 146,14 4 624 192,00 5 430 781,00 5 528 285,00  

DRIFTSRESULTAT: -546 979,41  449 801,00   579 098,00   -153 541,00    

 Finansposter

8040 Renteinntekter 405,00           

8060 Valutagevinst 3 090,00       

8140 Bankgebyrer -2 351,50      -1 527,00      -10 143,00    -11 000,00      

8141 Nattsafegebyr (Loomis) -4 252,00      

8150 Bankgebyr; Bankterm/leasing -6 593,06      -2 023,00      

8155 Gebyrer Buypass -25 588,94    -27 502,83    -27 306,00    -27 500,00      

8160 Valutatap   -2 255,00      

SUM FINANSPOSTER -38 785,50    -29 029,83    -38 232,00    -38 500,00      

  

ÅRSRESULTAT: -585 764,91  420 771,17   540 866,00   -192 041,00    
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   S 3/3

BALANSE REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

EIENDELER   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

Anleggsmidler:

BNP, Leasing traktor 298601,2 253244

Omløpsmidler:

Debetorer 240 344,40   -                

Kontanter (Kassebeh. Kiosk) 1 000,00       1 000,00       

Nordea: 6090.03.09577. 127 569,60   87 485,00     

Nordea: 6049.05.39746. (Kort) 3 821,39       20 720,00     

Nordea: 6090.06.33869. 69 783,67     526 642,00   

Nordea: 6090.06.43406. 35,00           

Nordea: 6090.06.43392 33,00           

DnB Vipps: 1503.80.77136 2 145,06       217 160,00   

-                

Sum omløpsmidler: 444 664,12   853 075,00   -                

SUM EIENDELER: 743 265,00   1 106 320,00 -                

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 650 512,07   64 747,00      

Årsres(Opptj.egenkap) -585 764,91  540 866,00    

Sum Egenkapital: 64 747,00     605 613,00   -                

Gjeld:

2400 Leverandører, Kreditorer 224 113,48   -9 011,00      

2780 Arb.g.avg. påløpne f.p. 16 605,44     30 765,00      

2900 Ørem. Midler G04

2905 Ørem. Midler G02

2912 Ørem. Midler G05

2914 Ørem. Midler G06

2915 Ørem. Midler J07 10 223,76     11 025,00     

2916 Ørem. Midler G07 12 029,84     

2917 Ørem. Midler J08 16 471,70     

2918 Ørem. Midler G08 40 884,09     12 140,00     

2919 Ørem. Midler G09 12 000,00     27 319,00     

2920 Ørem. Midler JR 5 372,60       4 465,00       

2921 Ørem. Midler G10 11 107,58     9 668,00       

2922 Ørem. Midler J17/19 6 483,96       6 484,00       

2923 Ørem. Midler J12 1 550,00       37 930,00     

2924 Ørem. Midler J13 1 000,00       1 000,00       

2925 Ørem. Midler J14 1 000,00       1 260,00       

2926 Ørem. Midler G13 1 000,00       1 000,00       

2927 Ørem. Midler G14 500,00          500,00          

2928 Ørem. Midler G12 1 000,00       1 000,00       

2929 Ørem. Midler G11 2 044,00       10 544,00     

2930 Ørem. Midler J09 74 646,00     107 148,00   

2931 Ørem. Midler Damelag 58 859,13     103 121,00   

2932 Ørem. Midler J10 63 856,95     26 108,00     

2933 Ørem. Midler J17 7 821,00       

2934 Ørem. Midler J17 10 000,00     

2940 Avsatt beregnede f.p. 117 769,63   100 419,00   

Sum Gjeld: 678 518,00   500 706,00   -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 743 265,00   1 106 320,00 -                

Antall aktive pr. 31.12.2023
Totalt Totalt

(6 - 12) (13 - 19) (20-25)A-lags Kv. (26 + ) (6 - 25 )

362 218 33 0 613 613

Oslo, 16.01.24

Adam Bjørhovde Manaf Asbjørn Havnen Kristin Bølstad

Leder Barn-Ungdoms Fotball Daglig leder B-/U-fotball Kasserer

   (Sign)    (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 ÅRVOLL I.L. 

S 1/2

HÅNDBALL

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP ÅR 2022   ÅR 2023 ÅR 2023   ÅR 2024

Driftsinntekter

 

3000 Treningsavgift 245 502,16    335 500,00    294 221,00      403 700,00     

3400 Off. støtte / Midler 145 276,00    150 000,00    156 096,00      156 096,00     

3401 Tilskudd, H-styret 168 679,00    189 146,00    189 146,00      241 793,00     

3402 Bill.innt. hall 101 770,00    100 000,00    96 820,00        100 000,00     

3408 Stevneinnt. og egendekn. 93 350,00      95 000,00      218 535,00      155 250,00     

3500 Kiosksalg 156 037,99    160 000,00    182 594,00      180 000,00     

3501 Salg diverse

3502/3508Ovf til lagenhet -60 408,25     -60 000,00     -71 724,00       -63 000,00     

3709 Midler ihht søknad 27 000,00      

SUM DRIFTSINNTEKTER: 877 206,90    969 646,00    1 065 688,00   1 173 839,00  

Driftsutgifter

 

4000 Deltagelse Stevner 263 893,26    270 000,00    455 192,00      347 150,00     

4001 Bring 15 000,00      

4040 Dommerutg. IKKE aga.pl. 67 722,68      75 000,00      64 627,00        65 000,00      

4090 Halleie -28 274,00     10 000,00      5 600,00         10 000,00      

4210 Trening og instruksjon 12 890,00      14 000,00      12 890,00        14 000,00      

4230 Materiell 32 690,08      55 000,00      47 693,00        50 000,00      

4232 Innkjøp klær til trenere 14 252,00      10 000,00      1 320,00         5 000,00        

4233 Innkjøp klær til spillere 78 547,00      45 000,00      53 353,00        30 000,00      

4280 Gebyrer / Overganger 42 500,00      45 000,00      57 230,00        50 000,00      

4310 Kursutgifter 13 950,00      20 000,00      30 000,00        20 000,00      

4320 Kurskostnader egen hall 17 296,72      50 000,00      25 000,00      

4500 Innkjøp kiosk 55 589,41      60 000,00      68 312,00        70 000,00      

5000 Lønn/Honorarer 204 100,00    248 000,00    239 100,00      280 000,00     

6500 Inv., maskiner og utstyr hallen 4 882,00       10 000,00      10 000,00      

6700 Kontingentutg. (krets/forbund) 150 662,50    150 000,00    113 165,00      120 000,00     

6800 Kontorrekv., trykking 500,00          

6804 PC/datakostnader/lisens 2 479,61       8 500,00       9 655,00         15 000,00      

7100 Km.godtgj. 2 500,00       

7301 Møter / Tilstelln./Arr. 10 333,16      30 000,00      3 124,00         8 000,00        

7302 Sosiale kostn. Lagenh. 18 700,00      21 000,00      23 800,00        24 000,00      

7520 Premier, Gaver 1 000,00       1 077,00         1 500,00        

  

SUM DRIFTSKOSTNADER: 962 214,42    1 125 500,00 1 186 138,00   1 159 650,00  

  

DRIFTSRESULTAT: -85 007,52     -155 854,00   -120 450,00     14 189,00      

Finansposter

  

8040 Renteinntekter 50,00            3 181,00         30 000,00      

8140 Bankgebyrer 2 178,50       700,00          1 808,00         1 800,00        

8155 Gebyrer Bypass 3 896,56       4 000,00       4 539,00         4 600,00        

SUM FINANSPOSTER -6 075,06      -4 650,00      -3 166,00        23 600,00      

    

ÅRSRESULTAT: -91 082,58     -160 504,00   -123 616,00     37 789,00      
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 ÅRVOLL I.L. S 2/2

HÅNDBALL

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

BALANSE ÅR 2022   ÅR 2023 ÅR 2023   ÅR 2024

EIENDELER

Omløpsmidler:

Fordr.kortsiktig 35 333,06      -               8 071,00         -                

Kontant/Veksel 1 721,00       -               1 721,00         -                

DnB (Vipps) 0,97              

Nordea 1 053 591,69 1 098 942,00   

  

Sum omløpsmidler: 1 090 646,72 -               1 108 734,00   -                

SUM EIENDELER: 1 090 646,72 -               1 108 734,00   -                

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 1 000 145,63 -               909 063,05      -                

Årsres(Opptj.egenkap) -91 082,58     -               -123 616,00     -                

Avsatt kostnader

  

Sum Egenkapital: 909 063,05    -               785 447,05      -                

Kortsiktig gjeld:

Kortsiktig gjeld: -               22 981,00        

Øremerket J2010 21 922,62      50 303,58        

Øremerket J2011 11 083,83      12 649,83        

Øremerket J2003 46 686,74      39 695,34        

Øremerket J2007 7 605,37       -                 

Øremerket J2008 12 742,25      27 659,00        

Øremerket J2009 39 854,38      106 966,93      

Øremerket J/G 2012 14 053,38      13 814,48        

Øremerket J/G 2013 14 001,10      20 274,96        

Øremerket J/G 2014 5 000,00       8 615,83         

Øremerket J 2015 5 200,00       6 200,00         

Øremerket G 2015 2 400,00         

Øremerket J/G 2016 800,00          2 172,00         

Øremerket J/G 2017 1 900,00         

Ørekermek K6 2 634,00       7 654,00         

Sum Kortsiktig gjeld: 181 583,67    323 286,95      

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 1 090 646,72 -               1 108 734,00   -                

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Totalt:

( 6 - 12) ( 13 - 19) ( 20 - 25) ( 26 +) Totalt: ( 6 - 25)

127 57 1 23 208 185

Oslo, 15.01.24

Grete Borge Renee Nordlie

Leder Håndballgruppa Kasserer

    (Sign)     (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2023  /  BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. S 1/2

BASKETBALL

 

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024
  

Driftsinntekter

 

3000/3005 Treningsavgift 119 051,37  116 450,00   147 300,00    117 500,00   

3001 Treningsavgift foreg. År.

3104 Dugnad 10 000,00      10 000,00     

3401 Tilsk fra H-styret 77 742,00    90 252,00     90 252,00      119 764,00   

3402 Tilskudd fra forbund 4 000,00        8 000,00      

3408 Stevneinnt. Egne arr. -              

3410 Egenandel drakt/shorts 18 000,00      10 000,00     

3411 Egendekning stevner/cup`er 25 053,75    45 000,00     58 486,00      45 000,00     

3412 Loddsalg 40 000,00     

3500 Kiosksalg 35 283,49    10 000,00     31 013,71      30 000,00     

3703 Diverse innt. 23 256,00    25 000,00     62 695,57      

3708 Sponsorinntekter 10 000,00    10 000,00     44 500,00      20 000,00     

  

SUM DRIFTSINNTEKTER: 290 386,61  296 702,00   466 247,28    400 264,00   

Driftsutgifter

 

4000 Delt. Cuper/Stevner/Serieavg. 80 506,53    152 000,00   137 376,73    150 000,00   

4040 Dommerregn IKKE aga pl. 13 625,00    20 000,00     37 824,00      38 000,00     

4230 Materiell.

4240 Drakter 70 539,00    50 000,00     93 738,00      60 000,00     

4250 Førstehjelp 254,00           

4310 Utdanning trener 1 398,00      5 000,00      2 500,00        5 000,00      

4500 Innkjøp kiosk 20 909,90    10 000,00     4 408,10        5 000,00      

5000 Lønn / Honorar 24 600,00    35 000,00     64 950,00      65 000,00     

6300 Leie lokaler, Halleie

6500 Maskiner, Utstyr, inventar. 2 194,00      3 000,00      

6700 Kontingent (Forbund/Krets) 35 422,50    40 000,00     27 129,25      35 000,00     

6800 Kontorrekv. 1 000,00      

6803 Småanskaffelser

6809 Diverse utg. 3 101,63      4 000,00      4 653,49        5 000,00      

6810 Data kostnader (LisensTT)) 4 105,00        4 000,00      

7400 Års-/Ses.avslutn. (Lagenheter) 16 924,38    20 000,00     15 257,40      20 000,00     

7600 Spillerlisens 980,00           

7610 Premier/gaver/merker osv.

7702 Møteutg. 4 100,00      5 000,00      3 721,15        5 000,00      

  

SUM DRIFTSKOSTNADER: 273 320,94  345 000,00   396 897,12    392 000,00   

  

DRIFTSRESULTAT: 17 065,67    -48 298,00    69 350,16      8 264,00      

Finansposter

 

8040 Renteinntekter -              -              59,31            60,00           

8060 Disagio 7,73              

8140 Bankgebyrer 403,50        100,00         522,30           600,00         

8155 Buypass gebyrer 1 350,00      3 442,02        4 000,00      

SUM FINANSPOSTER -403,50       -1 350,00     -3 897,28       -4 540,00     

    

ÅRSRESULTAT: 16 662,17    -49 648,00    65 452,88      3 724,00      
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ÅRSREGNSKAP 2023  /  BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. 

S 2/2

BASKETBALL

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

BALANSE   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kunder -              -              25 000,00      -              

Kasse / Bank 192 862,88  -              227 094,76    -              

Sum omløpsmidler: 192 862,88  -              252 094,76    -              

SUM EIENDELER: 192 862,88  -              252 094,76    -              

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 167 979,71   184 641,88    -              

Årsres(Opptj.egenkap) 16 662,17     65 452,88      -              

  

Sum Egenkapital: 184 641,88  -              250 094,76    -              

Kortsiktig gjeld_

Kreditor (Utstyr) -8 221,00     -2 000,00       

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 192 862,88  -              252 094,76    -              

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Totalt:

( 6-12 ) ( 13 - 19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 + ) Totalt: ( 6- 25)

44 48 0 6 98 92

 Oslo, 15.01.24

Kalle Ossiannilsson Steinar Lund

Leder Basketball Kasserer

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 Årvoll I.L.

S 1/2

LANGRENNS - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

  

Driftsinntekter

 

3000/3004 Treningsavgift bet etter 31.12 29 450,99        26 849,30       50 000,00      

3001/3005 Treningsavgift bet før 31.12 61 161,21        100 000,00    20 094,70       90 000,00      

3401 Tilskudd fra H-styret 102 580,00      126 539,00    126 539,00     129 221,00    

3404 Egenandel treningssamling 155 900,00      160 000,00    

3406 GLA Inntekt og støtte 100 000,00     

3410 Sponsorinntekter 38 000,00        16 000,00       

3500 Salg treningstøy/drakter 71 007,00        50 000,00      32 820,00       50 000,00      

3503 Egenandel treningssamling 135 110,00     140 000,00    

3703 Diverse inntekter (KM) 10 000,00        100 000,00    76 366,90       40 000,00      

3940/41 Egenandel renn 20 000,00        20 000,00      21 250,00       20 000,00      

    

SUM DRIFTSINNTEKTER: 488 099,20      556 539,00    555 029,90     519 221,00    

Driftsutgifter

4000/4001 Deltagelse stevner 50 430,00        50 000,00      61 250,00       70 000,00      

4005 Kjøp av utstyr 19 431,70        30 000,00      4 209,00        10 000,00      

4010 Støtte kjøp av treningstøy 10 593,80        10 000,00      2 277,50        5 000,00        

4020 Skisamling Liseter/Nordsether 211 837,40      220 000,00    181 865,00     190 000,00    

4021 Juniorsatsning 85 417,75        100 000,00    124 823,00     70 000,00      

4022 Juniorsatsning, utstyr 8 885,00         15 000,00      29 298,50       20 000,00      

4030 Gruppesamlinger 13 956,08       30 000,00      

GLA-Kostnader 100 000,00    

4300 Innkj. Tr.tøy for videresalg 87 926,00        50 000,00      9 980,00        60 000,00      

5000 Lønn/Honorarer 49 950,00        100 000,00    100 000,00     50 000,00      

5001 Andre sosiale kostn. 546,00            5 000,00       

5180 Avs. Feriepenger 4 074,90         10 000,00      9 180,00        5 000,00        

6700 Kontingentutg. 6 100,00         6 000,00       5 280,00        6 000,00        

6800 Kontorrekvisita 1 247,00         2 000,00       100,00           

6803 Småanskaffelser 10 000,00      

6804 Datakostnader/ Lisenser 8 000,00       4 911,25        5 000,00        

6809 Div. utg. 12 422,32        12 313,32       

7100 Reiseutgifter/Bilgodtgj. 4 702,21         20 000,00      1 704,01        

7200 Leie arena 10 000,00        10 000,00      10 000,00      

7301/7703 Møter, tilstelninger 4 124,20         1 737,11        5 000,00        

7400 Bevilgninger / Gaver 3 001,30         4 000,00       1 000,00        

7401 Avslutningskostnader 21 425,89        25 000,00      6 210,00        25 000,00      

7420 Premier klubbrenn 900,00            3 000,00       3 000,00        

 SUM DRIFTSKOSTNADER: 593 015,47      668 000,00    569 094,77     675 000,00    

   

DRIFTSRESULTAT: -104 916,27     -111 461,00   -14 064,87      -155 779,00   

Finansposter

8040 Renteinntekter 150,00          234,14           

8140 Bankgebyrer 498,00            500,00          493,20           

8155 Gebyrer Buypass 1 851,01         2 000,00       997,60           

8156 Gebyrer VIPPS 1 242,68         1 500,00       574,47           

  

SUM FINANSPOSTER -3 591,69        -3 850,00      -1 831,13       -                

    

ÅRSRESULTAT: -108 507,96     -115 311,00   -15 896,00      -155 779,00   
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 Årvoll I.L. S 2/2

LANGRENNS - GRUPPA REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

  

BALANSE
 

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 6090.06.09216 779 482,96      -               768 692,06      

Kunder /Debitorer -                 -                

  

Sum omløpsmidler: 779 482,96      -               768 692,06     -                

SUM EIENDELER:

GJELD / EGENKAPITAL

Annen Gjeld:

2900 Leverandør, Kreditor -                 -               -                

2940 Feriepenger 4 074,90         -               9 180,00        

Sum kortsiktig gjeld: 4 074,90         -               9 180,00        -                

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 883 916,02      -               775 408,06     -                

Årsres(Opptj.egenkap) -108 507,96     -               -15 896,00       

   

Sum Egenkapital: 775 408,06      -               759 512,06     -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 779 482,96      -               768 692,06     -                

  

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Total:

(  6 - 12 ) ( 13-19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 +) Total: (  6 - 25 )

90 18 0 0 108 108

Oslo, 15.01.24   

Vibeke Østensvik Olga Ingrid M. Steinsholt

Leder Ski/Langrenn`s Gruppa Kasserer

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 Årvoll I.L. S 1/2

FREESKI - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

  

Driftsinntekter

 

3102 Salgsinnt. Arrangement 19 610,22       

3401 Tilskudd fra H-styret 26 853,00      24 218,00      24 218,00       26 808,00      

3402 Støtte fra forbund/krets. 18 461,00       20 000,00      

3408/3409/3101 Treningsavgift 75 757,62      84 000,00      62 900,00       85 000,00      

3410 Egendekning arrangementer 50 000,00      -870,00          10 000,00      

3412 Støtte etter søknad 39 313,00      

   

SUM DRIFTSINNTEKTER: 141 923,62    158 218,00    124 319,22     141 808,00    

Driftsutgifter

4000 Delt. andres stevner/samlinger 2 000,00       2 000,00        

4001 Kostnader arrangementer 5 077,30        55 000,00      11 153,10       15 000,00      

4005 Kjøp av utstyr 1 535,00        2 000,00        

4030 Lagskontingent (OSK)

5000 Lønn 97 685,75      100 000,00    89 025,00       110 000,00    

5900 Trenerkurs 3 000,00       3 200,00        5 000,00        

6310 Gråkammen/Leie Heminghallen 3 000,00       -                3 000,00        

6500 Maskiner, utstyr, inventar 39 313,00      

6803 Småanskaffelser 2 475,10        3 000,00       1 071,00        3 000,00        

6804 Datakostnader/Lisenser 5 247,00       -                

6809 Diverse utgifter 438,00          

 SUM DRIFTSKOSTNADER: 144 989,15    171 247,00    105 984,10     140 000,00    

  

DRIFTSRESULTAT: -3 065,53       -13 029,00     18 335,12       1 808,00        

Finansposter

8040 Renteinntekter -                -               18,87             

8140 Renteutg/Gebyrer 87,00            100,00          126,30           150,00          

8155 Gebyrer Buypass 2 000,00       698,60           1 000,00        

 

SUM FINANSPOSTER -87,00           -2 100,00      -806,03          -1 150,00       

    

ÅRSRESULTAT: -3 152,53       -15 129,00     17 529,09       658,00          
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ÅRSREGNSKAP 2023 / BUDSJETT 2024 Årvoll I.L.
S 2/2

FREESKI - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

BALANSE   

 

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 73 966,07      -               91 495,16        

 -                -                

Sum omløpsmidler

SUM EIENDELER: 73 966,07      -               91 495,16       -                

GJELD / EGENKAPITAL

 

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 77 118,60      -               73 966,07       -                

Årsres(Opptj.egenkap) -3 152,53       -               17 529,09        

  

Sum Egenkapital: 73 966,07      -               91 495,16       -                

Kortsiktig gjeld:

Kreditorer -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 73 966,07      -               91 495,16       -                

  

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Total:

(  6 - 12 ) ( 13-19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 +) Total: (  6 - 25 )

24 0 0 0 24 24

Oslo, 21.01.24   

Camilla Heimdal Are Even Felde

Leder SKI/ Freeski Kasserer

   (Sign)    (Sign)



52 
 

 

  

ÅRSREGNSKAP 2023 /  BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. S 1/2

ORIENTERING

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024
  

Driftsinntekter

 

3000/3003 Treningsavgift 1 600,00      1 600,00      2 200,00        1 800,00      

3400 Off. tilskudd

3401 Tilsk fra H-styret 3 352,00      3 412,00      3 412,00        2 496,00      

3402 Støtte fra forbund (NOF)

3410 Salg matriell (Kart/Brikker)

3704 Dugnad

3705 Egendekn påmeld. 900,00         

  

SUM DRIFTSINNTEKTER: 4 952,00      5 912,00      5 612,00        4 296,00      

Driftsutgifter

 

4000 Deltagelse v/andres stevner 1 280,00      600,00         2 180,00        1 500,00      

4230 Kjøp matriell/Brikker 637,00        3 000,00      1 500,00      

4231 Kartkjøp

4240 Drakter / Trøyer

6700 Kontingent 1 700,00      1 700,00      2 000,00        2 000,00      

6800 Kontorrekv.

6802 Veivalg /Sportmedia/O-Boka 700,00         

6804 Datakostnader

6901 Porto -              -                

7790 Div. utg. -              -                

  

SUM DRIFTSKOSTNADER: 3 617,00      6 000,00      4 180,00        5 000,00      

  

DRIFTSRESULTAT: 1 335,00      -88,00          1 432,00        -704,00        

Finansposter

 

8040 Renteinntekter -              -              4,40              4,00             

8140 Bankgebyrer 30,50          -              12,50            15,00           

SUM FINANSPOSTER -30,50         -              -8,10             -11,00          

    

ÅRSRESULTAT: 1 304,50      -88,00          1 423,90        -715,00        
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ÅRSREGNSKAP 2023 /  BUDSJETT 2024   ÅRVOLL I.L. 

S 2/2

ORIENTERING

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

BALANSE   ÅR 2022   ÅR 2023   ÅR 2023   ÅR 2024

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 13 037,64    -              15 749,54      -              

Sum omløpsmidler: 13 037,64    -              15 749,54      -              

SUM EIENDELER: 13 037,64    -              15 749,54      -              

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 13 124,11     14 325,64      -              

Årsres(Opptj.egenkap) -86,47          1 423,90        -              

  

Sum Egenkapital: 13 037,64    -              15 749,54      -              

Kortsiktig gjeld_

-              -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 13 037,64    -              15 749,54      -              

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.23:

Totalt:

( 6-12 ) ( 13 - 19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 + ) Totalt: ( 6- 25)

0 0 1 14 15 1

 Oslo, 15.01.24

Tor Henriksen Andreas Barstad

Leder O-Gruppa Styremedlem

   (Sign)    (Sign)
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