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Oslo, februar 2022 

INNKALLING TIL ÅRSMØTE  

 

Det innkalles med dette til årsmøte i Årvoll Idrettslag 

 

Tirsdag 29. mars 2022 kl. 19:00 Årvoll Klubbhus, Bård Skolemesters vei. 

 

 
Dagsorden for årsmøtet: 

 

 1. Hedersutdeling  

 2. Godkjenne de stemmeberettigede medlemmer  

3. Åpning, godkjenne innkallingen 

4. Konstitusjon, valg av dirigent og sekretær samt 2 representanter til å undertegne   

protokollen 

5. Behandle protokoll fra årsmøte 13. april 2021 

 6.  Behandle idrettslagets årsmelding (samt gruppenes)  

7. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand, inkl. gruppenes regnskap og revisors 

beretning samt beretning fra kontrollutvalget 

 8. Behandle innkomne forslag 

 9. Fastsette medlemskontingent for 2023 

10. Vedta budsjett for 2022 

11. Behandle idrettslagets organisasjonsplan 

12. Lovendringer 

13. Valg i henhold til loven 

                  
Forslag til årsmøtet må være styret i hende innen 15.mars 2022. Forslag må være skriftlig og sendes 

til: styreleder@aarvoll.no  

 
Stemmerett og valgbarhet 

For å ha stemmerett må man være fylt 15 år og hatt gyldig medlemskap i minst 1 måned og ha oppfylt 

medlemsforpliktelsene. 

Medlem som skylder kontingent, har ikke stemmerett og er ikke valgbar. 

 

I lovnorm § 17, Stemmegivning på årsmøtet  

«Ingen representant har mer enn en stemme, og ingen kan stemme på vegne av andre.» 

 

 

Protokoll fra årsmøtet 13. april 2021 / årsberetning / regnskap for 2021 og innkomne forslag, vil bli 

lagt på nettsiden http://www.aarvoll.no/ 17.mars 2022. De vil også bli utlevert på årsmøtet. 

 

 
Vel møtt! 

 

 

Vennlig hilsen 

Årvoll Idrettslag 

Ann-Karin Linnerud 

Styreleder 

(Sign.) 

mailto:styreleder@aarvoll.no
http://www.aarvoll.no/
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Protokoll 

 
FRA ÅRSMØTET I ÅRVOLL IDRETTSLAG 13. APRIL 2021 

 

 

  
1. Godkjenne stemmeberettigede  
 

29 fremmøtte, hvorav 25 stemmeberettigede medlemmer deltok på digitalt  

Teams møte. 
 

 
2. Hedersutdeling  

 
Hilde Foss Christensen, mottok hedersmerke for sin innsats for klubben.  
Ingen forslag til hedersmerke ble sendt inn av gruppene og det var heller ingen 

medlemmer som fylte 25 eller 40 års medlemskap. 
 

3. Åpning, godkjenning av innkalling  
 
Leder av idrettslaget, Ann-Karin Linnerud, åpnet møtet ved å ønske alle velkommen.  

 
Vedtak: Møteinnkallingen ble enstemmig godkjent. 

 
 4. Konstitusjon, valg av dirigent, sekretær og 2 til å underskrive  

Protokollen 

 
Kalle Ossiannilsson og Audun Sanderud ble foreslått til å signere protokollen. 

 
 

Vedtak: 

 
 Valgt som møteleder:    Ivar Haukvik 

  Valgt som referent:             Oliver Dimovski  
Valgt til å signere protokoll:   Kalle Ossiannilsson  

          Audun Sanderud 

 
 

5. Protokoll fra Årsmøtet 20. mai 2020 
 
Møteleder Ivar Haukvik gjennomgikk protokollen. 

 
Vedtak: Protokollen ble enstemmig godkjent. 
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6. Idrettslagets årsmelding, herunder gruppeårsmeldinger 
 

Styrets årsberetning og gruppenes årsberetninger ble i hovedtrekk lest opp av 
møteleder.  
 

Vedtak:  Styrets årsberetning samt gruppenes årsberetninger ble enstemmig 
godkjent. 

 
7. Idrettslagets regnskap i revidert stand, inkl. gruppenes  

regnskap og revisors beretning samt beretning fra  

kontrollkomiteen 
 

Årsresultat samt revisors-/ kontrollutvalg beretning ble opplest av  
Kristin Haarseth. 
 

Vedtak:  Idrettslagets regnskap i revidert stand inkl. gruppenes  
regnskap, revisors beretning samt beretning fra kontrollutvalg ble  

enstemmig godkjent. 
 

8. Innkomne forslag 

 
Det har ikke kommet inn noen forslag til behandling 

 
9. Fastsette medlemskontingent 

 

Hovedstyret foreslår at medlemsavgiftene forblir uendret for 2022:  
 

Medlemsavgift for ikke aktive medlemmer og pensjonister Kr. 250, medlemmer 
t.o.m. 16 år Kr. 450 og f.o.m. 17 år Kr. 600. 
 

Vedtak:  Styrets innstilling ble enstemmig godkjent. 
 

10. Budsjett for 2021 
 

Kristin Haarseth gjennomgikk budsjettet i hovedtrekk.  
 
Vedtak: Budsjett for 2021 ble enstemmig godkjent. 

 
11. Idrettslagets organisasjonsplan 

 
Ingen endringer. 
 

12. Lovendringer 
 

Ingen endringer. 
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13.  Valg i henhold til loven 
 

 Hovedstyret 

 Valgkomiteen sitt forslag til nytt hovedstyre: 

 

Leder:   Ann-Karin Linnerud    ikke på valg  

Nestleder:  Camilla Haugland    ny  

Sekretær:   Solveig Fossum-Raunehaug  ny  

Styremedlem: Frank Utheim     ikke på valg  

Styremedlem:  Leila Sarikhani     ikke på valg  

Styremedlem  Geir Graff-Kallevåg    ny  

Styremedlem:  Øyvind Larsen     ny  

Varamedlem:  Einar Haarseth     ikke på valg 

 

"I henhold til idrettslagets organisasjonsplan velges medlemmene i  

styret for 2 år, slik at leder, sekretær og 2.styremedlem velges det ene året, og det andre året 

velges nestleder, (kasserer) og 2. styremedlem."  

 

Adm. tilknyttet: Ansatt regnskapsansvarlig, Kristin Haarseth.  

 

Idrettslagets revisor har vært BDO AS. 
 

Gruppestyrene 
 

Orientering  

Leder/kasserer:  Tor Henriksen  

Styremedlem:  Andreas Barstad   ny  

Styremedlem:  Alexander Urnes Johnson 

Styremedlem:  Øystein Flenning 

 

 

Barne- og Ungdomsfotball 

Leder:   Adam Bjørhovde Manaf  ny  

Nestleder:   Audun Sanderud  

Sekretær:   Hege Fosser Pedersen  

Styremedlem:  Terje Øyrås    ny  

Styremedlem:  Jens Olav Jonassen   ny  

Styremedlem:  Elisabeth (Liz) Skaar Nilsen  

Styremedlem:  Sveinung M. Ørjansen  

Styremedlem:  Jarle Henriksen  

Styremedlem:  Tor Olav Rui 

 

 

Håndball 

Leder:   Grete Borge    ny  

Kasserer:   Renee Nordlie  

Sportslig leder:  Andrea Ellingsen  

Styremedlem:  Eirik Hauger  

Styremedlem:  Marianne Rogneby  

Styremedlem:  Tore Kollerud 

 

Ski 

Leder:   Bjørn Wangensteen   ny  

Kasserer:   Olga Ingrid Steinsholt  ny  

Styremedlem:  Kirsti Fjeldstad   ny  

Styremedlem:  Håkon Sigernes  

Sportsligleder:  Tore Bjonviken 
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Freeski 

Leder:   Camilla Heimdal   ny  

Kasserer:   Tore Christian Berg  

Styremedlem:  Are Even Felde   ny  

Styremedlem:  Hilde Foss Christensen 

 

Fotball senior 

Leder:   Morten Holmen-Jensen  

Nestleder:   Lars Christian Engebretsen  

Styremedlem:  Jens Andersen  

Styremedlem:  Rune Vøien 

 

Basket 

Leder:   Kalle Ossiannilsson  

Styremedlem:  Jo Lian  

Kasserer:   Steinar Lund    ny  

Styremedlem:  Karin Drageset   ny  

Styremedlem:  Andrè Erdahl    ny 

 

KONTROLLUVALG 

Kaisa Froyn   ikke på valg  

Knut Wennemo  ikke på valg 

 

HEDERSKOMITE  

Består av Hovedstyret. 

 

REVISOR  

BDO AS 

 

Anleggskomite  
Reidar Bergestad  ikke på valg  

Fullmakten til hovedstyret om å sette inn nye medlemmer etter behov foreslås  

videreført 

 

Valgkomite  

Tor Henriksen – Leder  

Stine Hansen  

Audun Sanderud  

Karin Eriksen Andersgård – Vara 

 

Vedtak:  Alle gruppestyrer, utvalg og komiteer ble enstemmig godkjent. 
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Hovedstyrets beretning 2021 
 
 

Hovedstyrets sammensetning: 
Leder   Ann-Karin Linnerud 

Nestleder  Camilla Haugland 
Sekretær  Solveig Fossum-Raunehaug 

Styremedlem Frank Utheim 
Styremedlem Leila Sarikhani 

Styremedlem Geir Graff-Kallevåg 

Styremedlem Øyvind Larsen – trukket seg 
Varamedlem Einar Haarseth 

 
Følgende gruppeledere har tiltrådt i perioden: 

 
Barne-/ungd.fotball Adam Bjørhovde Manaf 

Senior Fotball         Morten Holmen-Jensen 
Håndball   Grete Borge 

Langrenn   Bjørn Wangensteen 
Orientering   Tor Henriksen 

Freeski   Camilla Heimdal 
Basket   Kalle Ossiannilsson 

 
Idrettslagets revisor har vært BDO AS. 

 

Ansatt: Regnskapsansvarlig, Kristin Haarseth. 
 

Det har blitt utbetalt kr. 51.500 i styrehonorar, etter følgende satser: Leder: Kr 
10.000, nestleder/sekretær: Kr 7.000, styremedlemmer: Kr 5.500.   

 
Årets resultat viser et underskudd på kr 17.381, - 

Ut ifra årets regnskaper, forutsetter vi fortsatt drift.  
 

Møter og styrerepresentasjon 
Det har vært avholdt 10 ordinære møter i hovedstyret og 6 møter med gruppene i 

2021. 61 saker har blitt behandlet i hovedstyret, og 41 saker er behandlet i møter 
med gruppene. 

 
Medlemmer og kontingenter  

Antall medlemmer som har betalt kontingent til klubben fordelte seg slik ved årets 

utgang: 
 

Medlemmer under 25 år: 883 
Medlemmer over 25 år: 205 

Tilsammen         1088 
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Totalt har det innkommet medlemskontingent på kr 471.866. Dette er en liten økning 

sammenlignet med 2020.  
 

Satsene for medlemskontingent for 2021 er:  
Ordinært medlem til og med 16 år: kr 450 

Ordinært medlem fra 17 år: kr 600  
Ikke-aktive medlemmer og pensjonister: kr 250 

 
Aktiviteter hovedstyret (HS) 2021 

 
ISU – Idrettens samarbeidsutvalg i Bjerke bydel  

Frank Utheim fra HS Årvoll IL er valgt som styremedlem for ISU Bjerke. Han ble valgt 
i 2020. Det har vært avholdt 1 møte i 2021. 

 
Koronasituasjonen 

Årsmøtet i april ble gjennomført digitalt (Teams) på grunn av Covid-19. 2021 har 

også vært et veldig annerledes år, men idrettslaget har holdt aktivitet i gang i 
henhold til myndighetenes anbefalinger og retningslinjer.  

 
Anleggskomiteen 

Medlemmer har vært Reidar Bergestad, Terje Isachsen, Arve Even Felde, Tore 
Kollerud og Bjørn Wangensteen.  

 
Det har vært avholdt ett møte i anleggskomiteen i 2021. Innspill har blitt lagt inn i 

Årvoll IL sine planer for anlegg, og dette følges opp videre med ISU og planer for 
Bjerke bydel.  

 
Hovedprioriteringene fra idrettslaget er en fotballhall (asfaltplassen ved klubbhuset) 

og sandhåndballbaner. Det har vært et møte med bydelen og styreleder har mottatt 
en tilbakemelding fra bydelen som viser at det kan se litt svart ut for tillatelse til å 

bygge en hall på asfaltbanen. Det vil imidlertid jobbes videre for å realisere planene, 

og det vil bli opprettet en dialog med bymiljøetaten. 
 

Klubbhus 
Klubbhuset er mye brukt til møter og andre aktiviteter. Hovedstyret har besluttet å 

ikke drive med utleie eksternt, da håndtering av dette vil kreve mye administrasjon, 
og vi ønsker å «bo oss inn» selv først. 

 
 

Strategi for idrettslaget 
Hovedstyret har i samarbeid med gruppene nedsatt et utvalg som skal utarbeide en 

oppdatert felles strategi for idrettslaget. Målet er å synliggjøre vår profil, og ikke 
minst skape en rød tråd på alle nivåer. 
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Samarbeidsavtale Bjerke Bydel og bydelens idrettslag. 

Bydel Bjerke har ikke avholdt møter med idrettslagene i bydelen grunnet Covid-19 
situasjonen. Samarbeidsavtalen er fulgt opp direkte med styreleder i Årvoll IL og 

styreleder har rapportert på hva tildelte midler er brukt til. Idrettslagene som er 
representert i avtalen foruten Årvoll er Hasle/Løren, Veitvet og Linderud. 

 
Teoretisk brannøvelse/risikovurdering 

På oppdrag fra Bymiljøetaten (BYM) skal hovedstyret årlig gjennomføre en teoretisk 
brannøvelse og en risikovurdering for Årvoll Flerbrukshall og klubbhuset. Dette ble 

gjennomført i november, og det ble fylt ut en risikorapport for begge husene. 
Rapportene er oversendt til BYM. 

 
Politiattester 

Det jobbes kontinuerlig med å innhente politiattester fra trenere og lagledere i 
klubben, og til enhver tid ha en oppdatert oversikt. Det er i stor grad et manuelt 

arbeid. Rutinene for innhenting har blitt gjennomgått, og det har blitt gjort noen 

justeringer på prosessen i løpet.  
 

Samarbeid med AKS Tonsenhagen skole 
Styret har gjennom året hatt dialog med AKS på Tonsenhagen skole om felles 

samarbeid. Dialogen pågår fortsatt med siktemål på videre samarbeid til felles nytte.  
 

For informasjon om aktiviteter utover dette, viser vi til de enkelte gruppers 
beretninger. 

 
Hovedstyret takker gruppene, tillitsvalgte og enkeltmedlemmer for godt samarbeid og 

stor innsats i året som har gått.  
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Årsberetning Årvoll IL fotball senior 
 
Styret i Årvoll IL fotball senior har hatt følgende sammensetning for 2021. 

 

Leder:                               Morten Holmen-Jensen 

Nestleder / Sportslig leder: Lars Engebretsen 

Styremedlem 1:                 Rune Vøien 

Styremedlem 2:                 Jens Andersen Grønhaug 

 

Andre funksjoner 

Vi ønsker å takke idrettslagets regnskapsansvarlig, Kristin Haarseth for utrolig god hjelp med 

regnskapet i 2021. 

 

Vi ønsker å takke alle dugnadspersoner som har jobbet for og rundt Årvoll IL senior i 2021. 

 

Nøkkeltall 2021 

 

18 medlemmer A-lag (4 medlemmer fra junior avdeling har fast hospitert opp mot A-lag i 2021) Totalt 

22 spillere i A-lags tropp. 

Øvrige seniorer 41 personer. 

Årvoll Senior har i 2021 hatt 5 lagenheter i seriespill. A-lag, Rekrutt lag, Old Girls x 2 og Old Boys 7er. 

 

Økonomi: 

 

Årvoll IL fotball senior endte med et positivt årsresultat på kr 106 489,-  

 

Dette er et resultat vi er VELDIG godt fornøyd med. Årvoll IL Fotball senior drives veldig nøkternt, og 

har et veldig stramt budsjett om man ser dette opp mot andre klubber.  

 

Dette positive resultatet skyldes riktignok at det kun ble spilt en halv sesong, og det ble besparelser i 

baneleie, dommer regninger og andre mindre driftskostnader.  

 

Det er ikke utbetalt styrehonorarer i 2021. 

 

Sportslig: 

 

Sesongen 2021 som i fjor startet med usikkerhet med tanke på om det skulle være en full, halv eller 

ingen sesong.  

Med strenge tiltak gjennom vinteren fikk ikke senior gruppene trent så mye som man ønsker, men 

man klarte å komme seg gjennom med 1-meter avstand og mye fysisk trening allikevel.  

 

Da tiltakene lettet inn mot sommeren kunne vi endelig komme ordentlig i gang, og det å spille 

treningskamper føles utrolig fortjent etter lang tid med å kjempe for å holde lagene samlet, og unngå 

frafall.  

Det endte med en halv sesong. Noe som gjorde at det ble litt mer tilfeldig hvordan tabellene og 

plasseringene endte til slutt.  

 

A-laget hadde som målsetning å levere gode prestasjoner på hver trening og i kamp, samt utvikle 

både lag og enkeltspillere gjennom sesongen.  

Vi er fornøyde med begge disse målene A-laget satt seg.  Guttene på A-laget ender etter hvert på 

4.plass på tabellen etter at det ebber litt ut mot slutten av sesongen. Men før dette var de så absolutt 

blant de beste lagene i Oslo, og kanskje det med det høyeste toppnivået i 4 divisjon.  

 
 
 
Av en tropp på 22 spillere har 13 spilt barne og/eller ungdomsfotball i Årvoll. Fire juniorgutter 

hospiterer fast med A-laget gjennom hele sesongen, der av tre av de spiller mer eller mindre fast på 

laget. Totalt debuterer seks juniorspillere på A-laget denne sesongen. Dette er veldig i tråd med 

hvordan styret ønsker at A-laget til Årvoll fotball skal være.  
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Det skal være mulig å bli god i Årvoll, og etter sesongen har vi hatt en spiller som trent med et lag i 

OBOS-ligaen, samt forespørsler på diverse spillere hos oss fra flere Post Nord (2.divisjon) klubber. 

 

Årvoll 2, nå kalt rekruttlaget klarte dessverre ikke å holde plassen og rykket ned til 7.divisjon. Dette er 

et lag vi ønsker opp i 5.divisjon fortest mulig for å gi våre nest beste en enda bedre kamp hverdag.  I 

2021 har dessverre opplegget rundt dette laget ikke vært godt nok. Dette har styret i 2022 besluttet å 

gjøre noe med, og vi er i gang med å søke etter en rekrutt trener som skal være ansvarlig for denne 

gruppen, samt være enda et bindeledd ned mot ungdomsavdelingen til Årvoll.  

 

Herrer 33 og Kvinner 35 har også beholdt lagene sine og gjennomført sine sesonger.  

 

Seniorgruppen arrangerte høstferiecamp for barn og ungdom spillere i Årvoll høsten 2021. Dette var 

en suksess, sportslig og sosialt sett. Og vi fikk veldig mange gode tilbakemeldinger fra foreldre og 

barn. Det ble også knyttet nye bånd mellom de unge voksne i klubben og barna.  

 

Selv om det ikke ble et så godt økonomisk resultat, er styret optimistiske på dette prosjektet, og vi 

ønsker å jobbe videre med dette.  

 

Etterord: 
 
På vegne av styret i Årvoll IL fotball senior ønsker vi å takke alle spillere, medlemmer, trenere, 

støtteapparat, andre styrer og idrettsgrupper i Årvoll IL, samt hovedstyret for et flott samarbeid i 

2021.  

 

Det å ha vært en del av Årvoll IL under denne pandemien har vært utrolig motiverende. Igjen viser 

idrettslaget hvor mye vi som klubb bryr oss om våre nære. Årvoll idrettslag er et fantastisk forbilde for 

nærmiljøet. Vi gleder oss til å ta fatt på en ny sesong i 2022  

 

 

På vegne av fotballstyret Senior, 

Morten Holmen-Jensen 

Leder Fotball Senior 
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Årsberetning 2021 Langrennsgruppa Årvoll IL  
 
STYRET:   
Styret ble komplett besatt etter det årlige medlemsmøtet 2. mars 2021: 

 

Leder: Bjørn Wangensteen (På valg i 2022) 

Styremedlem: Kirsti Fjeldstad (På valg i 2022) 

Styremedlem: Tore Bjonviken (På valg i 2022) 

Styremedlem: Håkon Sigernes (På valg i 2022) 

Kasserer: Olga Ingrid Steinsholt (På valg i 2023) 

 
2021 har vært et år preget av pandemi og smittevernsrestriksjoner. Trenerne for det enkelte kull har 

dog vært flinke til å gjennomføre treninger i det omfang som har vært mulig.  

 

Pr 31.12.2021 hadde skigruppa 109 medlemmer mot 118 på samme tid året før. Utviklingen de siste 

fem årene er nedgang i aldersgruppa 6-12 år på ca 10% per år, men stabilt og noe økning over 12 år. 

Dette tyder på at vi holder lengre på utøverne, men har utfordringer med å rekruttere inn ny aktive i 

småskolealder. Det har ikke vært skikkelige snøvintre med godt føre lokalt på Sletta siden 2018. Dette 

spiller sannsynligvis også inn på rekrutteringen.  

  
  
GENERELT:  
Styret har hatt fem styremøter etter årsmøtet i 2021, samt utallige runder med e-post og annen 

kommunikasjon. Det er ikke utbetalt honorar til styret.   

Langrennsgruppa er organisert slik at alle aldersgruppene har en hovedtrener og en rekke 

hjelpetrenere. Hovedtrenerne er ansvarlige for henholdsvis treningsoppleggene og det å være 

bindeledd for informasjon mellom styret, øvrige trenere og foreldre. Trenerteamene har gjennomført 

egne møter for å planlegge sesongen.  

 

Ansvaret for de forskjellige aktivitetene/arrangementene blir fordelt mellom årskullene for å jevne ut 

arbeidsbelastningen. 

 

Det har blitt bestilt opp til sammen 160 Årvoll-luer og pannebånd som vi har delt ut til aktive og 

trenere. Klubben har brukt omlag 30.000,- på dette, som et ledd i skape samhold og beholde 

pågangsmotet i etterkant av perioden med nedstengning og begrensninger i aktivitet under 

pandemien. Innkjøp og salg av treningstøy var omtrent like stor i 2021 som de to foregående årene til 

sammen. Vi tar dette som et godt tegn etter pandemien og det medførte også at vi fikk 50.000 kr i 

rabatt fra Craft på innkjøpene våre.  
  
ØKONOMI:  
Skigruppas økonomi er god og vi har i likhet med tidligere år hatt et bevisst forhold til kostnader.   

Vi har mottatt støtte i form av LAM, grasrotstøtte og hovedstøtte fra idrettslagets hovedstyre på til 

sammen 133 601,- kroner. Totalt hadde skigruppa en inntekt i 2021 på 552 036,- kr.   Dette er over 

en dobling fra 2020 og økningen skyldes sponsorinntekter på 26.000 og pris til ildsjel Atle Romø fra Q-

meieriene på 20.000. I tillegg har treningssamling med mange deltakere og stort salg av treningstøy 

ført til større inntekter, men begge disse er en netto utgift siden disse inntektene er egenandeler og 

kostnadene for klubben er høyere (nettokostnad ca 100 000 for samling og 80 000 for treningstøy.)  

 
På utgiftssiden har året vært preget av nøktern pengebruk. Regnskapsført forbruk er 526 597,- som gir 

et overskudd/årsresultat på 21 175,- etter finansposter mot budsjettert underskudd på 48 449,- 

Hovedforklaringen til denne forskjellen er at pga. pandemien ble det nesten ikke brukt midler til 

startkontingent i 2021, samt at sponsorinntekter og gaver var på hele 46.000.  

 

Sum gjeld og egenkapital pr 31/12-2021 er kr 886 267,- mot kr 865 201,- i 2020. 
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AKTIVITETER:   
Treninger:  

Langrennsgruppa har i 2021 hatt følgende treningstilbud i perioder uten restriksjoner:  

 

2004-2006: Tre dager i uka i tillegg til egentrening. To av disse er med Team GLA.  

2007-2009: Tre dager dag i uka fra oktober til nyttår og to ganger i uka vinterstid. Det var trening en 

gang i uka med team GLA fra mai til oktober, samt at dette utgjør en av øktene også resten av året.  

2010-2015: En dag i uka.  

 

Vi har prioritert å trene ute da langrenn er en utendørsidrett, men vi har også gjennomført treninger 

innendørs i form av styrketrening for 2009 og elder og lek og moro for det yngste kullet høsten 2021. 

 

I gruppa 2004-2006 har vi hatt inne ekstern trener for å fylle på med faglig kunnskap og for å få 

impulser utenfra Årvoll IL.  

 

GLA-samarbeid med naboklubber i Groruddalen: 

For kullene fra 2009 og eldre ble det i 2021 opprettet treningssamarbeid mellom klubbene i 

Groruddalen. I all hovedsak gjennomført på Lillomarka arena. Dette har vært et positivt tilskudd til 

etablerte treninger i klubben og utgjør en trening per uke for 2009-2008 og to ganger per uke for 2006 

og eldre. Det har også vært arrangert samlinger med Team GLA for den eldste gruppa. Vi har også 

hatt 5 deltakere på Team Kollen, hvor klubben dekker over halvparten av kostnadene.  

 

Nærsamling: 

Barmark nærsamling ble arrangert for femte året 17-19. september i området Sletta og Grefsenkleiva, 

samt en økt på Lillomarka arena lørdag formiddag. Søndag formiddag var det løpetur eller sykkeltur i 

marka fra Tonsenhagen skole. 2008-kullet var primus motor og hadde et opplegg med øvelser og 

treninger på tvers av årskull og ferdighet. Styret har ordnet alt det praktiske med rigging, innkjøp av 

mat og drikke osv. For å avlaste styret er det ønskelig at alle treningsgrupper med trenerne bistår i 

noe større grad neste år. I år ble det avholdt et trenermøte i regi av styret i forkant av samlinga. 

Dette, sammen med tidlig informasjon om tidspunkt, førte til høyere deltagelse enn de siste årene. Det 

ble delt ut gratis Årvolluer og pannebånd til alle barn og unge som deltok. 

  
Skirenn:  

Det ble ikke arrangert skirenn vinteren 2021 pga. pandemien. Det ble arrangert rulleskirenn og cuper 

høsten 2021, med deltakers fra Årvoll. Starten på ny sesong desember 2021 ga heldigvis muligheten 

for skirenn igjen.  

 

 Telenorkarusellen:  

Det var dessverre ikke mulig å arrangere Telenorkarusellen med Lillomarka Skiklubb og Hasle-Løren 

pga. pandemien.   

 

Klubbrenn 2021:  

Ble avlyst pga. pandemien.  

  

Timesløpet 2021:  

Ble avlyst pga. pandemien.  

 

Samlinger:  

Skisamllingen på Ilsetra ble arrangert helga 26-28. november 2021. Til tross for marginale snøforhold 

ble det en bra samling både treningsmessig og sosialt. Samlingen ble rask fullbooket og vi måtte 

opprette ventelister. Pga. noe frafall fikk alle som ville, være med og vi fylte opp de 110 plassene. 

Prisen på Ilsetra har gått opp kraftig siden forrige samling i 2019, men styret valgte å bruke midler slik 

at egenandelen på holdt på samme nivå som tidligere.  

 

Bruktmarked: 

Styret tok i 20021 initiativ til brukt- og byttemarked i Flerbrukshallen 17. november. Markedet ble bra 

besøkt og mange ski, staver, støvler og Årvoll-klesplagg skiftet eier. Det var også mulig å prøve 

boblejakker som ble kjøpt inn i desember. Både kunnskap og pris på langrennsutstyr er et hinder for å 

kunne delta på skitrening og renn for en del. Vi tror at et slikt marked bidrar til å senke denne 

terskelen og vil fortsette suksessen i 2022.  
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    ADMINISTRATIVE SAKER:   

• Styret har vært representert i alle møtene arrangert av skikretsen, herunder vår og høstmøtet 

til kretsen.  

• Langrennsgruppa sin Facebook-gruppe er mye brukt. Her deles informasjon om treninger, 

aktiviteter og samlinger samt at det legges ut masse bilder og video fra skirenn gjennom vinteren. 

Denne gruppa lever!  

 Det er også egne FB-grupper for alle trener og for hvert kull 

   

 

 

Oslo, januar 2022  

Bjørn Wangensteen 

Leder   

(sign)  
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Årsberetning håndballgruppa 2021 
 

Styret i Årvoll IL håndball har i 2021 hatt følgende sammensetning:  

Leder:   Grete Borge 

Kasserer:  Gry Renee Nordlie  

Sportslig leder:  Andrea Ellingsen  

Hallansvarlig:  Tore Kollerud 

Styremedlem:  Eirik Hauger 

Styremedlem: Marianne Rogneby 

 
Nøkkeltall og aktivitet - Grete 

Håndballgruppa hadde 178 aktive medlemmer per 31.12.2021. Av disse er 170 i aldersgruppen 6-25 

år. Det er gledelig å se at det rekrutteres flere gutter enn tidligere. 

Inngangen til 2021 var preget av den sosiale nedstengningen av Oslo fra november 2020 og frem til 

våren 2021. I denne perioden var det ingen kampaktivitet for våre lag. Bortsett fra korte perioder, var 

det også stengt for trening innendørs. Barne- og ungdomslagene startet med treninger innendørs igjen 

i mai, seniorlagene i juni.  

Heldigvis kunne høstsesongen starte uten begrensninger i trenings- og kampaktivitet. Vi arrangerte 

Intersport 4’er-runde for 8- og 9-åringene i oktober, med hele 60 kamper på én dag. Det var et stort 

løft for en liten klubb, men ved hjelp av fantastisk innsats fra foresatte, trenere og styre ble det et 

svært vellykket arrangement. Flere av klubbens barnekampledere deltok som dommere. 

Til tross for at deler av året har vært preget av pandemi ser styret at det legges ned en enorm innsats 

blant trenere og lagledere for å holde motivasjonen oppe på sine lag. I tillegg til det sportslige er 

håndballen en viktig sosial arena, og de fleste lagene har klart å bevare et godt sosialt miljø til tross 

for koronarestriksjoner.  

 

Styret har gjennom hele pandemien vært bekymret for frafall blant spillerne. Tallene for 2021 viser at 

antall medlemmer har falt med 44 sammenlignet med 2020. Nedgangen skyldes hovedsakelig færre 

seniorspillere. I barnehåndballen er antallet medlemmer stabilt, men det er en utfordring at en del 

spillere i ungdomsklassene faller fra i løpet av ungdomsskolen og videregående skole. Å snu denne 

trenden blir en viktig oppgave for styret i tiden fremover.  

Ved inngangen til sesongen hadde vi ett seniorlag påmeldt i regionserien: Damer (K6-1). På barne- og 

ungdomssiden hadde vi påmeldt ett juniorlag, og 14 lag i aldersbestemte klasser i 

regionserien/kortbaneserien. Dessverre måtte vi trekke J2005-laget i løpet av høsten på grunn av få 

spillere. I tillegg til regionserien/kortbaneserien deltar 6-9-åringene i Intersport 4’er og Intersport 

Loppetassen.  

 

Vi har rundt 30 trenere, hvorav de fleste er foreldre som legger ned en enorm frivillig innsats hver 

eneste uke og mange helger i løpet av sesongen. Det er også et stort antall foreldre som bidrar som 

støtteapparat rundt lagene. Styret verdsetter innsatsen.  

 
Vi har i løpet av året arrangert to barnekamplederkurs med stor deltakelse fra våre ungdomsspillere. Det er 
viktig at vi utdanner egne dommere. Det gjør at vi på sikt kan fylle dommerkvoten, og det er en fin 
mulighet for klubbens spillere til å prøve seg som dommere og tjene egne penger. I 2021 inngikk vi en 
avtale med Korsvoll IL om lån av tre kvotedommere. Vi vil også det kommende året være avhengig av å 
låne dommere fra andre klubber. Det er kun dommere med Dommer 1-utdanning eller høyere som kan stå 
på dommerkvoten. Derfor er det viktig at arbeidet med å utdanne egne dommere fortsetter. 
 
Styrets arbeid  

I løpet av året har styret hatt fokus på å gjennomføre oppgaver som ikke ble påvirket av pandemien. 

Det påbegynte arbeidet med å få på plass rutiner og strukturer for god og effektiv drift av hallen og 

kiosken har fortsatt i 2021. Det har i løpet av året blitt utarbeidet oppdaterte retningslinjer for 

arrangementer i hallen, rutiner for bruk av lagkasser, refusjonsskjema og kontantoppgjørsskjema. Det har 
også blitt utarbeidet skriftlige retningslinjer og kriterier for fordeling av treningstider samt hvem-gjør-hva-
skjema for oppstart av nye årskull og større arrangementer i hallen. 
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Styret har utarbeidet en sportsplan som snarlig vil bli sendt på høring til Treneforum og deretter 

vedtas av styret i løpet av våren. 

 
Vi har også hatt fokus på informasjonsarbeidet eksternt og internt. Eksterne informasjonskanaler er 

hovedsakelig Facebook og Instagram. Internt benytter vi hovedsakelig Spond som informasjonskanal 

til trenere og lagledere. Vi vil jobbe videre med informasjonsarbeidet i 2022. 

 

Styret gjennomførte våren 2021 digitale møter med hovedtrenerne på samtlige lag. På grunn av 

pandemien ble det kun avholdt ett møte i Trenerforum i løpet av året.  

 

Det har blitt avholdt 15 styremøter og et årlig møte. Kopi av innkallinger og referater fra styremøtene 

er rutinemessig oversendt leder av hovedstyret til orientering. Leder i håndballgruppa, eller 

stedfortreder, deltar regelmessig i hovedstyrets møter med gruppene.  

 

Styrets viktigste oppgaver er å legge til rette for et godt håndballtilbud for jenter og gutter i alle aldre. 

For å lykkes i oppgaven må vi bidra til en positiv klubbkultur og være til nytte for trenere og andre 

frivillige. De er, sammen med spillere og foresatte, klubbens viktigste ressurs. I tillegg skal styret sette 

retning for håndballgruppa og bidra til utvikling både sportslig og organisatorisk. I tiden fremover blir 

det viktig å sikre god rekruttering og hindre frafall, utvikle det sportslige tilbudet og rekruttere flere 

trenere. For å lykkes er vi avhengig av at foresatte fortsetter å engasjere seg i styreverv og annet 

frivillig arbeid.   

 

Årvoll flerbrukshall 

Håndballgruppa har driftsansvar for hallen gjennom en avtale med Oslo kommune. I dette ansvaret 

ligger administrasjon og tilsyn av hallen utenfor skolens åpningstid (dvs. etter kl. 16.00 på hverdager 

samt i helger) samt driftsansvar for kiosken i hallen. Driftsansvaret er håndballgruppas viktigste 

inntektskilde utenom treningsavgifter. 

Driftsansvaret medfører ikke at håndballen kan styre tildelingen av treningstider. Treningstider i 

Årvollhallen fordeles av Oslo Idrettskrets (OIK) og håndballregionen, og vi har således begrenset 

kontroll over når og hvor vi får tildelt tider. Vi benytter de mulighetene som finnes til å gi innspill til 

OIK og regionens fordeling. I inneværende sesong fikk vi for første gang tildelt all halltid i Årvollhallen 

og slapp å reise til andre haller for å trene. Det er positivt. Det er imidlertid en utfordring at 10 av våre 

20 tildelte timer i hallen er etter kl. 20. Det harmonerer dårlig med en medlemsmasse som 

hovedsakelig består av yngre utøvere i barneskolealder.  

 
 
Økonomi 

Styret vurderer gruppas økonomi som solid, og viser til regnskap for 2021.  

Fastsettelse av budsjettet for 2021 var en tilnærmet umulig oppgave pga. usikkerhet ifm Covid-19.  

 

Årvoll Flerbrukshall var stengt hele våren 2021, men hadde høsten 2021 tilnærmet normal drift, og da 

også inntekter fra kiosksalg. Takket være dugnadsinnsats fra både foreldre og spillere, så ble netto 

inntekt fra inngang og kiosk på ca. 86.000, hvorav drøye 31.000 (ca 33%) er overført til lagene.  

 

Gruppa har tidligere gitt årlige tilskudd til sosiale lagsaktiviteter på 1000,- pr lag. Våren 2021 besluttet 

styret at det skulle gis 2000,- ekstra til hver av lagskassene, for å oppmuntre til sosiale tiltak når 

samfunnet igjen tillot dette. I tillegg ble ekstra tilskudd gitt pga. avlyst julefest. Totalt 50.300,- er 

tildelt lagene som sosialt bidrag i 2021. Det er pr. 31.12.2021 bokført drøye 123.000 på lagskassene i 

Årvoll Håndball, hvorav ca 81.300,- er tildelt i 2021 (andel av kiosksalg og sosialt tilskudd). 

 

I 2021 har gruppa mottatt offentlig støtte utover de normale tilskuddene på CA 100.000, for tapte 

inntekter pga. avlyste arrangement relatert til Covid-19. 

 

Treningsavgifter ble budsjettert med 240.000 for 2021, mens regnskapet viser ca. 204.000. Av dette 

er ca. 180.000 relatert til treningsavgifter for sesongen 2021/2022. Differansen her kan hovedsakelig 

forklares med fritak for barn av trenere på 37.500, samt nedgang i antall betalende medlemmer. Pr. 

1/1-2022 var det fortsatt utestående treningsavgifter på ca. 23.000. 

Skolestartere (G/J 2015) var fritatt for treningsavgift, noe klubben kommer til å videreføre i 2022 for 

G/J 2016. Dette som et bidrag til å få flest mulig av de yngste til å spille håndball, uavhengig om de 

også forsøker andre idretter i klubben. 
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Det ble gjort store innkjøp av både treningsutstyr og oppbevaring (114.000), og dette ble i stor grad 

dekket av tildeling fra Sparebankstiftelsen (100.000). I tillegg fikk 20 trenere Årvoll-overtrekksdresser 

og alle lag trenerbager (totalt 35.000), som i sin helhet ble dekket av sponsoravtalen med Craft. 

 
I 2021 har klubben hatt betalte trenere på de to eldste juniorlagene samt damelaget. I tillegg har vi 

flere juniorjenter som har trent de yngre lagene, noe de har fått lønn for. Totalt endte lønnskostnadene 

på 158.500 i 2021.  

 

Lave driftskostnader (pga. Covid-19), ekstraordinære offentlige tilskudd og tildelinger har gitt Årvoll 

håndball et økonomisk løft i 2021, som øker handlingsrommet for håndballgruppa. Det vil allikevel 

være svært viktig å fortsette med en god kontroll på gruppas utgifter. Styret ønsker å holde 

kostnadene for å spille håndball i Årvoll IL på et så lavt nivå som mulig, og sammenlignet med mange 

klubber ligger vi i nedre sjikt. Vi ser samtidig at dette krever betydelig frivillig innsats, og vi er 

avhengig av at alle bidrar med dugnadstimer for å oppnå dette.  

 

Det har ikke blitt utbetalt styrehonorar i 2021.  

 

Regnskapet for 2021 viser et årsresultat på kr 394.872,59. 

 

  

Rekruttering og utvikling 

Styret er opptatt av å rekruttere godt fra de yngste årsklassene, og vil jobbe målrettet for å øke 

rekrutteringen i årene som kommer. Samtidig er det viktig å beholde et tilstrekkelig antall spillere på 

ungdomslagene og seniorlaget. Det er viktig for de yngre spillerne å ha noen eldre å se opp til, og 

seniorlaget er viktig for å beholde juniorspillerne.  

Fire ungdom- og juniorspillere er engasjert som trenere i klubben, tre fra egen klubb og én tidligere 

Årvoll-spiller. Ungdommene våre er en viktig ressurs, og styret ønsker å gi flere ungdommer mulighet 

til å utdanne seg som trenere og barnekampledere/dommere i klubben. 

 

 

Det er et stort engasjement og mange som bidrar i håndballen i Årvoll. Styret i håndballgruppa vil rette 

en stor takk til spillere, trenere og frivillige for innsatsen i 2021. Styret ser frem til å fortsette arbeidet 

med å gi klubbens håndballspillere et godt sportslig og sosialt tilbud i årene som kommer. 

Vi takker også hovedstyret og de andre gruppene i Årvoll for godt samarbeid og støtte.  

 

 

 

Oslo 10.2.2022 

Grete Borge 

Leder 
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ÅRSBERETNING 2021, ÅRVOLL FREESKI 

Leder: Camilla Heimdal 

Kasserer: Tore Berg 

Styremedlemmer i Jibbegruppa:   

• Hilde Foss Christensen 

• Are Felde 

 

Hovedtrener: Jonas Frisell  

Trenere, i jobb for oss hele- eller deler av året: Matheo Olsen, William Bostadløkken, Marius 

Christensen og Olve Hagland. 

 

Antall aktive deltagere:  

Skisesong på våren 2021: 25 deltagere.         

Årsskifte 21/22: 30 deltagere. 

 

Vi har en nedgang i antall utøvere gjennom sommeren 2021, på grunn av store kull (‘07 og ’08) som 

har sluttet. Vi har heldigvis klart å rekruttere nye medlemmer, men har ved årsskiftet ikke full gruppe. 

Et antall på ca 40 barn er en god størrelse på gruppen. Deltagergruppa er ung; alle er født i perioden 

2009-2014. Vi har i løpet av høsten/vinteren fått en god jentegruppe. 

  

Aktiviteter for utøvere: 

Skisesongen 2021: 

• Vinter 2021: Skitrening tirsdager og torsdager i Oslo skisenter, Grefsenkleiva. Vi var heldige og 

kunne gjennomføre utetreninger til tross for korona, heldigvis en fordel med utendørssport.  

• Gruppeturer ble ikke gjennomført pga koronarestriksjoner. 

• «Karusellrenn» ble ikke gjennomført pga koronarestriksjoner og utskiftninger i styret. 

 

Barmarkstrening 2021: 

• Den normale barmarkstrening fram til mai i vårsesongen kunne ikke gjennomføres pga 

koronarestriksjoner.  

• Vi måtte bytte dag for barmarkstreningen etter sommeren da Årvoll skole hadde lovet bort 

treningstiden vår til en annen gruppe. Mistet da en del utøvere som hadde faste treningstider i 

andre grupper.  

• Barmarkstrening i lekesalen på Årvoll skole med trampoline og trampet fra september til 

desember mandager kl. 18:00 - 21:00 fordelt på to partier. 

• Avsluttet barmarkstreningen med trening i SNØ på Lørenskog desember 2021. 

 

Administrative aktiviteter: 

• Økonomien i gruppen i 2021 er bra, mye takket være at vi fikk en del tilskudd til medlemmer 

gjennom vinteren, og dermed medlemskontingenter. Det vises til vedlagt regnskap. 

Overskuddet føres videre til 2022.  

• Årsregnskapet/Driftsresultatet viser et større overskudd enn beregnet på 22799,20 kr. 

Dette er som sagt pga nye medlemmer som betalte kontingent for 20/21 etter årsskifte 2021. 

• Årsmøtet i Årvoll Freeski blir avholdt 28. februar 2022. Regnskap og årsberetning for 2021, 

budsjett og planer for 2022 blir da lagt frem.  

• Budsjett for 2022 tar høyde for et lite underskudd (ca 5000 kr), klarer vi å rekruttere flere 

medlemmer forbedrer vi dette resultatet. 

• Det er ikke utbetalt styrehonorar i 2021. 

 

Oslo 15.02.2022 

Camilla Heimdal 

Leder Årvoll Freeski 
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ÅRSBERETNING 2021, O-GRUPPA 

I 2021 har styret bestått av følgende: 

 Leder Tor Henriksen 

Styremedlemmer : Øystein Flenning, Andreas Barstad og Alexander Urnes Johnson 

 Det avholdes ikke ordinære styremøter, men styrets medlemmer ses ukentlig i forbindelse med 

treningsløp og ordinære løp. Årlig møte ble avholdt 25.9 i forbindelse med klubbmesterskapet som ble 

arrangert i Lillomarka i området Hagan-Bjønndalen.  Klubbmester ble Christian Barstad. Løypelegger 

var Øystein Flenning, som etter løpet serverte en utsøkt middag. 

Under møtet ble nominasjoner til vårens valg til gruppestyre foretatt. Det sittende styret nominertes 

for gjenvalg. I tillegg ble Eirik Næss nominert. 

 O-gruppa har ved årets utløp 16 medlemmer hvorav 1 under 25 år. Dette er en økning på 6 fra 

fjoråret. Antall treningsløp er det høyeste noen sinne. Deltagelsen i ordinære løp har økt sterkt – 

spesielt i lokale løp på hverdager, men også i helgeløpene har deltagelsen økt. Utenfor Osloområdet 

har vi hatt deltakere i Frostsprinten i Røyken og i Sørlandsgaloppen.  Det ble mange gode plasseringer 

og enkelte seire. 

 I 2021 har vi påbegynt en forsiktig fornyelse av utstyr. Nye flagg er blitt innkjøpt og en del brikker av 

typen touch-free. Denne utviklingen fortsetter. Draktene (løpstrøyer)  trenger også fornyelse. Det er 

også behov for å utvide området for treningsløpene. Utvidelse av kartbasen vil bli tatt opp med 

Lillomarka O-lag. 

 Økonomien til gruppa er stram, men regnskapet balanserte nesten takket være dugnadspenger fra 

AKS Tonsenhagen.  Regnskap og budsjett er blitt satt opp i nært og godt samarbeid med klubbens 

kasserer. Årsresultatet viser et underskudd på kr 86,-, og det er ikke utbetalt styrehonorar i 

2021. 

For O-gruppa 

Tor Henriksen 
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Årsberetning 2021 Basketballgruppa 

Styret har i 2021 bestått av:  

Leder:   Kalle Ossiannilsson  

Kasserer:   Steinar Lund 

Styremedlem 1:  Jo Lian 

Styremedlem 2.  Karin Drageset 

 Basketballgruppa har i 2021 hatt fem forskjellige treningsgrupper. Disse er: gutter  

-08, gutter -09/10, gutter -11/12, gutter/jenter -13/14 og damelaget. Vi har i skrivende stund 85 

aktive spillere og ønsker fra høsten 2022 starte opp en ny gruppe for G/J -15.  

Økonomi:  

Årsresultat 75 641,-. Hovedgrunnen til dette overskuddet er utsatte arrangementer og kamper i 

forbindelse med Korona. 

Det har ikke blitt utbetalt styrehonorar i 2021. 

Møter:  

Det har blitt avholdt fem styremøter i løpet av året. 

I tillegg har styret, trenere og lagkontakter hatt en kontinuerlig dialog i forbindelse med treninger og 

kamper.  

Rekruttering:  

Målet til basketgruppa er å gi medlemmene et trygt, sosialt og godt sportslig tilbud som treffer hver 

enkelt. Vi ønsker primært å opprettholde et bra tilbud for eksisterende grupper. Høsten 2021 ble det 

startet opp en ny treningsgruppe. Dette er (G/J-2011/2012). Initiativ og engasjement fra 

foreldregruppen gjorde at vi valgte å prioritere oppstart av nettopp dette kullet. Niclas Lunder og Rina 

Brenden er trenere for denne nye gruppen.  

Fra høsten 2022 ønsker vi å starte opp en ny gruppe for G/J 2015.  

Ved oppstart av alle nye treningsgrupper må minimum to foreldre per enhet være lagkontakter og ta 

et administrativt ansvar.  

Treningstid: 

Basketballgruppa arrangerer treninger for de respektive lagene i Årvoll flerbrukshall, Tonsenhagen 

skole og Vollebekk skole. Treningstiden er dessverre svært begrenset, hvilket gjør det krevende å 

legge til rette for både eksisterende og eventuelle nye treningsgrupper. For styret har derfor 

treningstid vært det området som har hatt høyest prioritet i 2021. Det vil det også være i 2022.  
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Korona: 

Som for resten av Idretts-Norge har korona selvsagt vært utfordrende å handtere. Flere kamper og 

arrangementer har blitt avlyst eller omberammet.  Dette har selvsagt også gått ut over tilbudet. 

Basketballgruppa har likevel opprettholdt treninger for barn og unge innenfor enhver tid gjeldende 

retningslinjer. Det har også vært utfordrende. Styrets inntrykk er likevel at de fleste treningsgruppene 

har innfridd på målene om et trygt, sosialt og godt sportslig tilbud. Medlemsveksten i alle 

treningsgruppene bortsett fra damelaget kan også tyde på dette.  

Arrangement:  

Årvoll Basket har i 2021 deltatt i seriespill i klassene G-07 og G-08. I klassene G-09 og G-10 har man 

deltatt på flere «Easybasket» arrangementer. I løpet av våren 2022 håper vi også å få i gang både G-

11/12 og G/J-13/14 med «Easybasket» spill.  

Seriespill og regionale «Easybasket» arrangement er viktig, men vi vil også prioritere å arrangere egne 

interne basketdager der lagene fra Årvoll kan møtes og spille på tvers av alder og kjønn. Vi ønsker at 

hallen skal være en naturlig møteplass for sportslig og sosial utvikling.  

Årvoll Basket sine lag og enkeltspillerne har vist stor fremgang og mye basketballglede i løpet av 

sesongen. Vi gleder oss til 2022!!! 

  

Kalle Ossiannilsson 

Leder 
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Årsberetning barne- og ungdomsfotballen 

 

Styret i Årvoll IL – barne- og ungdomsfotballen har i år hatt følgende sammensetning:  

Leder: Adam Bjørhovde Manaf 

Nestleder: Audun Sanderud  

Sekretær: Elisabeth (Liz) Skaar Nilsen 

Styremedlem: Hege Fosser Pedersen 

Styremedlem: Jarle Henriksen 

Styremedlem: Sveinung M. Ørjansen 

Styremedlem: Terje Øyrås 

Styremedlem: Jens Jonassen 

Styremedlem: Tor Olav Rui 

 

Administrative støttefunksjoner:  

Daglig leder: Asbjørn Havnen  

Sportslig ansvarlig: Geir Midtsian  

Regnskapsansvarlig: Kristin Haarseth (avslutter engasjement i mars 2022 etter eget ønske). 

 

Styrets kvinneandel (inkludert varamedlem) har i 2021 utgjort 22,2 %. Både styremedlemmer og 

administrativt tilknyttede har anledning til å møte på styremøtene. Daglig leder har møteplikt. Kopi av 

referater fra styremøtene er rutinemessig oversendt hovedstyrets leder til orientering.  

Styrets leder, eller stedfortreder, har regelmessig møtt i de av hovedstyrets møter hvor gruppeledere 

har vært innkalt. Terje Isachsen har representert barne- og ungdomsfotballen i idrettslagets 

anleggskomite.  

Det er ikke utbetalt styrehonorarer.  Daglig leder har mottatt kr. 583.871,- i lønn i 2021.  

Styremedlem Tor Olav Rui takkes av etter fremragende innsats i styret. Hans virke vil bli savnet. 

 

NØKKELTALL 2021 

 

Det er 621 medlemmer i barne- og ungdomsfotballen (økning på 30 fra 2020). 

Vi har ca 60, 5 åringer som meldes inn i år.  (2015 kullene som startet opp på Tine fotball). 

70 lag påmeldt i seriesystemet i årsklasser J/G 6-19 år (økning på 5 fra 2020). 

Aktivitet på lagenheter på gutte- og jentesiden f.o.m. 2016-årgangen t.o.m. junior (2002-årgangen) 

Ca. 200 foreldrebaserte tillitsvalgte (trenere, støtteapparat på lagenhetene) (samme som 2020) 

7 styremedlemmer har deltatt på fotballederkurs 2 og 3 i regi av NFF (økning på 3 fra 2021) 

Trenerutdanning i regi av NFF; vi har ca 100 deltager i pågående trenerkurs (Grasrot 1, avsluttes først 

i år pga pandemi.  (økning fra ingen kurs i 2020). 

Kompetanse torsdag for trenere/lagledere ble avholdt i november ca 45 stk (oppgang på 45 fra 2020). 

315 barn har deltatt på Fotballcamp I uke 26 (tidl. Fotballaktivitetsuka) (økning på 40 fra 2020). 

200 barn har deltatt på Fotballcamp II uke 33 (tidl. Fotballaktivitetsuka) (økning på 100 fra 2020). 

266 barn har deltatt på Tine fotballskole (økning på 25 fra 2020). 

Søknad om idretts-sommer ga 433 000 i støtte, som ble benyttet for å kompensere for frafall av mye 

av påmeldingsavgiften.  

 

Omsetning på om lag kr. 4.125.000,-, med et negativt årsresultat på kr. – 139 061,16. (fra et 

overskudd på om lag kr. 393000,- fra 2020). 

 

 

 

STYRETS OVERORDNEDE BETRAKTNINGER  

 

Styret arbeider etter prinsippet om å legge til rette for et godt og tilpasset fotballtilbud til alle som 

ønsker å spille fotball i vårt geografiske nedslagsfelt. Denne hovedmålsettingen er styrende for alle 

beslutninger og aktiviteter.  
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Styret har i 2021 avholdt 11 styremøter (både digitale og fysiske møter), og et årlig årsmøte. Utover 

dette har styremedlemmer deltatt på møter knyttet til Årvoll ILs hovedstyre, samt deltatt på møter 

knyttet til NFF, OFK og OIK.  

 

Valgkomité i 2021 har vært årsenheten 2012 gutter og jenter, under administrativ koordinering av 

styrets nestleder Audun Sanderud.  

 

 

 

2021 ble nok et år med pandemi, og alt det det innebærer for oss som idrettslag. Meteren, og alt som 

kommer med den har selvfølgelig tatt bort noe fokus, men på tross av dette har 2021 vært et 

innholdsrikt år med god utvikling for klubben.  

Vi utmerker oss i nasjonal sammenheng på flere områder; i en tid hvor de aller fleste idrettslag melder 

om frafall, øker vi medlemsmassen betraktelig. Det er en økning som selvfølgelig kommer som et 

resultat av mange års godt arbeid i klubben, og at styret besluttet å ikke permittere under pandemien. 

Dette har gjort at vi har beholdt det meste av trenerstaben og dermed klart å holde det meste av 

aktivitet oppe i 2021. 

Vi utmerker oss også som fotballklubb, på jenteandelen vi har oppnådd i klubben. Det er i 2021 så å si 

like mange aktive jente-fotballspillere i Årvoll som på guttesiden. Dette ble behørig presentert på 

nasjonalt fjernsyn i beste sendetid på TV2 sporten med et herlig innslag fra Tine fotballskole, med våre 

aller beste ambassadører, Årvollbarn i Årvolldrakter. Samtidig fikk daglig leder annonsert oppstarten 

av et Årvoll-dame A-lag - som da gjør at vi er komplette på jentesiden med lag i alle årskull. Dette er 

vi den eneste klubben i Groruddalen som kan vise til, og noe vi alle i idrettslaget kan være stolte av.  

Det er viktig å presisere at hovedaktivitetene i gruppa, også på administrativt nivå, selvsagt finner sted 

i tilknytning til de respektive lagsenhetene. Det har blitt arrangert en rekke aktiviteter, inkludert 

foreldremøter, trenermøter, avslutninger, juletrefester, juletresalg mm. Styret har ikke lagt vekt på å 

tid- og tallfeste disse aktivitetene i årsberetningen, utover å presisere at dette utgjør tusenvis av 

dugnadstimer for å kunne legge best mulig til rette for et sportslig tilbud. Dette ivaretar vår målsetning 

om å sikre at flest mulig spiller fotball lengst mulig for å kunne bli best mulig, og at vi opprettholder 

posisjonen som et av de viktigste nærmiljøtiltakene vi har for barn og unge her vi bor. 

Idrettsåret 2021 har vært like spesielt som det foregående året grunnet pandemien som slo til igjen 

med strenge smittevernstiltak fra årets begynnelse til midten av mai og igjen på slutten av året. Dette 

la begrensninger på aktiviteten i 2021, men ikke så store som året før, men med noen forskjeller på 

barnefotballen kontra ungdomsfotballen.  

Følgene av pandemien har således fortsatt vært store for våre sportslige aktiviteter når det kommer til 

treningssamlinger, turer, cuper og andre sosiale sammenkomster. På dette feltet har vi ikke i 2021 

kunnet gi et godt nok tilbud til våre aktive, noe vi å fokusere på i året som kommer. Styret har også 

vært bekymret for de sosiale konsekvensene av nedstengingen, gitt at fotballen utgjør et viktig 

holdepunkt og sosialt møtepunkt i barnas liv. Når det er sagt, er vi imponert over kvaliteten på, og 

engasjementet, rundt lagsenhetenes aktiviteter under disse periodene, og er trygge på at 

fotballtilbudet gjennom 2021 har vært et svært viktig sosialt ankerfeste for våre medlemmer i en 

krevende tid.  

Nøkkelord for 2022 er fortsatt god rekruttering, utvikling og kompetanseheving av egne trenere, 

utvikling av treningsfasiliteter og sportslig organisasjonsutvikling.    

Styrets hovedfokus vil i begynnelsen av 2022 være å sluttføre kvalitetsklubbløpet vi holder på med, i 

regi av NFF. Vi håper å bli godkjent som kvalitetsklubb under årsmøtet i NFF i mars. Dette skal legge til 

rette for en god og forutsigbar drift av våre aktiviteter, inkludert å legge bedre rammer rundt våre 

frivillighetsdrevne oppgaver gjennom ny organisering og struktur. Årvoll som kvalitetsklubb vil merkes 

i en enda tydeligere tilstedeværelse av klubben i det som skjer på feltet. Dette er nedfelt i ny 

klubbhåndbok og ny sportsplan som implementeres i trenerforaene som er opprettet etter hvilken 

spillform laget spiller. Videre ønsker styret at utfallet av denne prosessen skal bidra til å implementere 

ett helhetlig tanke -og verdisett, både blant våre engasjerte trenere, foreldretrenere og øvrig 

støtteapparat for å sikre at alle har med seg klubbens verdisyn i sitt virke, og at klubben har en tydelig 

tilstedeværelse dersom så ikke skjer.  

Videre vil vi ha fortsatt søkelys på å holde posisjonen som et av de mest «fotballskolerte styrene» i 

Oslo-fotballen, og krever derfor at alle styremedlemmer gjennomfører Norges fotballforbunds lederkurs 

1, 2 og 3 som nå snart samtlige nåværende styremedlemmer har gjennomført. Dette er et annet 

område Årvoll bemerker seg på, og som ofte blir kommentert av krets og andre fotballedere. 

Styret har en rekke nye målsettinger i året som kommer og har besluttet å styrke styret med en ekstra 

person f.o.m. 2022 for å holde trykket oppe. Vi har i tillegg budsjettert med en 40 % administrativ 

stilling som skal avlaste daglig leders uendelige liste med gjøremål, og som skal kunne bidra til at 

daglig leder kan øremerke mer av sin tid til å kunne fokusere på inntektsskapende arbeid for klubben. 
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Eksempelvis innebærer innkjøp av ny traktor, nytt kunstgress på Årvollbanen med underlagsvarme og 

hall innebærer store kostnader. Med opprettelsen av denne stillingen ønsker også klubben å gjøre seg 

mer tilgjengelig for klubbens medlemmer og øvrig trenerapparat. Vi jobber nå også kontinuerlig med 

en samhandlingsplan med A-laget senior herrer for å ha god konvergens mellom våre to grupper, for 

at vi skal kunne høste verdier fra hverandre og også sammen skape nye verdier som for eksempel 

oppstarten av Bjerke Høstcamp som ble arrangert i høstferien 2021.  

 
 
Ca. 1 / 3 av vår medlemsmasse er svært unge, og i en alder hvor utetrening om vinteren ikke er 

spesielt velegnet. Anleggssituasjonen knyttet til tilgang på gymsaler og hallflater har dessverre 

forverret seg den siste tiden etter bortfall av Årvoll skoles gymsal, men vi har igjen tilgang på Bredtvet 

skole. Vi har som eneste gruppe i idrettslaget også betydelige utgifter knyttet til vinterdrift på 

Årvollbanen, hvilket er svært kostnadsdrivende. Fotballen får i utgangspunktet ikke tilgang på halltid i 

den nye flerbrukshallen. Det er således et stort behov for å utrede mulighetene for å kunne realisere 

en fotballhall i Årvoll-området, enten permanent eller sesongbasert, og b&u-fotballen fikk i 2020 

hovedstyrets tilslutning til å igangsette en mulighetsstudie på dette området. Vi har hatt møter med 

bydelen og fått avklart et mulig område som er øremerket til idrett og vi jobber videre med denne 

prosessen både med tanke på å få de endelige tillatelsene, og få på plass økonomiske løsninger som 

kan være utløsende for å få realisert en innehall for idrettslaget. 

Til tross for store sportslige utfordringer i 2021 har det selvsagt også vært mange sportslige 

høydepunkter, og mange av våre lag hevder seg svært godt. 

Vi har også i 2021 klart å styrke aktivitetene våre på juniorlag på både gutte- og jentesiden, slik at vi 

nå har aktiviteter i alle alderskull og et senior rekruttlag på begge sider. Vi har også gående en 

særskilt jentesatsing som skal styrke grunnlaget for bærekraftige årganger fremover. I tillegg har vi 

hatt flere spiller med på landslagsskolen i regi av Oslo fotballkrets og på kretslag. Enda viktigere er 

imidlertid den idrettsgleden som blir vist på våre anlegg nesten hver eneste dag året rundt, som bidrar 

til sosial utjevning, mestring og bedre folkehelse. På dette området er Årvoll IL virkelig et 

utstillingsvindu selv på nasjonalt nivå.  

 

ØKONOMI  

Styret vurderer gruppas økonomi som stram ift. behovene, men under god kontroll. Vi viser i den 

anledning til regnskap for 2021. Det økonomiske handlingsrommet til styret er svært begrenset, og det 

er viktig med inntekt og kostnadskontroll under dagens økonomiske rammer. I 2021 har vi imidlertid 

hatt en fortsatt styrking av inntektssiden grunnet større årskull som har entret ungdomsfotballen. 

Dette fører til et økt behov for engasjerte trenere, som igjen gir økt aktivitet og dermed en oppfyllelse 

av fjorårets målsetting. Samtidig bidrar økt aktivitet til økte lønnskostnader. Årvolls BU fotball vokser 

stadig og det er nå viktig at vi styrker organisasjonen i form av å jobbe mot å øke inntektssiden som 

igjen kan gi oss flere «hender» på jobb for Årvoll og våre fotballspillende barn.  

 

Regnskapet for 2021 viser et negativt årsresultat på kr. – 139 061,16. 

 

 

ETTERORD  

Styret vil takke hovedstyret for samarbeidet i 2021 og bidragene knyttet til kvalitetssikring av vårt 

arbeid, og at dere legger til rette for de overordnede rammebetingelsene for Årvoll ILs 

gruppeaktiviteter. I tillegg vil vi berømme samarbeidet med anleggskomiteen og arbeidet som legges 

ned for å sikre bl.a. barne- og ungdomsfotballen gode anlegg som står i stil med vårt aktivitetsnivå. 

Styret takker også daglig leder, sportslig leder og regnskapsfører for godt utført arbeid i 2021.  

Styret ønsker også å takke alle utøvere og alle i støtteapparat/frivillighetsapparat for svært solid 

innsats i 2021, og mane til ny innsats i 2022. Sammen utgjør vi en forskjell!  

Som ny styreleder har dette første året vært en bratt læringskurve for å forstå alle mekanismene som 

er gjeldende for å drive en sunn ambisiøs breddeklubb, med et svært kompetent styre som med iver, 

evne og vilje til å ta fatt på viktige utviklingsoppgaver. Styrets arbeid er preget av et meget godt 

samarbeidsklima, og det ligger godt til rette for at b&u-fotballen med kontinuitet og noe fornyet energi 

skal fortsette å ta steg fremover, både organisatorisk, sosialt, sportslig og på anleggs- 

/infrastruktursiden. 

 

Med sportslig hilsen og på vegne av barne- og ungdomsfotballstyret i Årvoll IL 

Adam Bjørhovde Manaf 

Styreleder Årvoll  

01.02.2021 
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L. S 1/2

Senior - Fotball  

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

Driftsinntekter

3000 Treningsavgift A-laget 70 500,00    69 000,00     47 200,00     60 000,00      

3001 Treningsavg/Senior spillergeb. -              50 000,00     17 000,00     60 000,00      

3002 Treningsavg/Spillerg. Fra i fjor 1 686,00      

3230 Salg matriell/Supp.effekter -              1 000,00        

3400 Off. støtte (Covid-19) 17 376,00    84 312,00     

3401 Tilskudd fra H-styret 217 450,00   229 250,00   229 250,00   164 529,00      

3402 Støtte fra forbund (NFF) -              

3414 Utdanningskompensasjon 10 000,00    

3500 Kiosksalg -              24 000,00     8 000,00        

3600 Sesongkort/Seteres. (Netto) 26 532,75    20 000,00     594,75         25 000,00      

3601 Bill.inntekter -              5 000,00      

3700 Driftsinnt. ( e-vaffel m.m.) 14 131,44    5 000,00      8 074,82       25 000,00      

3707 Refusjon kursutg (fra HS) -              

3708 Sponsor-/signert samarb.avt. 53 334,00    53 334,00     53 333,00     68 000,00      

3709 Dugnad fyrverkeri 35 777,00    36 000,00     38 792,50     41 000,00      

3711 Annen Dugnad 3 000,00      20 000,00     10 000,00      

SUM DRIFTSINNTEKTER: 449 787,19   511 584,00   478 557,07   462 529,00     

Driftsutgifter

4017 Drift bane -              40 000,00     20 000,00      

4090 Bane-/gard-/hallleie 27 620,00    40 000,00     35 000,00      

4093 Kamputg./Reiseutg. 468,50         6 000,00      4 905,20       5 000,00        

4190 Treningsutgifter/ keepertrening -              

4191 Lagsavgift NFF/(A-laget) 13 975,00    23 000,00     22 000,00     23 000,00      

4192 Old Boys M337`er (Lagsavg/Fors./m.m.) 5 135,00      8 000,00      8 975,00       9 000,00        

4193 Damelaget K35(Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 5 135,00      8 000,00      8 975,00       9 000,00        

4194 Damelaget 7`er (Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 4 290,00      8 000,00      8 175,00       9 000,00        

4195 Senior 7`er (Lagsavg/Forksikr.)Opphørt 5 135,00      -               

4196 Senior 2 (Lagsavg/Forsikr.,m.m.) 8 645,00      14 000,00     14 625,00     15 000,00      

4230 Matriell/Coach-jakker/Fotb.utstyr 18 739,00    40 000,00     52 427,30     40 000,00      

4231 Forbruksmateriell -              1 500,00      

4285 Lagsforsikr./Lisenser spillere A-laget -              1 125,00       1 200,00        

4340 Kursutgifter -              6 000,00      

4500 Kiosk innkjøp 151,52         10 000,00     5 000,00        

4505 Div. utg. VIF/NM-Kampen -              

4588 Gebyrer overganger -              3 000,00      600,00         4 200,00        

4589 Gebyrer/Bøter/Protester/Omberam. 2 500,00       

5000 Lønn 109 953,00   180 000,00   140 744,00   185 000,00     

5002 Dommerregn. AGA-pl. 8 237,50      65 000,00     31 999,62     80 000,00      

5180 Feriep. påløpne 7 497,27      10 000,00     9 255,89       

5182 AGA av påløpne f.p. 1 057,14      1 500,00      1 305,09       

5400 Arbeidsgiveravgift 16 678,97    34 545,00     24 356,83     37 500,00      

6500 Maskiner,utstyr og inventar 12 413,00    10 000,00     11 482,70     10 000,00      

6800 Kontorrekv. -              1 000,00      

7100 Km.godtgjørelse 7 227,00      15 000,00     2 211,41       10 000,00      

7300 Profilering/Annonser/Trykking 1 118,80      3 000,00      3 000,00        

7610 Premier / Gaver 5 881,00      2 500,00      1 881,25       3 000,00        

7700 Møteutgifter 2 025,22      2 000,00      

7701 Avslutn./Sosiale samlinger 1 455,10      5 000,00      16 427,70     5 000,00        

7790 Div. driftsutg. 1 424,60      5 000,00      6 878,50       8 000,00        

SUM DRIFTSKOSTNADER: 264 262,62   542 045,00   370 850,49   516 900,00     

  

DRIFTSRESULTAT: 185 524,57   -30 461,00    107 706,58   -54 371,00     
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L. S 2/2

Senior - Fotball

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

Finansposter

8040 Renteinntekter 3,20            50,00           

8140 Bankgebyrer 506,17         600,00         188,50         

8155 Buypassgebyrer 650,65         1 550,00      1 028,90       

SUM FINANSPOSTER -1 153,62     -2 100,00     -1 217,40      -                

    

ÅRSRESULTAT: 184 370,95   -32 561,00    106 489,18   -54 371,00     

BALANSE

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kunder / Debitorer 36 071,75    38 792,50     

Kasse / Bank 217 517,59   -              323 292,59   -                

Sum omløpsmidler: 253 589,34   -              362 085,09   -                

SUM EIENDELER: 253 589,34   -              362 085,09   -                

GJELD / EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital 60 663,98    -              245 034,93   -                

Årsres(Opptj.egenkap) 184 370,95   -              106 489,18   -                

  

Sum Egenkapital: 245 034,93   -              351 524,11   -                

Kortsiktig gjeld:

Avs Påløpne f.p./AGA 8 554,41      10 560,98     

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 253 589,34   -              362 085,09   -                

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.21:

Totalt:

 A-lag øvrie senior

18 41 59

 

 

 

Oslo; 19.01.22

Morten Holmen-Jensen Ubesatt

Leder Elite-Fotball Pr.t. Kasserer

   (Sign)  
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REGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L. S 1/3

Barn- og Ungdomsfot.
 

REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

Driftsinntekter
3000 Treningsavgift /Barn 778 941,64   800 000,00   759 642,00   765 000,00     

3001 Treningsavgift /UNGD 749 555,36   780 000,00   966 245,00   1 247 000,00  

3002 Driftstilskudd Anlegg 53 000,00     53 000,00     54 842,00     55 000,00       

3004 Treningsavg. foreg. år -               2 808,00       

3020 Juletrær, salg 229 037,31   191 000,00   238 268,15   240 000,00     

3025 Fyrverkeri. Salg 209 522,08   200 000,00   175 820,75   176 000,00     

3400 Off.støtte Oslo komm/Bj.b. 116 408,00   100 275,00   

3401 Tilskudd fra H-styret. 733 387,00   713 005,00   713 005,00   790 865,00     

3402 Annen støtte (OIK/NFF) 115 000,00   433 000,00   

3412 Refusjon idrettsfrukt 60% 4 983,15       3 895,62       5 000,00        

3414 Utdanningskompensasjon 112 250,00   

3420 Refusjon HS, kursutgifter 50 000,00     

3500 Salg kiosk 65 980,44     165 000,00   102 051,78   200 000,00     

3600 Leieinntekter (Baneleie) -27 000,00    

3702 Andre gaver. (Milo AS) 25 000,00     25 000,00     

3703 Div. inntekter 46 026,67     50 000,00     113 452,00   160 000,00      

3707 Årvollkort 150 000,00     

3708 Sponsor -og samarb.avt. 126 666,00   125 000,00   131 667,00   131 667,00     

3709 TINE Fotballskole (Påmedl.avg.) 161 100,00   176 000,00   180 111,00   220 000,00     

3800 Fotball Camp (Påmeld.) 422 254,52   360 000,00   125 550,85   560 000,00     

3901 Provisjoner/Pay back. 21 843,00     22 000,00     22,00            
 

SUM DRIFTSINNTEKTER: 3 943 955,17 3 685 005,00 4 125 656,15 4 700 532,00  

REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT

Driftsutgifter   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

4010 Klubbstevner/Cuper/Serien 54 926,28     150 000,00   38 089,08     150 000,00     

4016 Vedlikehold baner 1 126,00       1 000,00       

4017 Vinterdrift kunstgressb. 111 720,90   150 000,00   129 320,78   120 000,00     

4020 Kostnader Juletrær 137 531,00   85 000,00     112 924,00   113 000,00     

4021 Ikke-møtt gebyr/Omb. kamp. 7 000,00       7 000,00       13 637,00     10 000,00       

4025 Fyrverkeri, kostnader 173 744,20   145 000,00   137 027,55   130 000,00     

4041 Dommergebyr (påmeld. lag) -               

4045 Dommerutgifter (Matriell) -               

4090 Garderobe-/Bane-/Halleie

4230 Materiell 163 535,53   150 000,00   182 610,20   150 000,00     

4231 Materiell tatt ut A-lag -               

4240 Drakter 42 359,50     -               

4245 Utstyr trenere/lagledere

4280 Gebyrer/Overganger 12 100,00     10 000,00     17 000,00     10 000,00       

4282 Gebyrer / Bøter 5 000,00       11 500,00     

4285 LAGSFORSIKRING 13-19år 18 590,00     20 000,00     42 106,00     42 000,00       

4310 Trenerutdanning -               25 000,00     25 000,00     30 000,00       

4320 Kurs OFK/Lederutdanning 984,00          25 000,00     14 700,00     30 000,00       

4330 Dommer/fungsjonær utd. -               

4350 Spillerutvil.prosj. Landslagssk. 16 150,00     16 000,00     24 100,00     16 000,00       

4400 Jenteprosjekt -               75 000,00     3 380,70       75 000,00       

4460 Ordinære lagsavgifter 32 100,00     32 100,00     121 775,00   122 000,00     

4600 Banebelysning Arvoll kg. 15 000,00     15 000,00     15 000,00     15 000,00       

4709 Tine Fotballsk(Påmeld + div .) 7 861,48       23 326,53     
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REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT S 2/3

Driftsutgifter   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

5000 Lønn 1 711 054,44 1 850 000,00 2 250 379,03 2 649 000,00   

5001 Konsulenthon.(Ref. faktura) 84 000,00     60 000,00     70 000,00     

5002 Dommerregn AGA pl. 55 901,70     109 000,00   81 928,24     82 000,00       

5003 Hallvakt -                

5180 Påløpne feriep. 104 793,95   97 000,00     103 029,94   103 000,00     

5182 Aga. av pål.f.p. 12 705,67     13 000,00     14 527,46     14 500,00       

5183 Regulering tidl-avs.fp/AGA -23 449,93    -               

5280 OTP 11 596,05     12 000,00     12 081,33     12 000,00       

5400 Arbeidsg.-avg. 249 889,87   276 000,00   330 004,49   367 000,00     

6305 Leie kontor/lager 28 000,00     42 000,00       

6500 Maskiner, utstyr og inventar 156 225,64   50 000,00     130 015,65   50 000,00       

6501 Div påkostn. TRAKTOR 22 896,40     20 000,00     26 278,00     20 000,00       

6700 Kretskontingent 15 000,00     15 000,00     15 000,00     15 000,00       

6800 Kontorrekv. 4 118,80       4 000,00       2 362,00       2 400,00        

6801 Trykking/Kopiering/Brosjyrer -               

6804 Data utgifter/lisenser 168 462,49   25 000,00     56 822,36     30 000,00        

6805 Kvalitetsklubb, nettside 80 000,00     15 000,00       

6900 Mobiltlf. (Abonnem.) 3 837,00       4 000,00       3 833,20       4 000,00        

7100 Km.godtgjørelse 21 919,20     21 000,00     13 955,80     14 000,00       

7300 Profilering/Ann./Logokostn. -               23 707,03     

7500 Utgifter kiosksalg 35 360,74     35 000,00     36 602,48     60 000,00       

7501 Utlegg fotball campen 10 419,26     46 837,95     15 000,00       

7502 Kostnader Telenor Xtra 1 000,00       

7510 Forsikring/Årsavg. (Traktor) 10 824,00     11 000,00     11 544,00     11 544,00       

7512 Drivstoff m.m. traktor 7 315,26       12 000,00     8 783,00       8 000,00        

7520 Adgangskortgebyr Klubbhus 100,00          1 100,00       1 100,00        

7600 Bevigninger/Premier/Gaver 6 536,50       4 415,80       4 000,00        

7701/2Styre- / Årsmøte/ Kickoff -               

7703 Andre møter 3 041,70       6 866,50       6 000,00        

7704 Års-/sesongavslutninger 12 938,14     13 000,00     20 139,40     20 000,00       

7705 Idrettsfrukt 10 248,49     10 500,00     11 352,44     11 000,00       

7790 Div.driftsutg. 20 998,95     20 000,00     5 215,54       6 000,00        

SUM DRIFTSKOSTNADER: 3 517 463,21 3 643 600,00 4 226 278,48 4 575 544,00  

DRIFTSRESULTAT: 426 491,96   41 405,00     -100 622,33  124 988,00     

 Finansposter

8040 Renteinntekter 106,17          -               

8140 Bankgebyrer -3 551,50      -3 500,00      -1 527,00      -1 527,00       

8141 Nattsafegebyr (Loomis) -6 810,00      -7 000,00      -9 409,00      -9 409,00       

8155 Gebyrer Buypass -22 470,78    -30 000,00    -27 502,83    -27 502,83      

SUM FINANSPOSTER -32 726,11    -40 500,00    -38 438,83    -38 438,83      

  

ÅRSRESULTAT: 393 765,85   905,00          -139 061,16  86 549,17       
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BALANSE REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP BUDSJETT S 3/3

EIENDELER   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

Omløpsmidler:

Debetorer (innt fyrverkeri) 122 957,40   89 810,95     -                

Kontanter (Kassebeh. Kiosk) 1 000,00       1 000,00       

Nordea: 6090.03.09577. 528 696,35   393 135,24   

Nordea: 6049.05.39746. (Kort) 10,42           5 702,94       

Nordea: 6090.06.33869. 405 155,27   307 119,78   

Nordea: Online Fotb.campen 0,64             -               

Nordea: Tine Fotb.sk. 0,60             

DnB Vipps: 1503.80.77136 270 998,32   306 731,79   

-                

Sum omløpsmidler: 1 328 819,00 1 103 500,70 -                

SUM EIENDELER: 1 328 819,00 1 103 500,70 -                

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 395 807,38   789 573,23    

Årsres(Opptj.egenkap) 393 765,85   -139 061,16   

Sum Egenkapital: 789 573,23   650 512,07   -                

Gjeld:

2400 Leverandører, Kreditorer 187 854,50   131 576,60   

2401 Lån HS, Traktor (2015) 72 124,46     -                

2780 Arb.g.avg. påløpne f.p. 12 705,67     14 527,16      

2900 Ørem. Midler G04 18 546,02     4 683,02       

2905 Ørem. Midler G02 2 405,00       2 405,00       

2910 Ørem. Midler J00/03 288,50          -                

2911 Ørem. Midler J04/05 448,00          

2912 Ørem. Midler G05 5 872,98       5 095,98       

2913 Ørem. Midler J06 0,92             

2914 Ørem. Midler G06 86 300,00     96 300,00     

2915 Ørem. Midler J07 11 918,76     7 418,76       

2916 Ørem. Midler G07 12 029,84     12 029,84     

2917 Ørem. Midler J08 13 160,00     12 625,10     

2918 Ørem. Midler G08 12 975,60     40 884,09     

2919 Ørem. Midler G09 2 000,00       2 000,00       

2920 Ørem. Midler JR 6 989,60       6 212,60       

2921 Ørem. Midler G10 1 578,25       2 107,58       

2922 Ørem. Midler J17/19 4 092,96       

2923 Ørem. Midler J12 3 500,00       

2924 Ørem. Midler J13 1 000,00       

2925 Ørem. Midler J14 1 000,00       

2926 Ørem. Midler G13 1 000,00       

2927 Ørem. Midler G14 500,00          

2928 Ørem. Midler G12 1 000,00       

2940 Avsatt beregnede f.p. 92 047,67     103 029,94   

Sum Gjeld: 539 245,77   452 988,63   -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 1 328 819,00 1 103 500,70 -                

Antall aktive pr. 31.12.2021
Totalt Totalt

(0 - 5) (6 - 12) (13 - 19) (20 - 25) (26 + ) (5 - 25 )

0 427 182 12 0 621 621

Oslo, 19.01.22

Adam Bjørhovde Manaf Asbjørn Havnen

Leder Barn-Ungdoms Fotball Daglig leder B-/U-fotball

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 ÅRVOLL I.L. S 1/2

HÅNDBALL

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP ÅR 2020   ÅR 2021 ÅR 2021   ÅR 2022

Driftsinntekter

 

3000 Treningsavgift 184 298,42    240 000,00    204 092,22      246 200,00   

3001 Salg/provisjonsinntekt 1 229,85       

3400 Off. støtte / Midler 184 150,00    135 000,00    246 184,00      137 904,00   

3401 Tilsk. fra H-styret 189 647,00    215 329,00    215 329,00      168 679,00   

3402 Inngang hall 40 530,00      50 000,00      46 820,00        100 000,00   

3408 Stevneinnt. og egendekn. 15 000,00      50 000,00      -                 130 000,00   

3500 Kiosksalg 114 460,81    100 000,00    70 085,94        140 000,00   

3501 Salg diverse -               1 750,00         

3502 Ovf til lagenhet -31 115,25       -60 000,00    

3709 Midler ihht søknad 100 000,00    100 000,00      

3900 Refusjoner 208,31          

SUM DRIFTSINNTEKTER: 729 524,39    890 329,00    853 145,91      862 783,00   

Driftsutgifter

 

4000 Deltagelse Stevner 26 685,00      100 000,00    200 000,00   

4040 Dommerutg. IKKE aga.pl. 35 494,66      40 000,00      24 038,23        50 000,00     

4090 Halleie 6 811,00       10 000,00      -9 558,00        10 000,00     

4200 Reiseutg. -               20 000,00      

4210 Trening og instruktør 6 390,00       7 000,00       6 390,00         7 000,00      

4230 Materiell 2 303,38       60 000,00      114 081,65      30 000,00     

4231 Innkjøp relatert til Covid19 12 258,45      5 000,00       1 000,00      

4232 Innkjøp klær til trenere 1 086,06       10 000,00      -                 -              

4233 Innkjøp klær til spillere -               -               14 738,00        40 000,00     

4280 Gebyrer / Overganger 39 765,00      50 000,00      18 500,00        50 000,00     

4310 Kursutgifter 10 000,00      40 000,00      20 000,00     

4320 Kurskostnader egen hall 2 560,83         14 400,00     

4400 Kostnader HALL

4500 Innkjøp kiosk 48 759,97      40 000,00      22 832,72        50 000,00     

5000 Lønn/Honorarer 145 600,00    200 000,00    157 500,00      206 000,00   

5100 Møteutgifter 2 100,00       

6500 Inv., maskiner og utstyr hallen 11 978,13      20 000,00      10 000,00     

6700 Kontingentutg. (krets/forbund) 55 525,50      150 000,00    48 137,50        142 800,00   

6800 Kontorrekv., trykking 922,00          500,00          500,00         

6804 PC/datakostnader -               5 000,00       1 893,57         4 500,00      

7100 Km.godtgj. 30 021,00      20 000,00      1 000,00      

7301 Møter / Tilstelln./Arr. 12 724,30      25 000,00      3 000,00         6 000,00      

7302 Sosiale kostn. Lagenh. 50 300,00        21 100,00     

7520 Premier, Gaver -               3 000,00       1 000,00      

  

SUM DRIFTSKOSTNADER: 448 424,45    805 500,00    454 414,50      865 300,00   

  

DRIFTSRESULTAT: 281 099,94    84 829,00      398 731,41      -2 517,00     

Finansposter

 

8040 Renteinntekter 49,08            50,00            -                 50,00           

8140 Bankgebyrer 664,50          700,00          513,00            700,00         

8155 Gebyrer Bypass 2 666,81       4 000,00       3 345,82         4 000,00      

SUM FINANSPOSTER -3 282,23      -4 650,00      -3 858,82        -4 650,00     

    

ÅRSRESULTAT: 277 817,71    80 179,00      394 872,59      -7 167,00     
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 ÅRVOLL I.L. S 2/2

HÅNDBALL

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

BALANSE ÅR 2020   ÅR 2021 ÅR 2021   ÅR 2022

EIENDELER

Omløpsmidler:

Fordr.kortsiktig -               -               664,88            -              

Kontant/Veksel 3 290,00       -               3 290,00         -              

DnB (Vipps) 32 249,85      0,97                

Nordea 332 546,39    1 129 970,92   

  

Sum omløpsmidler: 368 086,24    -               1 133 926,77   -              

SUM EIENDELER: 368 086,24    -               1 133 926,77   -              

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 121 252,62    -               605 273,04      -              

Årsres(Opptj.egenkap) 277 817,71    -               394 872,59      -              

Avsatt kostnader

  

Sum Egenkapital: 399 070,33    -               1 000 145,63   -              

Kortsiktig gjeld:

Kortsiktig gjeld: 10 542,00        

Øremerket J2010 10 035,00        

Øremerket J2011 3 510,20         

Øremerket J2003 48 516,74        

Øremerket J2007 9 977,25         

Øremerket J2008 9 086,25         

Øremerket J2009 9 724,95         

Øremerket J/G 2012 8 703,75         

Øremerket J/G 2013 11 185,00        

Øremerket J/G 2014 4 100,00         

Øremerket J/G 2015 4 500,00         

Ørekermek K6 3 900,00         

Sum Kortsiktig gjeld: 40 630,91      133 781,14      

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 439 701,24    -               1 133 926,77   -              

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.21:

Totalt:

( 0 - 5) ( 6 - 12) ( 13 - 19) ( 20 - 25) ( 26 +) Totalt: ( 6 - 25)

0 140 29 1 8 178 170

Oslo, 19.01.22

Grete Borge Renee Nordlie

Leder Håndballgruppa Kasserer

    (Sign)     (Sign)



33 

 

ÅRSREGNSKAP 2021  /  BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L.  S 1/2 

        

BASKETBALL      

         

   REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:  

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022  
          

        

 Driftsinntekter      
         

3000 Treningsavgift     71 544,00       60 000,00      105 705,15     100 000,00   
3001 Treningsavgift foreg. År.                -            20 356,00     
3401 Tilsk fra H-styret      30 175,00       44 330,00        44 330,00       77 742,00   
3402 Støtte fra forbund       4 000,00         
3410 Salg matriell (Klær)                -                    -         
3500 Kiosksalg        9 957,77       10 000,00       
3703 Diverse innt.                 460,00     
3708 Sponsorinntekter           10 000,00     
3800 Egne arr.                 -                    -                     -        

              

 SUM DRIFTSINNTEKTER:   115 676,77     114 330,00      180 851,15     177 742,00           

        

 Driftsutgifter       
         

4000 Delt. Cuper/Stevner/Serieavg.       4 800,00       20 000,00        11 772,50       20 000,00   
4040 Dommerregn IKKE aga pl.       5 950,00        8 000,00          3 275,00        8 000,00   
4230 Materiell.                 -                    -            9 118,88       10 000,00   
4240 Drakter      16 620,00       25 000,00        56 694,00       50 000,00   
4310 Utdanning trener       4 398,00        5 000,00          5 000,00   
4500 Innkjøp kiosk       1 683,00        3 000,00          3 000,00   
5000 Lønn / Honorar     16 000,00       20 000,00        18 100,00       20 000,00   
6300 Leie lokaler, Halleie       7 600,00       10 000,00         10 000,00   
6800 Kontorrekv.          750,09        1 000,00             346,00        1 000,00   
6803 Småanskaffelser         523,00                  -            2 000,00   
6809 Diverse utg.        1 845,00        2 000,00          2 000,00   

7400 
Års-/Ses.avslutn. 
(Lagenheter)       1 553,10        2 000,00          2 892,00        5 000,00   

7610 Premier/gaver/merker osv.       1 776,90        2 000,00          2 000,00   
7702 Møteutg.          739,00        2 000,00          1 095,00        2 000,00   

          

 SUM DRIFTSKOSTNADER:     64 238,09     100 000,00      103 293,38     140 000,00   

          

        

 DRIFTSRESULTAT:     51 438,68       14 330,00        77 557,77       37 742,00   
                

        

 Finansposter       
         

8040 Renteinntekter             6,21                  -                      -     
8140 Bankgebyrer          144,00                  -               102,50                  -     
8155 Buypass gebyrer         996,83                  -            1 813,79                  -     

        

 SUM FINANSPOSTER      -1 134,62                  -           -1 916,29                  -     

            

        

 ÅRSRESULTAT:     50 304,06       14 330,00        75 641,48       37 742,00   
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ÅRSREGNSKAP 2021  /  BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L.  S 2/2 

        

BASKETBALL      

        

   REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:  

BALANSE    ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022  
        

        

        
EIENDELER       

        

 Omløpsmidler:      

        
Kunder                  -                    -          10 000,00                  -     
Kasse / Bank      92 338,23                  -        157 979,71                  -     

        
Sum omløpsmidler:      92 338,23                  -        167 979,71                  -     

        
SUM EIENDELER:      92 338,23                  -        167 979,71                  -     

        

        
GJELD / EGENKAPITAL      

        

 Egenkapital:       

        
Innskutt egenkapital      42 034,17            92 338,23                  -     
Årsres(Opptj.egenkap)     50 304,06            75 641,48                  -     

          

 Sum Egenkapital:     92 338,23                  -        167 979,71                  -     

            

 Kortsiktig gjeld_          
Kreditor (Utstyr)                 -                       -       

        
SUM GJELD OG EGENKAPITAL:     92 338,23                  -        167 979,71                  -     

         

        

        
         

        

        

        

        

        

        

        

        
Antall aktive medl. pr. 
31.12.21:      

        

      Totalt:  
( 0 - 5) ( 6-12 ) ( 13 - 19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 + ) Totalt: ( 5 - 25)  

0 48 27 0 5 80 75  
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 Årvoll I.L. S 1/2

LANGRENNS - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

  

Driftsinntekter

 

3000 Treningsavgift bet etter 31.12 20 886,81        -               47 467,71       

3001 Treningsavgift bet før 31.12 38 993,48        110 000,00    67 649,88       110 000,00    

3100 Kiosksalg

3400 Offentlig støtte 2 197,00        

3401 Tilskudd fra H-styret 129 424,00      133 601,00    133 601,00     102 580,00    

3404 Egenandel treningssamling -300,00           150 000,00    132 600,00     160 000,00    

3405 Klubb renn

3407 Støtte  (ved søknad) 1 125,54        

3410 Sponsorinntekter 3 500,00         26 000,00       

3500 Salg treningstøy/drakter 48 058,00        70 000,00      98 795,00       70 000,00      

3703 Diverse inntekter 6 300,00         20 000,00       

3940 Egenandel renn 11 740,00        14 000,00      

3941 Egenandel renn -                 -               22 600,00       25 000,00      

    

SUM DRIFTSINNTEKTER: 258 602,29      477 601,00    552 036,13     467 580,00    

Driftsutgifter

4000 Deltagelse stevner 39 320,00        45 000,00      6 425,00        50 000,00      

4005 Kjøp av utstyr 35 000,00      25 000,00      

4010 Kjøp tr.klær for videresalg 6 824,00         30 000,00      9 183,00        20 000,00      

4020 Skisaml.Liseter/Nordsether 175 000,00    239 074,50     240 000,00    

4021 Juniorsatsning 65 930,00        40 000,00      35 275,00       50 000,00      

4022 Juniorsatsning, utstyr 11 675,00        5 000,00       10 000,00      

4300 Innkj. Tr.tøy for videresalg 1 170,40         70 000,00      179 619,00     90 000,00      

5000 Lønn/Honorarer 24 125,00        25 000,00      23 050,00       45 000,00      

5001 Andre sosiale kostn. 2 300,00         15 000,00      

5002 Lønn (Innleie) 1 652,75         4 331,25        

5100 Møteutgifter

5180 Avs. Feriepenger 2 460,75         2 700,00       2 351,11        4 500,00        

5800 Utstyr trenere 5 000,00       5 000,00        

5900 Kurs / studieringer 10 000,00      10 000,00      

6500 Maskiner og utstyr 2 980,00         

6700 Kontingentutg. 4 510,00         5 000,00       

6800 Kontorrekvisita 1 000,00       5 003,00        2 000,00        

6803 Småanskaffelser 14 679,58        5 000,00       -                

6809 Div. utg. 325,50            

7100 Reiseutgifter

7200 Leie arena -                 8 000,00       10 000,00       10 000,00      

7301/7703 Møter, tilstelninger 6 417,70         10 000,00      486,09           10 000,00      

7400 Bevilgninger / Gaver 4 000,00       1 349,00        4 000,00        

7401 Avslutningskostnader 2 230,80         25 000,00      10 450,60       25 000,00      

7420 Premier klubbrenn 3 000,00       3 000,00        

 SUM DRIFTSKOSTNADER: 186 601,48      518 700,00    526 597,55     603 500,00    

   

DRIFTSRESULTAT: 72 000,81        -41 099,00     25 438,58       -135 920,00   

Finansposter

8040 Renteinntekter 125,80            150,00          -                150,00          

8140 Bankgebyrer 438,00            500,00          182,00           500,00          

8155 Gebyrer Buypass 318,31            2 000,00       2 184,00        2 000,00        

8156 Gebyrer VIPPS 3 731,86         5 000,00       1 896,94        5 000,00        

  

SUM FINANSPOSTER -4 362,37        -7 350,00      -4 262,94       -7 350,00       

    

ÅRSRESULTAT: 67 638,44        -48 449,00     21 175,64       -143 270,00   



36 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 Årvoll I.L. S 2/2

LANGRENNS - GRUPPA REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

  

BALANSE
 

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 6090.06.09216 865 201,13      -               896 267,13      

Kunder 7 Debitorer -                 -               -10 000,00       

  

Sum omløpsmidler: 865 201,13      -               886 267,13     -                

SUM EIENDELER:

GJELD / EGENKAPITAL

Annen Gjeld:

2400 Leverandør, Kreditor -                 -               -                

2940 Feriepenger 2 460,75         -               2 351,11        

Sum kortsiktig gjeld: 2 460,75         -               2 351,11        -                

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 795 101,94      -               862 740,38     -                

Årsres(Opptj.egenkap) 67 638,44        -               21 175,64        

   

Sum Egenkapital: 862 740,38      -               883 916,02     -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 865 201,13      -               886 267,13     -                

  

Antall aktive medl. pr. 31.12.21:

Total:

(  0 - 5 ) (  6 - 12 ) ( 13-19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 +) Total: (  6 - 25 )

0 84 23 0 0 107 107

Oslo, 23.01.22   

Bjørn Wangensteen Olga Ingrid M. Steinsholt

Leder Ski/Langrenn`s Gruppa Kasserer

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 Årvoll I.L. S 1/2

FREESKI - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

  

Driftsinntekter

 

3400 Off. tilskudd (Stimuleringsordn) -                22 982,00      1 731,00        

3401 Tilskudd fra H-styret 36 966,00      22 982,00      22 982,00       26 853,00      

3402 Støtte fra forbund/krets. 5 518,00        6 000,00       10 096,00       6 000,00        

3408/3409 Treningsavgift 15 500,00      50 000,00      92 500,00       70 000,00      

3410 Egendekning arrangementer 4 250,00        50 000,00      50 000,00      

3411 Egendekning samlinger

   

SUM DRIFTSINNTEKTER: 62 234,00      151 964,00    127 309,00     152 853,00    

Driftsutgifter

4000 Delt. andres stevner/samlinger 4 495,00        1 750,00        

4001 Kostnader arrangementer 4 499,99        50 000,00      50 000,00      

4005 Kjøp av utstyr 22 345,25      1 000,00       109,80           1 000,00        

4030 Lagskontingent (OSK) 3 000,00        3 000,00       3 000,00        

5000 Lønn 99 687,50      70 000,00      99 950,00       100 000,00    

5001 Andre sosiale kostnader

5900 Trenerkurs 200,00           

6310 Gråkammen/Leie Heminghallen 13 000,00      2 500,00        

6800 Kontorrekvisita

7301 Møter,tilsteln.,div klubbrenn -                -                

7400 Premier klubbrenn -                -                

7790 Div. utgifter

 SUM DRIFTSKOSTNADER: 147 027,74    124 000,00    104 509,80     154 000,00    

  

DRIFTSRESULTAT: -84 793,74     27 964,00      22 799,20       -1 147,00       

Finansposter

8040 Renteinntekter 18,33            -                -                

8140 Renteutg/Gebyrer 118,50          -               -                

8155 Gebyrer Buypass 56,00            1 367,75        1 400,00        

 

SUM FINANSPOSTER -156,17         -               -1 367,75       -1 400,00       

    

ÅRSRESULTAT: -84 949,91     27 964,00      21 431,45       -2 547,00       
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022 Årvoll I.L. S 2/2

FREESKI - GRUPPA

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

  ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

BALANSE   

 

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 55 687,15      -               77 118,60        

 -                -                

Sum omløpsmidler

SUM EIENDELER: 55 687,15      -               77 118,60       -                

GJELD / EGENKAPITAL

 

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 140 637,06    -               55 687,15       -                

Årsres(Opptj.egenkap) -84 949,91     -               21 431,45        

  

Sum Egenkapital: 55 687,15      -               77 118,60       -                

Kortsiktig gjeld:

Kreditorer -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 55 687,15      -               77 118,60       -                

  

Antall aktive medl. pr. 31.12.21:

Total:

(  0 - 5 ) (  6 - 12 ) ( 13-19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 +) Total: (  6 - 25 )

0 25 0 0 0 25 25

Oslo, 19.01.22   

Camilla Heimdal Tore Berg

Leder SKI/ Freeski Kasserer

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2021 /  BUDSJETT 2022   ÅRVOLL I.L. S 1/2

ORIENTERING

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022
  

Driftsinntekter

 

3000 Treningsavgift 1 800,00      1 800,00      1 800,00        1 800,00      

3400 Off. tilskudd 78,00             

3401 Tilsk fra H-styret 3 834,00      3 814,00      3 814,00        3 352,00      

3402 Støtte fra forbund (NOF) -              

3410 Salg matriell (Kart/Brikker)

3704 Dugnad 6 000,00      6 000,00        

3705 Egendekn påmeld.  

  

SUM DRIFTSINNTEKTER: 5 634,00      11 614,00     11 692,00      5 152,00      

Driftsutgifter

 

4000 Deltagelse v/andres stevner 1 080,00      2 000,00      4 900,00        2 500,00      

4230 Kjøp matriell/Brikker 2 444,00      7 000,00      3 639,06        1 500,00      

4231 Kartkjøp  

4240 Drakter / Trøyer

6700 Kontingent 1 700,00      1 700,00      1 100,00        1 700,00      

6800 Kontorrekv. 288,00        1 088,91        -              

6802 Veivalg /Sportmedia/O-Boka 960,00        600,00         1 020,00        1 100,00      

6804 Datakostnader

6901 Porto -              -                

7790 Div. utg. -              -                

  

SUM DRIFTSKOSTNADER: 6 472,00      11 300,00     11 747,97      6 800,00      

  

DRIFTSRESULTAT: -838,00       314,00         -55,97           -1 648,00     

Finansposter

 

8040 Renteinntekter 1,79            -              -                

8140 Bankgebyrer 15,00          -              30,50            

SUM FINANSPOSTER -13,21         -              -30,50           -              

    

ÅRSRESULTAT: -851,21       314,00         -86,47           -1 648,00     
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ORIENTERING

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

BALANSE   ÅR 2020   ÅR 2021   ÅR 2021   ÅR 2022

EIENDELER

Omløpsmidler:

Kasse / Bank 13 124,11    -              13 037,64      -              

Sum omløpsmidler: 13 124,11    -              13 037,64      -              

SUM EIENDELER: 13 124,11    -              13 037,64      -              

GJELD / EGENKAPITAL

Egenkapital:

Innskutt egenkapital 13 975,32     13 124,11      -              

Årsres(Opptj.egenkap) -851,21        -86,47           -              

  

Sum Egenkapital: 13 124,11    -              13 037,64      -              

Kortsiktig gjeld_

-              -                

SUM GJELD OG EGENKAPITAL: 13 124,11    -              13 037,64      -              

 

Antall aktive medl. pr. 31.12.21:

Totalt:

( 0 - 5) ( 6-12 ) ( 13 - 19 ) ( 20 - 25 ) ( 26 + ) Totalt: ( 5 - 25)

0 0 0 1 15 16 1

 Oslo, 19.01.22

Tor Henriksen Andreas Barstad

Leder O-Gruppa Styremedlem

   (Sign)    (Sign)
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ÅRSREGNSKAP 2021 / BUDSJETT 2022  ÅRVOLL I.L. S 1/2

HOVEDSTYRET
REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

RESULTAT REGNSKAP ÅR 2020   ÅR 2021 ÅR 2021   ÅR 2022

Driftsinntekter

3000 Medl.kontingenter 489 259,06          489 000,00       471 430,01      511 000,00     

3001 Medl.konting gj. foreg. år -                     436,00            650,00           

3400 Off. støtte, Oslo Komm 424 910,00          425 000,00       462 822,00      237 750,00     

3401 Støtte fra Borettslag 10 000,00           5 000,00          5 000,00          5 000,00        

3406 Bingoautomater/Kons.pliktig 45 473,00           45 000,00        19 487,00        30 000,00      

3409 Støtte fra Idrettsforb./LAM 356 188,00          350 000,00       446 467,00      430 000,00     

3410 Grasrotandel 299 416,91          300 000,00       326 360,90      320 000,00     

3700 Andre dr.innt. (Spond) 3 072,00          

3703 Diverse driftsinnt. 900,00                1 100,00          1 000,00        

3901 Provisjoner / Payback 2 525,56             2 500,00          3 023,52          3 000,00        

3990 Mva. kompensasjon 401 797,00          400 000,00       439 275,00      430 000,00     

  

SUM DRIFTSINNTEKTER: 2 030 469,53       2 016 500,00    2 178 473,43   1 968 400,00  

Driftsutgifter

4000 Oppdekk. Av tr.avg m.m. SOS 82 825,00           100 000,00       120 555,00      

4310-4330 Utdanning Trener,Leder,Dommer 7 650,00             48 000,00        26 050,00        

4340 Kursutg, admin. 3 000,00          

5000 Lønn 233 236,00          253 000,00       256 392,00      260 000,00     

5180 Påløpne feriep. 36 333,63           34 000,00        37 063,49        38 000,00      

5182 Aga påløpnef.p. 5 123,06             5 500,00          5 169,63          5 500,00        

5280 OTP 6 241,67             6 500,00          5 939,82          6 000,00        

5400 Arbeidsgiveravg 27 737,04           35 000,00        37 806,22        38 000,00      

5410 Yrkesskadeforsikring 5 215,00             5 500,00          5 266,00          5 500,00        

6300 Husleie Selvb.vn/Renhold klubbh. 7 214,60             1 000,00          721,00            700,00           

6310 Rep og vedlikeh. Klubbhus 13 754,00           -                  

6500 Maskiner, utstyr og inventar 487 875,87          200 000,00       130 607,70      

6700 Kontingentutg. 2 000,00             -                  200,00            200,00           

6705 Revisjonshonorar 51 593,75           52 000,00        77 656,25        78 000,00      

 6800/01/03 Kontorrek./Trykking 12 979,00           6 000,00          6 255,20          6 000,00        

    6804/05 Datakostn./Web-side/Lisenser 32 113,50           25 000,00        31 450,20        31 000,00      

6809 Div. utg.(Leie P.B.) 1 240,00             1 500,00          1 275,00          1 300,00        

6901 Porto 170,00                

7100 Bil-/Km.godtgj. 2 614,80             4 000,00          2 505,90          3 000,00        

7170 Styre Honorarer 46 000,00           46 000,00        51 500,00        51 500,00      

7171 Honorar anleggskomiteen 6 000,00             6 000,00          6 000,00          6 000,00        

7200 Romerike M. og B.K. -32 959,55          -33 728,36       

7300 Reklame/Annonser 4 720,00             10 000,00        6 282,00          10 000,00      

7510 Forsikr. Inventar Klubbhus/Ansv. 17 650,00           18 000,00        18 216,00        19 000,00      

7600 Bevilgn. til gruppene 1 340 883,00       1 362 311,00    1 362 311,00   1 334 600,00  

7610 Premier/Gaver/Merker 2 162,00             2 000,00          

7700 Div. seminar 1 190,00          2 000,00        

7701 Styremøter 10 000,00        216,50            500,00           

    7702/03 Årsmøte o.a. møter 258,07                2 000,00          25 000,00      

7790 Div. dr.utg. 7 956,97             4 000,00          12 088,41        15 000,00      

SUM DRIFTSUTGIFTER: 2 408 587,41       2 240 311,00    2 168 988,96   1 936 800,00  

DRIFTSRESULTAT: -378 117,88         -223 811,00      9 484,47          31 600,00      
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HOVEDSTYRET

REGNSKAP BUDSJETT: REGNSKAP BUDSJETT:

ÅR 2020   ÅR 2021 ÅR 2021   ÅR 2022

Finansposter

8040 Renteinntekter 10 754,32           9 000,00          3 078,50          3 000,00        

8140 Bankgebyrer 12 112,00           13 000,00        13 772,50        14 000,00      

8155 Bankgebyrer, Buypass 15 912,29           16 000,00        15 921,59        16 000,00      

8160 Gebyr Bedriftskort 250,00                250,00             250,00            250,00           

SUM FINANSPOSTER -17 519,97          -20 250,00       -26 865,59       -27 250,00     

ÅRSRESULTAT: -395 637,85         -244 061,00      -17 381,12       4 350,00        

BALANSE
EIENDELER

Debitorer (B/U Fotball, lån traktor) 72 124,46           -                  

Debitorer

Kontanter

Nordea, Brukskto. 838 805,69          950 385,13      

Nordea, Medl.kto. 65 865,38           21 854,80        

Nordea, Skattetr.kto. -                     

DNB Avs. Midler 18 623,29           16 943,29        

DNB, Sparekonto 1 914 673,69       1 917 705,69   

Sum omløpsmidler: 2 910 092,51 2 906 888,91

GJELD / EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital 3 267 674,76       2 872 036,91   

-                      

Årsres(Opptj.egenkap) -395 637,85         -17 381,12       

 

Sum Egenkapital: 2 872 036,91       2 854 655,79   

Kortsiktig Gjeld:

Kreditorer 10 000,00        

Avsatt  aga (lønn) 4 702,76             5 169,63          

Avsatt skyldig f.p. 33 352,84           37 063,49        

38 055,60           52 233,12        

Sum Gjeld og Egenkapital: 2 910 092,51       2 906 888,91   

Antall aktive/betalte medl. pr. 31.12.21:
( 5 - ) ( 6 - 12) (13 - 19) ( 20 - 25) ( 26 - ) Totalt: ( 6 - 25)

0 596 240 47 205 1088 883
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