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Styret i Arvoll IL breddefotball vil med dette dokumentet beskrive retningslinjer for bredde
fotballen innen Arvoll IL og bar leses av alle som har en tilknytting til Arvoll breddefotball.

Gjelder innad i ett lag.
Bygger pa filosofien om at alle barn skal gis like muligheter til & kunne delta i fotballen,
uavhengig av niva, alder, kjgnn eller kulturell bakgrunn.

Konsekvensene vil veere at alle far delta med likt utgangspunkt. La alle spille like mye og la
alle i tur fa spille fra start! Dette for at alle barna skal fa muligheten til & oppleve et fotballspill
bade gjennom trening og kamp.

Topping av lag skal ikke forekomme i barnefotballen!

2.0.2 Jevnbyrdighetsprinsippet

Gjelder forholdet mellom lagene.
Bygger pa filosofien om at en skal etterstrebe jevnbyrdighet bade i trening og kamp, for pa den
maten & skape spenning, glede og engasjement.

Konsekvensene av dette prinsippet vil veere at alle lagene ma starte "likt pa startstreken”.
Dersom et lag topper — mens andre lag lar alle spillerne fa spille like lenge, vil dette skape et
ulikt utgangspunkt for kampen.

Ingen lag er tient med & vinne 17-0 — eller & tape 0-17!
2.0.3 Breddeformelen: Trygghet + Mestring = Trivsel

Trivsel har et ganske "romslig” innhold som pa en m ate favner mange viktige
folelsesbegreper. Bade fellesskap, glede, inkludering og tilhgrighet skaper trivsel eller er
forutsetninger for trivsel.

Trygghet vil ogsa helt klart veere et sentralt element i det a trives. At barnet fgler den rette
tryggheten bade i forhold til aktiviteten, sine medaktarer og ikke minst til de voksne i
idrettsmiljget. Som grunnlag for frigjgring av energi og utfoldelse er trygghet et grunnleggende
behov hos barn.

Mestring handler om & fa til noe, klare en oppgave, ta en utfordring — beherske den, oppna et
mal - alene eller i samhandling og samspill med andre. Dette er et meget sentralt behov for
oss mennesker — ogsa for barn! Det & mestre noe utlgser positive og gode falelser som bade
glede, selvverd, stolthet og selvtillit. | arbeid med barn er det derfor fundamentalt & tilpasse
aktivitetene slik at spillerne opplever mestring — dette gjelder ogsa de som ikke er s flinke rent
idrettslig!

Viktige fgringer
Malet om trygghet, mestring og trivsel vil nds ved & legge forholdene til rette slik at flest mulig
barn trives med fotballspillet og fotballmiljget. Det er aktiviteten og maten den blir lagt til rette




og ledet pa som skaper forutsetning for trygghet og mestring, og dermed trivsel hos det
enkelte barn. God aktivitet gir mer aktivitet!

Videre er det viktig & skape gode oppvekstvilkar, der malet er at flest mulig barn skal fa et best
mulig tilbud over lengst mulig tid. Fotballen skal veere ledende i forhold til & innby til forstaelse
og samarbeid med andre idretter og frivillige organisasjoner der dette er naturlig ut fra lokale
muligheter.

Lokalt bgr idrettslagene legge til rette for at barn som @nsker & delta i flere idretter og/eller i
andre organisasjoner far mulighet til dette. Det ma derfor arbeides aktivt for & koordinere alle
tilbud som gis lokalt. Barnefotballen bgr primaert utfoldes i naermiljget.

Spesiell fokus pa jentefotballen

Ved inngangen til ar 2003 finnes det rundt 85.000 jentefotballspillere i Norge. Fotball er
dermed den starste jenteidretten i Norge! Men fortsatt er det mange klubber som ikke tilbyr et
eget opplegg til jenter. Det ma derfor jobbes spesielt med & legge forholdene til rette for & fa
med flere jenter i barnefotballen. Alle klubber bar ha et tilbud til jenter. Jenter under 10 ar bar
spille pa rene jentelag der dette er mulig.

Arvoll IL har i dag to rene jentelag, J90 og J93/J94.

Breddefotballen skal veere inkluderende og gi tilbud til alle. Tilbudet skal tilpasses spillernes
alder, ferdigheter og ambisjoner, og veere uavhengig av rase, religion og kjgnn. Det skal
legges vekt pa & skape et godt sosialt milig, sammensatt av spillere, dommere, ledere,
trenere, foreldre og @vrig stetteapparat. Aktiviteten ma drives ut fra at fotballdeltagelse har en
egenverdi.

Det er et overordnet mal a sette spilleren i sentrum for virksomheten. Det betyr blant annet at
de sentrale mal og virkemidler ma veere knyttet til:

a rekruttere flere aktive pa alle plan.
& beholde flere aktive i organisasjonen over lengre tid.
a utvikle fotballmessige ferdigheter.
a utvikle positive holdninger.
Fotballtilbudet skal tilpasses for de ulike malgrupper slik at det tilfredsstiller ulike interesser og

behov for aktivitet og deltakelse. Det skal legges vekt pa a utvikle lokalt tilpassede og fleksible
ordninger for i ivareta ulike ambisjonsnivaer for trening og kamper.

! #
Hovedformalet for barnefotball er & gi tilbud der spillerne opplever trivsel, glede og mestring

bade i trening og kamp. Spillerne skal gis muligheter til a leere fotballspillets helhet og utvikle
individuelle og sosiale ferdigheter.

| arbeidet med barnefotballen skal det legges vekt pa:

a skape interesse for spillet og lagmiljaet i stedet for a legge vekt pa rangering og
utvelgelse.

Opplevelsen "der og da” i stedet for systematisk arbeid mot langsiktige mal.




a unnga prestasjonspress og elitetenking.
& unnga topping av lag. | utgangspunktet stiller alle likt og jevnbyrdighet er et mal.

at disse arene er en innlaeringsperiode, og at innlaering skjer gjennom lystbetont
fotballaktivitet.

a akseptere og oppmuntre til at barn driver allsidig.

Barnefotballen skal avvikles med sa korte reiseavstander som mulig ut fra at alle skal gis
tilbud.

i

Det skal legges til rette slik at funksjonshemmede kan delta i fotballmiljigene, bade i fysisk
aktivitet og det sosiale miljget. Det skal legges spesiell vekt pa sosial inkludering, og ledere og
trenere skal bevisstgjares om fotballens mulighet til & tilfredsstille sosiale behov.

Trenere og ledere bar skoleres med tanke pa & integrere malgruppen, og det skal pavirkes til
samarbeid mellom offentlige etater og fotballklubbene.

For de med psykisk utviklingshemming skal det arbeides for et gkt kamptilbud, for eksempel
giennom egne klasser i turneringer.
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Fotballmiljget skal preges av trivsel, trygghet og tillit. Det skal drives aktivt oppdragende
holdningsskapende arbeid i forhold til adferd og god folkeskikk. Utvikling av holdninger,
disiplin og fair-play er like viktig som utvikling av fotballmessige ferdigheter.

Uoverensstemmelser mellom lagledere skal sgkes lgst der og da. En ma unnga a involvere
spillere i konfliktsituasjoner, og en ma unnga at de voksnes uoverensstemmelser far
innvirkning pa de unges fotballaktiviteter. Det er enhver lagleders plikt og ansvar a sgke
lzsninger i henhold til malene for breddefotballen generelt. Husk; det er de unge spillerne som
utever fotballaktivitet — ikke laglederen.

Det er lagleder/trener som har ansvar for lagets oppfarsel — ogsa overfor dommeren.

La innleering av spilleregler bli en del av fotballopplaeringen i klubben, og skap forstaelse for at
en dommer ogsa kan gjare feil, slik som en spiller eller trener kan gjare. Vis respekt for
dommeravgjarelser — hold uenighet for deg selv under kampen og ta dem opp pa en saklig
mate etter kampen.

Vis et spesielt hensyn til unge uerfarne dommere.

Det er ogsa lagleder/treners ansvar a sla ned pa uhgvisk opptreden fra foreldre eller
supportere, enten den er rettet mot dommeren, det gjestende lag eller andre.
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Styret ved breddefotballens formann arrangerer minimum to ganger pr. ar

lagleder/trenermater. Mgtet er ment & gi informasjon fra styret til lagenhetene, men ogsa som
en feedback fra lagenhetene til styret om forbedringer og endringer.

Innen hver lagenhet ma det vaere en lagleder pr. lag. Under fglger en del oppgaver som ma
utfgres rundt hvert lag. Lagenheten foretar intern arbeidsfordeling avhengig av hvor mange
der er i stgtteapparatet.

1. Innkalle til treninger, kamper, spillermgter, foreldremgater og andra aktiviteter laget skal
delta i.

2. Organisere transport (eller delegere foreldre/foresatte) til lagets kamper nar dette er
ngdvendig.

3. Ansvar for utstyr

4. Inneha de ngdvendige ngkler

5. Fylle ut skademeldingsskjemaer. Husk & fa underskrift av dommer dersom skaden
skjer under kamp. Veere ansvarlig for at spilleren kommer til lege ved behov.

Orientere foreldre om rutiner vedr. skader.

6. Skaffe dommer til hiemmekamper dersom det ikke er satt opp av kretsen eller andre.
Sarge for at banen er merket.

7. Veere pa vakt ved draktlikhet. Det er hiemmelaget som stiller i sine approberte farger,
men laget plikter & bista bortelaget med nye drakter/skillevester om det er draktlikhet.

8. Sende pameldinger til cuper, Norway cup og cuper i regi av OFK tiimeldes av styret.
Deltagelse i cuper MA veere godkjent av styret eller inngé i godkjent sportlig plan.




9. Taimot dommer fgr kamp. Betale dommer/garderobe og eventuelt andre kostnader.
Utgifter som er godkjent refunderes av kasserer.

10. Skrive beretning for laget etter endt sesong.
11. Delta pa lagledermgter

12. Taimot nye spillere. Alle spillere skal ha brosjyren "Velkommen til fotballgruppa” og
innmeldingsskjema.

13. Ingen spiller far delta i kamper far medlemskontingent til Arvoll IL og gruppeavagift til
breddefotballen er betalt.

14. Levere spillerlister til kasserer:
a. Oppdatert liste leveres 15. desember, 1. juni og ved sesongslutt
15. Levere liste over tillitsvalgte til styret for hver lagenhet innen 10. januar hvert ar.
16. Sarge for at styret far gnsker om treningstider inne fastsatte tidsfrister
17. Ha oversikt over hvor mange lag som skal meldes til serien:
a. 15.januar for SMG13/SMJ13, LG12/LJ1 2 og LG11/LJ11
b. 21 januar for minilagene

18. Delta pa aktuelle kurs og mater.

Det sier seg selv at disse oppgavene ma fordeles pa flere personer.

3.2.1 Noen viktige tidsfrister

Klubben har utarbeidet falgende tidsfrister. Disse fristene skal hjelpe klubben til & bli
strukturert og godt organisert.

Innlevering av sportligplan Oktober
Innlevering av materialoversikt Oktober
Innlevering av sesongevaluering(1*) Desember
Innbetaling av aktivitets/medlemsavgift - spillere Februar/mars
Pamelding til talentutviklingslaget September

15. desember,

Innlevering av lagliste sesongstart og 1. juni

Pameldinger til lagleder og trener kurs September

15 januar og

Pamelding serie 21. januar for minilagene

Alt som skal leveres kan sees som en stor oppgave, men det er viktig a huske at dette er
viktig for klubben. Klubben gnsker & synlig gjgre all aktivitet som skjer i klubben.




(1*)Sesongevalueringen bgr inneholde fglgende:
- Det bgr det sta noen linjer om sportslig utvikling, sosiale tiltak og andre opplysninger
som dere mener er viktige.

A drive breddefotball krever stort engasjement fra foreldre og foresatte. Styret anbefaler hver
lagenhet til & etablerere fglgende statteapparatet:

En lagleder pr. lag pa lagenheten
En hovedtrener med minimum to hjelpetrenere (avhengig av kullets starrelse)

Dugnadsansvarlig, med ansvar for koordinering av dugnader

$*
Mgtt fram til kamp og trening - Barna gnsker det
Gi oppmuntring til alle spillerne under kampen - Ikke bare til din datter eller sgnn
Oppmuntre bade i motgang og medgang - Ikke a gi kritikk

Respekter lagleders bruk av spillere. Ikke forsgk & pavirke han/henne under
kampen

Se pa dommeren som en veileder - Ikke kritiser han/hennes avgjarelser
Hjelp ditt barn til & tale bade seier og tap

Stimuler og oppmunter ditt barn til & delta, ikke press det

Spgr om kampen var morsom og spennende - Ikke bare om resultatet
Sorg for riktig og fornuftig utstyr - Ikke overdriv

Vis respekt for det arbeidet klubben gjar - De trenger din hjelp

Tenk pa at det er ditt barn som spiller fotball, ikke du

Husk at det viktigste av alt, er at ditt barn trives og har det ggy sammen med
venner

$

Lagleder disponerer fglgende for sin lagenhet:

Draktsett

Baller

Kjegler — kina hatter

Drikkeflasker — her bgr hver enkelt ha sin "egen” flaske
Ballpumpe




Overtrekksvester
Ngkler — utkvittert for laget av materialforvalter
Legekoffert inneholdende:

- 1 rull sportstape

- 1 flaske sarrenser

- 1 pakke sarplaster

- 1 pakke bomull

- 1 tube Pyrisept salve
- 2 stykk isposer

- 1 stykk saks

Draktsett skal innleveres materialforvalter ved endt sesong — draktsett kan hentes i god tid far
ny sesong og ved behov (vinter cuper). Ved utlevering av utstyr skal det fares liste over hvem
som har mottatt utstyr og spillerefforeldre skal signere for mottatt utstyr. Det skal gis
informasjon om hvordan drakter skal behandles ved vask og hvordan for gvrig utstyr skal tas
vare pa. Spillere/foreldre star ansvarlig for utlevert utstyr.

Lagenheten meddeler materialforvalter i god tid hvilke behov man har far hver sesong. Alle

innkjap til lagenheten skal foretas eller godkjennes skriftlig av materialforvalter. Er ikke denne
godkjenning (rekvisisjon) tilstedet kan styret palegge lagenheten selv & betale utgiften.

$ +

P4 alle kamper og cuper skal Arvoll drakter benyttes. Lagenheten disponerer draktsett, mens
hver enkelt spiller ordner med shorts, stramper, leggskinn og fotballsko.

Shorts skal veere bla og strampene rgd med bla stripe(r).

090105HD

Vi gnsker at vare lag skal fremsta enhetlig og oppfordrer alle til & bruke riktig utstyr.
Eventuell lagsponsor (rygg draktsett) ma avtales med og godkjennes av styret.
Styret oppfordrer ogsa til at Arvoll overtrekksdress benyttes ved kamper og cuper.

Klubben har avtale med Puma/G-sport der alle medlemmer far klubbens rabatter. Dertil
arrangeres det egen klubbkveld hvor det kan kjgpes utstyr til spesielle rabatter.




Se eget dokument, Arvoll utstyrskatalog.
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Arvoll IL breddefotball disponerer falgende treningsmuligheter:

Arvoll grus, Arvoll hockey og gressletta ved Arvoll hockey. Dernest vil det veere noe mulighet
for de eldste lagene & trene i Arvoll-lia og Arvoll kunstgressbane.

P& vintertid har vi tilgang til gym- og lekesal pa Arvoll skole, gymsal p& Tonsenhagen skole og
"Akerbobla” pa Aker sykehus for vare eldste lag. | tillegg vil Arvoll grus vaere tilgjengelig hvis
veeret tillater dette.

Treningstider tildeles av styrets sportslige leder.

$$/

Styret gir tilskudd pa kr. 60,- pr. spiller i forbindelse med sesong avslutting.

& I
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Hver lagenhet legger opp sine egne treninger etter at det har blitt fordelt treningstid fra styret,
bade i sommer og vinterhalvaret.

& 0

Breddefotballen har som malsetting & samle barn hasten barna fyller 6 ar pafglgende ar til
meget uformelle treningsgkter. Vi har over en lengre periode hatt meget god erfaring med
dette. Det legges opp til lek med fotball igjennom hgsten og med enkelte treninger gjennom
vinterhalvaret innendgrs.

Etter en kort innfgring (vinter — varsesong) fra klubben har lagenhetene klart & etablere sitt
eget stgtteapparat og foreldregruppe.

Deretter deltar de yngste lagene i en meget uformell og hyggelig serie pa Lille Tayen inntil de
innrulles i OFK seriesystem aret de fyller 8 ar.

&1 2"

Klassene 6 - 8 &r: For spillere 8 ar og yngre bar det legges opp til & spille fotball i nzermiljzet,
med enkeltstaende kamper eller turneringer internt i klubben eller deres umiddelbare
neeromrade.

Anbefalt antall cuper pr. sesong; 2 cuper.

Anbefalte cuper: Kanaricup (vintercup), Grei cup, Ellingsrud cup og Gressvik cup.




Klassene 9 - 10 ar: For spillere 10 &r og yngre bgr det legges opp til & spille fotball i
neermiljget, med enkeltstdende kamper eller turneringer i definert naermilja. (ref anbefalte
cuper)

Anbefalt antall cuper pr. sesong; 3 cuper (1 vinter cup, 1 Var cup og en vinter cup)
Anbefalte cuper: Kanaricup (vintercup), Grei cup, Ellingsrud cup, Flisa cup og Gressvik cup.
Klassene 11- 13 ar : Disse klassene bgr i hovedsak delta i kamper og turneringer innen
kretsen og nabokretsene. Som et hgydepunkt kan laget delta i én turnering innenfor landets
grenser.

Anbefalt antall cuper pr. sesong; 3 cuper + Norway cup

Anbefalte cuper: Kanari cup (vintercup), Grei cup, Ellingsrud cup, Flisa cup, Grorud cup og
Gressvik cup.

Deltagelse i utlandet anbefales ikke for disse klas ~ sene og ma avklares med styret.

| dette tilfellet kan Arvika cup anbefales for klassen 13 ar.

&$34%2"

Arvoll IL gir mulighet for at alle kvalifiserte lagenheter kan delta p&4 Norway cup. Det kan
allikevel veere begrensinger satt at Norway cup komiteen som vil gjagre dette umulig.

&&1 56 6

Arskullet G13 har de to seneste &rene fatt ekstra tilskudd i form av treningsmuligheter eller
stgnad. Arsaken til dette har veert & forberede lagenheten best mulig for farste ars 11’er fotball
+ overgang til neste ars overgang til Bjerkeallianse, se neste avsnit.

Belap (Kr. 300,-. pr. spiller) Kan benyttes til treningsfasiliteter gijennom vinterhalvaret eller
annet integrerende tiltak.

&

Fra aret spillerne fyller 14 &r inngér Arvoll's spillere i samarbeidsprosjektet "Bjerkealliansen”.
Dette er et prosjekt mellom klubbene Linderud IL, Hasle Laren IL og Arvoll IL. P.t. gjelder dette
bare for gutteklassen, men det pagar diskusjoner om mulige samarbeid pa jentesiden.

For mer informasjon om Bjerkealliansen, se avtalen "Prosjekt 3-1 — Bjerkealliansen”. Se
www.bjerkealliansen.no

&)0

Ved inngangsdgr:
- Vask / rengjar skoene utenfor

Ved utgangsdgar:
- Ta med deg sgpla, ikke la den bli liggende igjen




| garderoben:

- La ikke verdisakene bli liggende igjen i garderoben.

- Sgppel / tape / etc. skal i sgppelsekken (utstyr som ligger igjen blir kastet).

- Lagleder / oppmann / trener er ansvarlig for at det er rent og at daren er last etter at
sistemann har forlatt garderoben.

Info til lagleder / oppmann / trener:

- Lagleder / oppmann / trener er ansvarlig for at det er rent og at daren er last etter at
sistemann har forlatt garderoben.

- Ved brudd pa garderobereglene vil garderoben bli stengt, s& vennligst ikke gdelegg for
ditt og de andre lagene.

- Utstyr som ligger igjen blir kastet (dette gjelder alt, f. eks. sko, kleer, flasker, etc.)

Lagenheten plikter ogsa a ta opp tape etc. fra treningsfeltet etter endt trening. Lag som
ikke overholder dette vil bli ekskludert fra treningsfeltet.
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For & kunne veere spille berettiget i Arvoll breddefotball skal det betales to forskjellige

avgifter. Disse avgiftene betales en gang i aret og blir sendt med posten hjem til spillere i
begynnelsen av aret.

Medlemskontingent:

Medlemskontingent for spillere pa kr. 300,-.

Aktivitetsavqift:
Smajente/Smagutt 13 ar: kr. 600,-

Lillejente/Lillegutt 11 og 12 ar: kr. 500,-
Minijente/Minigutt 10 ar: kr. 500,-
Minijente/Minigutt 9 ar: kr. 500,-
Minijente/Minigutt 8 ar: kr. 500,-
Minijente/Minigutt under 7 ar: kr. 500,-

NB! Dersom de nevnte avgifter ikke er betalt vil ikke spilleren f& delta p& kamp eller
trening.

&. "

Vi gnsker at det i minst mulig grad utfgres hospitering i de yngste arsklassene — opptil G13.
Eventuell hospitering skal avklares med styrets sportslig ansvarlig og skal ikke forkomme far
tidligst i klassene 12-13 ar.

& 1 (

Breddefotballen sgker hvert & om & f& arrangere en eller flere serier pa Arvoll grus. Dette er i
farste omgang for de yngste klassene.




| denne forbindelse star lagenheten som arranger av OFK serie i angitt aldersklasse. Dette
medfgrer et ansvar som oppmerking av baner og tilstedveerelse under arrangementet.

| tillegg gis det mulighet for kiosk salg der lagenheten selv organiserer og utfarerer salget.
Salgets overskudd gar uavkortet til arrangerende lagenhet.

& *

Arvoll IL breddefotball har tradisjon pa & arrangere fotballskole siste helgen fgr skolestart.
Arrangementet er ment som et fotballfaglig arrangement, men ikke minst et sosialt
arrangement.

Alle arsklassene deltar med et differensiert program for de ulke alderklassene.

Vi gnsker her et naermere samarbeid med Arvoll a-lag for & lage tilbudet bredere og enda mer
inkluderende mellom bredde og topp.

& 3*# # #

Alle gutter og jenter kan ta minimerket | og Il til og med det aret de fyller 12 &r. Ved bruk av
sentrale teknikker og krav til utfgrelse skal to ulike lgyper utvikle barnas fotballferdigheter. De
som gnsker & ga videre til Ferdighetsmerket, ber pa forhand ha tatt Minimerket | og II.

Arvoll IL oppfordrer lagleder for alle lagenheter til & informere om dette, gvelsene passer ogsa
bra som egentreningsoppgaver.

& M8 5 9

Arvoll gir mulighet for lagledere/renere & delta pa "Aktivitetslederkurs — barn”. Dette er et kurs
bestdende av 4 moduler, totalt 15 undervisningstimer. Etter gjennomgatt kurs skal en
Aktivitetsleder kunne sette i gang og lede fornuftig tilrettelagt fotballaktivitet som gir lzering i
fotballferdighet og som gjar at barn trives i fotballmiljget.

Kontakt sportlig leder for mer informasjon. Se eller ta kontakt med
Oslo fotballkrets! Din kompetanse er av stor betydning for barns utvikling og trivsel. Spesielt
anbefales delkurs 1 i NFFs Trener 1-kurs og ABC-trener og laglederkurs (kurstilbud B1).

Vi gnsker her et bredere samarbeid med Arvoll a-lag for & se p& mulige felles prosjekter.

& S+

Arvoll breddefotball vil via sin samarbeidspartner Bjerkealliansen prave & rekruttere s& mange
dommere som mulig. Men vi oppfordrer ogsa foreldre i de yngre arsklassene til & veere med &
demme og eventuelt giennomfere dommerkurs. Vi har ogsa meget god erfaring med & bruke
spillere fra G13 og oppover til & veere med & demme kamper for de yngste arsklassene.

Dommerkurs vil bli bekostet av Arvoll, ta kontakt med styrets sportslig ansvarlig.
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Norges Fotballforbunds nye overgangsskjema skal benyttes ved overganger av spillere fra det
aret de fyller 13 ar.

Ny klubb og spiller skal n& pa skjemaets del 1 ogsa fylle ut spillerens status i tidligere klubb og
ny klubb. Status vil alltid veere enten "Amatgr uten kontrakt”, "Amater med kontrakt” eller
"Profesjonell”.

Klubbskifte innen barnefotball:
Barnefotball omfatter spillere opp til og med det aret de fyller 12 ar.

Far medlemmet kontaktes av ny klubb med tanke pa klubbskifte, skal foresatte og naveerende
klubb underrettes. Klubbskiftet kan skje nar som helst i aret, og det er ikke adgang til & stille
vilkér for klubbskiftet.

Ny klubb plikter & sende skjemaet "melding om klubbskifte” til tidligere klubb og kopi til den
fotballkretsen ny klubb tilhgrer.

Komplette overgangsreglene ligger pa under "Lover og Regler”.

& [

Lagforsikring 13 — 19 &r.

Forsikringen gjelder fra den dag klubben registrerer spilleren via internett pa siden

- Spillerregistrering med fullt navn, adresse og fgdselsdata.
Forsikringen betales av Norges Fotballforbund.

Det er seerdeles viktig at lagledere for lag SMG13 og SMJ13 leverer komplette lister for at
forsikringen skal bli registrert.

Barneidrettsforsikring:

Forsikringen gjelder alle barn i norsk idrett opp til og med det kalenderar de fyller 12 ar, og er
betalt av Norges Idrettsforbund. Det er ikke ngdvendig med registrering av disse spillerne.
Forsikringen gjelder nar de deltar i organisert trening eller konkurranse.

Skademeldinger sendes til:
If, Oppgjar Ulykke, Postboks 240, 1326 Lysaker.
Skader meldes direkte til If pa telefon 67 84 04 70.
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Breddefotballen har det siste aret hatt store gkonomiske utlegg i forbindelse med ny
kunstgressbane pé Arvoll banen. | den forbindelse ma lagenhetene veere forberedt p& noe
dugnadsarbeid.

De to seneste arene har breddefotballen finansiert driften ved at hver spiller selger fotball
lotteri. Styret har sett at dette er en bra dugnad som inkluderer alle. For 2004 sesongen ble det
valgt & gke treningsavgiften i stedet for lotteri.

Det kan na vise seg at vi ma gjare noen ekstraordinzere krafttak — som for eksempel bingovakt
og parkeringsvakt pa Linderud senter.




| tradisjonen tro utfarer ogsa hver lagenhet kiosk salg pa en av a-lagets hiemmekamper i lgpet
av en sesong. Informasjon om dette finnes pa vare hiemmesider: http://www.aarvoll.no

Ellers star hver lagenhet fritt opp til & arrangere og delta pa egne dugnader som bringer
penger inn i lagenhetens kasse.

I tillegg vil hver lagenhet bli bedt om a yte dugnadsarbeide i forbindelse med vedlikehold av
vare treningsfasiliteter. Klubbhuset pa grusbanen, var rengjgring rundt grusbanen og gress
sletta. Hva kunstgress banen vil medfgre i dugnadsarbeide vites det lite om i skrivende stund.

Ellers forventes det at hver lagenhet forlater treningsstedene i den stand de forventer & finne
de. Dette gjelder bade sommer og vinter fasilitetene.

&, #:

Lagenhetene sammensetter valgkomité for styrevalg.

Valgkomiteens for 2007 bestar av G95 og G98.
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Formann

Sportslig leder

Sekreteer

Styremediem

Styremediem

Rune Vestli
22 6582 05 - mob 901 76 902
rune@aarvoll.no

Tore @vregard
91539194
toreov@gmail.com

Espen Ryen
22 65 20 23 - mob 971 20 955
earyen@chello.no

Terje Isachsen
22 630563
Terje.isachsen@tns-gallup.no

Per Ivar Lindstad
pe-iv-li@online.no
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Leder

Ha overordnet ansvar for Breddefotballens virksomhet

Representere Breddefotballen utad, herunder kontakt med pressen

Lede gruppemgter

Ha oversikt over og sikre breddefotballens aktiviteter, samt delegere oppgaver
Sikre at alle lag har trener, lagleder, dugnadsansvarlig og foreldrekontakt
Ansvar for tilrettelegging og giennomfgring av lagledermgater (min. 2 pr. ar.)
Sarge for at eventuelle interne eller eksterne konflikter blir Igst

Ansette trenere i samarbeid med sportslig leder

Skaffe inntekter i samarbeid med det gvrige styret

Godkjenne sponsoravtaler som gjgres pa vegne av Breddefotballen
Utarbeide budsjett og disponere bankkonto sammen med gkonomiansvarlig
Godkjenne alle regnskapsbilag

Ajourfaring av informasjonsbrosjyre "Velkommen til Fotballgruppa”

Falge opp prosjektet "Bjerkealliansen” og avtalen

Delta p& hovedstyremgter (minimum 9 mgater pr.ar)

Ha god kontakt med andre avdelinger i Arvoll IL

Medlem av valgkomiteen i Arvoll IL

Oppdatere ngdvendige signaturkort til banken

Sportlig leder

Fungere som nestleder i styret
Ressursperson pa overgangsregler
Veere medlem av styret i Bjerkealliansen
Sarge for skolering av lagledere

Rekruttere dommere - ansvar for oversikt/skjema over trenere, lagledere og
foreldrekontakter




Ansvar for tilrettelegging av klubbdommerkurs/trenerkurs
Fordele treningstider
Tilmelding til cuper og serie i OFK regi

Ajourhold av spilleregisteret til NFF (forsikringer)

@konomiansvarlig
Ajourhold av medlemskartotek, utsendelse av gruppeavgift samt purringer
Samarbeide med hovedkasserer og lagledere om medlemskartotek
Utarbeide budsjett og disponere bankkonto sammen med leder
Oppgjerdekning av lgpende utgifter samt oppfelging av alle inntekter (sponsoravtaler)
Utarbeide manedsregnskap og informere styret eller via styrets fortmann om den
akonomiske situasjon pa alle styremgter, herunder status pa gruppeavgift og andre

innbetalinger fra medlemmer

Utarbeide innbetalingsgiroer til medlemmer (fotballskole, lotterier, salg, egenandel pa
arrangementer etc.)

Behandle overgangsmeldinger, sjekke om spilleren har noe utestdende til hovedstyret
eller breddefotballen

Holde seg orientert om klubbens ulike forsikringer og veere gruppas forsikringsressurs

Mediansvarlig
Ansvar for informasjonsflyten internt i breddefotballen,

Oppdatering av internettsidene

Sekretaer
Arrangere, innkalle og lage saksliste til styremgter
Skrive og distribuere mgtereferat
Ansvar for arkivering av dokumenter

Hente og fordele post

Materialforvalter (Utnevnes av styret)

Foreta innkjgp av materiell innenfor budsjetterte rammer

))



Samarbeide med lagledere om anskaffelse av utstyr i henhold til budsjett (drakter,
baller, medisinsk utstyr, kjegler, pumpe etc.). Det finnes instruks for hva det enkelte
lag skal ha av utstyr.

Ha oversikt over utstyr & samle inn utstyr ved sesongslutt

Lage utstyrsliste og utarbeide budsjett pa ngdvendig utstyr

Holde materiallageret ryddig

Anleggsansvarlig grusbanen
Kontaktperson for friluftsetaten vedragrende grusbanen
Forvalte driftsavtalen mellom friluftsetaten og Arvoll IL, gjelder grusbanen
Mgte i anleggsstyret
Sarge for at utstyr er i stand og til stede (mal, krittmaskin, kritt, kjegler etc.)

Garderobeforholdene - overordnet ansvar for gjiennomfaring av dugnadsjobber rundt
grusbanen

Nakkelkartotek, herunder utdeling/innsamling av ngkler til grusbanen, gressbanen, og
treningslokaler for breddefotballen




Versjoner

Endringer

[

Dato

Versjon 5

Farste versjon

Versjon 6

Styrets sammensetning
Valgkomiteen
Endringskatalog

Stgnad til jenter + 13 ar.
Treninger

Drakter

Avgangsklassen
Fotballskolen

Dugnader

Styrets oppgaver og fordeling

3. september 2004

Versjon 6.1

Nummerering av avsnitt

5.9 Regler for spille berettigelse
3.4 Foreldrevettregler

3.2 Lagleder

3.2.1 Noen viktige tidsfrister

10. september 2004

Versjon 6.2

4.2 Drakter

30. januar 2006

Versjon 6.3

6.0 Styret

22 mai 2006




